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Presentacion

LA CAS 4.0, EN EL
CAMINO DE LA
TRANSFORMACION.

En la historia del mundo, quedara el 2020
como un afo inédito, marcado por el inicio
de la crisis sanitaria, ambiental, econdmica y
social, mas grande que hayamos enfrentado
en décadas: la Pandemia del COVID-19.

Un afio después de asumir la Direccidon
de la Corporacidon Autébnoma Regional de
Santander, en medio de los cambios que
significé la Pandemia, el balance resulta
positivo y alentador. Si bien, tuvimos que
enfrentar restricciones, cambios norma-
tivos, protocolos de bioseguridad, ajustes
en procesos, servicios, metas y formas de
trabajar y comunicar, los avances y logros del
2020 reflejan la eficacia de la respuesta insti-
tucional, la capacidad de adaptacion y apren-
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dizaje y la creatividad para trazar la ruta de la
transformacién de la CAS 4.0. Un afio de
crisis general, que también fue el afio de la
planeacién, participacion y proyeccion.

Desde el comienzo nos planteamos hacer la
diferencia. Asflo expresa nuestro lema: “mas
cerca y mejor conectados ambientalmente”,
es decir, administrar de manera sostenible
los recursos y el ambiente, mejorando la
apertura de la institucién, acercandonos a los
usuarios Y territorios, y buscando una mayor
conexion ambiental.



n ano inédita

grandes transfunes,
que nos propus ueva
relacion con nosotros mismos,
con los demas y con el ambiente”

Estar mas cerca de los usuarios y las localidades
significd ampliar y fortalecer los procesos de
participacién ciudadana en la construcciéon del
Plan de Accién Cuatrienal; adaptarnos al trabajo
seguro, flexible y conectado; realizar las primeras
acciones en educacion ambiental; y avanzar
hacia un gobierno abierto y digital, por ejemplo,
con las acciones de rendicion de cuentas a traveés
de medios digttales. El resuttado: mejoramos en
confianza y la gobernabilidad.

Para estar mejor conectados ambiental-
mente, le dimos continuidad a los procesos y
proyectos que venfan en marcha; apoyamos
y fortalecimos los procesos de planeacion del
territorio; escuchamos a los municipios para
construir agendas conjuntas de gestion; dimos
respuesta oportuna a los llamados de protec-
cién de la biodiversidad; y también fuimos
solidarios con los municipios frente a las situa-
ciones de riesgos, emergencias y efectos del
cambio climatico.

En este informe general compartimos una
sintesis de los diez logros mas significativos
de nuestra gestién; los avances en el cumpli-
miento de las metas del Plan de Accién para
la vigencia 2020; una breve resefia de los
eventos, campafas y acciones especiales del
ano; v finalmente, la descripcién del compor-
tamiento de las finanzas de la institucién vy el
informe de la revisorfa fiscal.

Iniciar la gestion en medio de la pandemia
del COVID -19, requirié creatividad, resi-
liencia y sobretodo, el trabajo colaborativo de
un equipo comprometido con su mision de
servicio. Nos falta un gran camino por recorrer
y, seguramente, nuevos retos y aprendizajes,
pero con toda seguridad podemos decir que
hoy la CAS refleja una visién clara y compar-
tida, en el camino de su transformacion.

Ing. Aféxcevit| osta Sanchez
Director General - CAS
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NERTHINK MAURICIO AGUILAR HURTADO
Gobernador de Santander

Presidente Asamblea Corporativa

CARLOS ERNESTO REYES MONSALVE
Secretario Asamblea Corporativa

ALCALDES SEDE ENLACE BUCARAMANGA

I. LUIS BERNARDO ALMEIDA ESPINOSA
Alcalde Los Santos

2. MARINELLA ESTUPINAN RINCON
Alcaldesa Santa Béarbara

3. ANGEL MIRO MELO OROSTEGUI
Alcalde Betulia

4. OSCAR LEONARDO RODRIGUEZ ACEVEDO
Alcalde San Vicente de Chucuri
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6. SERGIO ALEXANDER GONZALEZ HERNANDEZ
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8. MARTHA CECILIA SUAREZ ABRIL
Alcaldesa Contratacion

9. JORGE EDUARDO CRUZ CRUZ
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10. MARIA EDITH PARADA GALVIS
Alcaldesa Galan

I'1. AIDUBBY JULIANA MATEUS ESPITIA
Alcaldesa Gambita

12. ELBERTO ALIRIO REYES SILVIA
Alcalde Guadalupe

13. ORLANDO MILLAN AGUILAR
Alcalde Guapota

14. JOSE PABLO TOLOZA RONDON
Alcalde Hato
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EDUARDO MARTINEZ SILVA
Alcalde Capitanejo

LUIS ALFREDO ALBARRACIN ARCHILA
Alcalde Carcasf

JOSE ALBERTO CALDERON CASTANEDA
Alcalde Concepcién

YAMITH FERNANDEZ BLANCO
Alcalde Enciso

RAMIRO ALONSO REATIGA ALVARADO
Alcalde Guaca

IVAN DARIO VASQUEZ CORDERO
Alcalde Maracavita

OSCAR MIGUEL JOYA ARENALES
Alcalde Malaga

. JESUS ALEXIS BARAJAS BARAJAS

Alcalde Molagavita

JOSE RESEMBER ROJAS MORENO
Alcalde San Andrés

DONALDO ORTiZ CARDENAS
Alcalde San José de Miranda

FIDEL CASTRO SANCHEZ
Alcalde San Miguel

HENRY CARDENAS CARVAJAL
Alcalde Cerrito
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33.

34.

ALFONSO ELJACH MANRIQUE
Alcalde Barrancabermeja

DIEGO FERNANDO PLATA ALVAREZ
Alcalde El Carmen
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JAIRO DEMIS TOQUICA AGULAR
Alcalde Puerto Wilches

JOSE ARIEL RIVERA ARCINIEGAS
Alcalde Sabana de Torres

WILFRAN FERNANDO SABOGAL YARCE
Alcalde Cimitarra

ABELARDO PEREZ ROMERO
Alcalde Puerto Parra

ALCALDES SEDE REGIONAL GUANENTINA

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.
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51.
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MONICA NATALIA AVELLANEDA GALVIS
Alcaldesa Aratoca

ALFONSO RODRIGUEZ PATINO
Alcalde Barichara

ROLANDO RODRIGUEZ MANTILLA
Alcalde Cabrera

OSCAR JAVIER REY REY
Alcalde Cepita

CARLOS AUGUSTO MARTINEZ CACERES
Alcalde Coromoro

ANGEL MIGUEL TRIANA SANCHEZ
Alcalde Curitf

EDILSON ARENAS SILVA
Alcalde Charald

JOSE GABRIEL GIRATA PICO
Alcalde Encino

ARNULFO CASTRO FERREIRA
Alcalde Jordan

EDGAR HIGINO RUEDA TRIANA
Alcalde Mogotes

ROBERTO JOSE PILONIETA LOPEZ
Alcalde Ocamonte

JOHANA GRIMALDOS BARON
Alcalde Onzaga

FILEMON SOLANO CALA
Alcalde Paramo

HERNANDO BOHORQUEZ GARCIA
Alcalde Pinchote

HERMES ORTiZ RODRIGUEZ
Alcalde San Gil

CARLOS JOSE DIAZ QUINTERO
Alcalde San Joaquin

ALEXIS BURGOS RINCON
Alcalde Valle San José

JOSE ALFREDO JIMENEZ BARON
Alcalde Villanueva

mrunMEnsGESTIﬁN

ALCALDES SEDE REGIONAL VELEZ

57. OSCAR MAURICIO SANCHEZ SANTAMARIA
Alcalde Aguada

58. HUMBERTO URIAS SIERRA SANCHEZ
Alcalde Albania

59. VICTOR MANUEL CAMACHO CAMARGO
Alcalde Barbosa

60. WILSON ORLANDO GAMBOA SEDANO
Alcalde Bolivar

61. EMILSE SANTAMARIA CASTILLO
Alcaldesa Chipata

62. DIEGO ALBERTO MENESES MOLINA
Alcalde Santa Helena de Opdn

63. BERCELY QUIROGA VARGAS
Alcalde Pendn

64. LUIS HUMBERTO ZARATE CASTILLO
Alcalde Florian

65. ANGELICA MARIA QUITIAN CUBIDES
Alcaldesa Guavata

66 OSMAR ANGEL ARIAS ACUNA
Alcalde Glepsa

67. EDWARD JESUS SANCHEZ ARIZA
Alcalde Jests Marfa

68. MIGUEL FELIPE SIERRA PENA
Alcalde La Belleza

69. CRISTIAN FERNANDO TAVERA AMADO
Alcalde La Paz

70. MARLON ADRIAN BALLEN CASTELLANOS
Alcalde Landazuri

71.JULIO VICENTE NINO MATEUS
Alcalde Puente Nacional

72. JAIME AMADO ARGUELLO
Alcalde San Benito

73. CARLOS JULIO MARIN GARCIA
Alcalde Sucre

74. ANGELICA MARIA MATEUS SANTAMARIA
Alcalde Vélez
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Corporacien Autdnoma

Regional de Santander

La Corporacién Autdnoma Regional de
Santander CAS, creada mediante la Ley 99 de
1993, es una entidad Corporativa de caracter
publico y de orden Nacional con patrimonio
propio, personerfa juridica y autonomfa
administrativa y financiera. La CAS, establece
sus mecanismos de planificacion, ejecucion,
control y en general su accionar institucional,
bajo los lineamientos establecidos por la Ley
99 de 1993 y el Decreto 1200 del 20 de
abril de 2004.

El territorio de la jurisdiccién de la Corpora-
cién Auténoma Regional de Santander CAS
tiene 26.013 km2 y representa el 85,19%
de la extensioén territorial del departamento
de Santander (30.537km2). Se subdivide
politica y administrativamente en 74 muni-
cipios, que conforman las oficinas de apoyo
en las regionales Guanentina, Mares, Vélez,
Comunera, Garcfa Rovira y oficina Enlace
Bucaramanga. La jurisdiccion limita por el
norte con municipios del departamento de
Santander, en jurisdiccion de la Corpora-
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cién Autdbnoma Regional para la Defensa de
la Meseta de Bucaramanga, CDMB; por el
oriente y sur con el departamento de Boyaca
y por el occidente con el Rio Magdalena, que
lo separa de los departamentos de Bolfvar y
Antioquia

MISION

Administrar los recursos naturales renova-
bles y el ambiente con criterios de sostenibi-
lidad, equidad y participacién ciudadana, con
un compromiso ético y responsable de sus
servidores.

VISION

En el ano 2030, la CAS seré lider en la admi-
nistracién de los recursos naturales renova-
bles, propendiendo por el desarrollo soste-
nible en area de su jurisdicciéon y articulada a
la Politica Nacional Ambiental.

[ a Pag.




Consejo Directivo

PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
Ivan Duque Marquez

REPRESENTANTE DEL SENOR
PRESIDENTE
William Mantilla Ord(z

GOBERNADOR DE SANTANDER
Nerthink Mauricio Aguilar Hurtado

DELEGADO DEL SENOR GOBERNADOR
Alda Margarita Hernandez Angulo

MINISTRO DE AMBIENTE Y
DESARROLLO SOSTENIBLE
Carlos Eduardo Correa Escaf

DELEGADA DEL SENOR MINISTRO
Marfa Cecilia Concha Alban

ALCALDESA DE GUAVATA
Angélica Marfa Quitian Cubides

ALCALDE DE OCAMONTE
Roberto José Pilonieta Lopez

ALCALDESA DE SANTA BARBARA
Marinella Estupifian Rincén

ALCALDE DE SUAITA
Elkin Javier Chacén Sanabria

REPRESENTANTE DEL SECTOR PRIVADO
Arelis Neira Neira

REPRESENTANTE DEL SECTOR PRIVADO
Heliodoro Campos Castillo

REPRESENTANTE DE,LAS
COMUNIDADES INDIGENAS
Alexir Correa Valencia

REPRESENTANTE ENTIDADES SIN
ANIMO DE LUCRO
Adela Guerrero Contreras

REPRESENTANTE ENTIDADES SIN
ANIMO DE LUCRO
Marfa del Carmen Velasquez Munoz
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Estructura Organica

La estructura organica basica de las Corporaciones sera flexible, horizontal y debe permitir el
cumplimiento de las funciones establecidas en la Ley de manera eficiente y eficaz. Debe contem-
plar de manera basica, las areas de planeacion, calidad ambiental, manejo y administracion de
recursos naturales, educacion ambiental, participacién comunitaria, coordinacion regional, local
e interinstitucional.

Asamblea Corporativa
fo— Revisor Fiscal
Consejo Directive
B D
S S R Oficina de Control Interno
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“En medio de la crisis y sus efectos,
es bueno recordar que las aeronaves,
para levantarse, requieren ir contra el viento”
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DIEZ . Ampliamos la participacién en la

construcciéon del PAC 2020 -2023.

LOGROS MAS . Trabajamos seguros, flexibles y

conectados.

SIGNIFICATIVOS . Construimos sobre lo construido.

Avanzamos en la planeacién del

DEL 2020  critorio.

Mejoramos confianza y Goberna-
bilidad.

Fortalecimos la politica Nacional
de Educaciéon Ambiental.

Resiliencia y solidaridad frente al
cambio climético.

8. Protegimos la Biodiversidad.

9. Un Gobierno abierto y digital.

10. Municipios Reconectados.
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CORPORACION Al
REGIONAL DE SANT

A través de una metodologia sencilla y égil, garantizamos que las comunidades pudieran expre-sarse, priorizar, concertar y decidir.

1. Ampliamos la participacion en la
construccion del PAC 2020-2023.

Estar mas cerca de los usuarios de servicios
ambientales y mejorar la relacion que los
seres humanos tenemos con el planeta, con
el fin de conservar su riqueza natural y a su
vez hacer un buen aprovechamiento para
el bienestar de todos, fueron los grandes
propdsitos que animaron el proceso de
participacion y concertacion del Plan de
Accién Cuatrienal PAC 2020-2023 “Mejor
Conectados Ambientalmente”.

Un recorrido de 100 kilémetros por el
Departamento para acercar a la CAS con los
actores y protagonistas locales, escuchar sus
realidades y definir con ellos gran parte de las
soluciones. Ademas de bases llenas y repre-
sentativas, en todos los talleres regionales,
estos fueron los principales logros:

iMds Cerca, mejor conectados
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1350 actores y usuarios participando

65 municipios presentes a través de sus
delegados y organizaciones

310 organizaciones dialogando

1200 ideas compartidas y 305 proble-
maticas y soluciones priorizadas

5 grandes retos de transformacion

Primera Audiencia Publica Virtual en
medio de la Pandemia.

i 1'1 Pig.
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Las comunidades querian ser escuchadas. Asi lo evidencié el lleno total en las seis sesiones plenarias de las sedes regionales.
CAS “La CAS fue la primera Corporacién
del Pais en incluir la participacioén,
y desarrollar una audiencia pUblica
virtual, en medio de la Pandemia”

| J ‘ ey

1, | o L - L
Nuestros técnicos actuaron como dinamizadores y promotores del didlogo
constructivo y los acuerdos.

El PAC incluyé la participacion de amplios
sectores institucionales, académicos,
gremiales, sociales, comunitarios, veedores,
lideres ambientales, estudiantes y grupos
poblacionales de la tercera edad, juventudes
y nifios.

-~ el
Los nifios también expresaron en sus dibujos el suefio de
un mundo més amigable al ambiente.

Los adultos mayores conversaron sobre los cambios ambientales y las ensefianzas para las nuevas generaciones.




1. Ampliamos la participacion en la construccién del PAC 2020-2023.

|5

En el marco de la convocatoria a sectores
poblacionales conversamos con un grupo de
la tercera edad de la Regién, para conocer
su percepcién sobre los cambios ambien-
tales que han experimentado a lo largo de
sus vidas. El conversatorio fue enriquecedor,
divertido y con grandes ensefianzas vy reco-
mendaciones para las nuevas generaciones.

Con los alumnos de undécimo grado del
Colegio Luis Camacho Rueda de San Gil
compartimos nuestra visidbn 'y los invi-
tamos a conversar sobre 3 momentos: lo
que recuerdan de la situacidon ambiental de

=T ._| | |
Director General de la CAS conversa con los estudiantes de undécimo grado del Colegio Luis Camacho Rueda de San Gil

los antepasados; su lectura del momento
presente; y las acciones que imaginan para
un futuro mas deseable.

Indagamos por los suefios de los nifios vy
la imagen de futuro que tienen en mente
para sus familias. Por eso convocamos a
los alumnos de tercer grado del Colegio
ambiental Luis Camacho Rueda de San Gil y
los invitamos a expresar y responder, a través
del dibujo, la siguiente pregunta: (Cdmo
imaginan el medio ambiente que se merecen
y quieren vivir en el futuro?.

iMds Cerca, mejor conectados
ambientalmente!

Todos los nifios de tercer grado del Colegio ambiental de San Gil se conectaron con la CAS

[1’ Pag.
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CINCO RETOS DE TRANSFORMACION, INCLUIDOS EN EL PAC.

El resultado del proceso de participacion ciudadana se articulé con los Objetivos de Desarrollo
Sostenible 2030; los Planes de Desarrollo Nacional y Regional; las metas del Plan de Gestién
Ambiental Regional 2012 -2021, y los avances del PAC anterior. Asf se precisaron los cinco retos
o grandes transformaciones que integran las 10 acciones operativas y 56 proyectos del PAC

“Mejor Conectados Ambientalmente”.

1. Planeacién

2. Gobernanza y

y Ordenamiento Gestion del Agua

del Territorio

y - Adquisicién de tierras; sistemas de
Inclusion de determinantes

ambientales en los instrumentos
de planeacion territorial. Inves-
tigar, conocer y acordar partici-
pativamente, el horizonte y el

camino del desarrollo sustentable
para los Municipios y la Region.

3.Territorio 4. Santander
Resiliente al Biodiverso
cambio climdtico

Plan de Ordenacion Forestal: Delimitacion de ecosistemas
ventanilla de negocios verdes; estratégicos y areas prote-
conocimiento, reduccién del gidas; regl’mer.wes deusoy
riesgo y manejo de desastres. .planes de manejo d? dreas de
Sistemas de aprovechamiento Importancia e;tratégma; Iplanes
de residuos, economia azul y de conservgoén y monitoreo
sustentabilidad alimentaria. de especies amenazadas.

Pig, '0 1

tratamiento de aguas residuales;

saneamiento basico; seguimiento

a PUEAA y PSMV; monitoreo y
caracterizacion de las fuentes hidricas

y vertimientos, etc.

5. Gobierno

Inteligente,
Abierto y Digital

Racionalizacién y desconges-
tidn de tramites; rendicién
de cuentas; herramientas
para la gestién, vigilancia y
control del territorio, en
tiempo real; Implementacién
de la CAS 4.0; Desarrollo de
Politica Nacional de Educacion
Ambiental.



2. Trabajamos seguros, flexibles y
conectados.

La pandemia por el COVID -19, puso a
pruebaala CAS, en su capacidad de respuesta » Modalidad de Trabajo
y ajuste institucional ante las crisis sanitaria,
ambiental y econdémica. Se reorganizaron las
prioridades respecto del recurso humano v,
de acuerdo a la evolucién de la Pandemia, se
actualizaron permanentemente las medidas
preventivas y de bioseguridad.

Se adoptaron medidas de bioseguridad
y promocion del autocuidado; revision y
actualizaciéon de procesos, nuevas modali-
dades de trabajo flexible y aprovechamiento
de las ventajas que ofrecen las nuevas tecno-
logfas para la comunicacion, la prestacion de
los servicios y el acceso a la informacion.

Freiligd Lunarde =
@ Coneciol e r::':b;f,:a @ ﬁ Mixto

iMds Cerca, mejor conectados
ambientalmente!
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PRINCIPALES ACCIONES
Autocuidado y :
flexibilidad laboral. % * Implementacién Protocolo de Biosegu-
ridad COVID — 19 y estrategias de miti-
voeificacion ol 25 de Ailhie o .y .
Win egupciin i tribio. gaciéon del contagio.
Tiabajo Comectado desde Cazs. * Respuesta y Adaptacién a cerca de 500

normas transitorias. Todas han pasado el
control de legalidad.

Nalimmisnto preventive, y solicitas * Revisién de procesos y canales de aten-
et BES. 90 (Rt 8 sttt cion virtual al usuario

Mudeivgaaty y daved b e e

i rishiria * Adopcién de trabajo conectado y flexibi-
lizacién laboral

* Rendicién de Cuentas permanente a
través de medios electrénicos

* Estudios de percepcion con el publico
interno, sobre el uso de TICS, orienta-
cién organizacional, trabajo en equipo,

por estilo de direccién e imagen institucional.

CAS COVID
9

4.8

N
®/actiN®

Buenas prdcticas de
Seguridad y Salud en el
Trabajo

La aplicacién del SG-SST tiene como
ventajas la mejora del ambiente de
trabajo, el bienestar y la calidad de vida
laboral, la disminucion de las tasas de
ausentismo por enfermedad, la reduc-
cién de las tasas de accidentalidad y
mortalidad por accidentes de trabajo y -
el aumento de la productividad. A conti- lornada de

nuacidon, se mencionan las actividades - .
realizadas para el control y mitigacion del Fu m I g a c I 0 n i
- [ B
Desinfeccion

COVID - CAS:




2. Trabajamos seguros, flexibles y conectados.

_ % Sehan realizad cor la EPS mds de 90 proehos cient
jﬂ'_ . Covid 19 o fundonarios y contrafstas, buscondo fo
* 0 < receacdn on s lugepes de roboje
de 2020

Se reatfiza da induccion v reinduccidn de 561 en
todes s glonuls -6 dod » COVID - CAS

Balance de contagio y evolucién

)

L

Sa desorrolld o semona de Saguridod, Saled y el

m“ emprandimianio ton portidpacidn masiva da ‘}& .I Tﬂtﬂf casos®

) " luntionorios y controtistas:. | f — '

e | Recuperados» FI3
il |4 Auditoriosisteraas del SG1 a fodos los procesos #5 Activos »

@ ¥ regionales de la satidod.. Bl

[

% Aislados » [E})

Acompofiamiente y sequimiento o los cosos
saspethosos y positives o trovés del equipo de

rico Sintemas:
COWID-79

fetee of, O | O

ool | e realizh el dmuboaa general de evaruation,
= ' anlosede princpa y regionotes,
- -—:‘-
r ) Seguimiento y acompafamients a jornodes de
1| desinfeccian de las regianales y seda prindpal.
L Balance de contagio y evolucién Covid — CAS

Fuente: SGL — Reporte Covid-CAS
{Oiligendiametite de la encuesto de autoreparte
de wondidames de salud COVID-1%y snoeste
riesgo psicasgal pura fundanaios y contrsisias.

.

Para el 2021 se proyecta la incorporacién de
una herramienta tecnoldgica para el control
de acceso a la sede principal y a sus sedes
regionales. Se trata de un hardware para la
deteccidn de rostros con o sin tapabocas, y
para la medicién precisa de temperatura. Asf
se logra tener el registro y los reportes, en
tiempo real, de quién entra y sale en cada
punto de acceso.

Jornada preventiva realizada por la EPS. Prueba COVID-19 a funcionarios y contratistas.

iMds Cerca, mejor conectados ,
ambientalmente! [i‘ Pag.
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PRIMERA VEZ, EN 25
ANOS: ACUERDO DE
NEGOCIACION SINDICAL.

Por primera vez en 25 afios se logra la firma
de un Acuerdo de Negociacion Colec-
tiva entre las organizaciones sindicales
SINTRAMBIENTE, USCTRAB vy la CAS.
Luego de dos sesiones y reuniones, de las
44 solicitudes formuladas ante la C.A.S., el
Sindicato consigui® ACORDAR 36, es decir,
un 82% obtenido positivamente a favor de
los Trabajadores de la CAS y sus familias.

_. _..: - = A l _'.I C
Director General, Subdirectores y funcionarios miembros de las organizaciones sindicales SINTRAMBIENTE y USCTRAB.

0z
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Estos son los principales acuerdos:

Dias de descanso remunerado

Ampliacién de la Pdliza de Asistencia
Juridica

Plan de Bienestar Social

Estabilidad laboral de acuerdo a su ubica-
cion geografica.

Permisos laborales y sindicales remune-
rados

Bici transporte
Jornada continua de 8 a.m. a4 p.m.

3 horas habiles por semana a Padres o
Madres cabeza de familia

Hijos podran hacer sus practicas, pasan-
tfas o judicaturas, en la Corporacién.




CAS y Gobernacién de Santander, hacen entrega oficial del aula ambiental en el municipio de San Vicente de Chucuri.

3. Construimos sobre lo construido.

En las entidades publicas, los cambios de
perfodos administrativos deben garantizar
la continuidad de los proyectos en marcha.
Por eso, vy en la medida que lo permitié la
Pandemia, se continuaron y terminaron los
convenios y obras de vigencias anteriores.

AULAS AMBIENTALES

Culminacion del convenio con la Goberna-
cién de Santander; entrega e instalacion de
tres aulas Ambientales para el fortalecimiento
del PRAE en los municipios de Cimitarra,
Socorro y San Vicente de Chucur.

En el marco del concurso del PRAE y del
convenio  interadministrativo,  celebrado
entre la Secretarfa de Educacién Departa-
mental y la Corporacién Auténoma Regional
de Santander, se llevé a cabo la entrega
oficial de las aulas ambientales que fueron
otorgadas como premio a los tres mejores
Proyectos Ambientales Escolares — PRAE,
del Departamento de Santander.

iMds Cerca, mejor conectados
ambientalmente!

* Colegio Alberto Santos Buitrago, en el
area rural del municipio del Socorro

* Colegio Integrado de Carare, en el
municipio de Cimitarra.

* Colegio Nuestra Sefiora de la Paz, en el
municipio de San Vicente de Chucurd.

Las aulas estadn dotadas de 200 arboles de
especies nativas, cinco pala-dragas para
siembra de arboles, una impresora multifun-
cional, quince sillas tipo puff, un computador
portatil, un video-beam, una cdmara foto-
gréfica profesional, un router inaldambrico, un
armario, entre otros accesorios. También
incluye paneles solares que suministraran,
entre a 4 a 5 horas, la energfa que requiere
el aula para su funcionamiento, permitiendo
que esté cubierta en un 100% por la acumu-
lacidn de energia almacenada en el banco de
baterfas.
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ACCIONES DE
RECUPERACION Y
PROTECCION DE LA
CIENAGA SAN SILVESTRE Y
PLAN DE MANEJO DEL DRMI

CIENAGA SAN SILVESTRE.

En convenio con Ecopetrol, la CAS dio inicio
a las actividades de recuperacion vy fortale-
cimiento del Plan del Distrito Regional de
Manejo Integrado (DRMI) del Humedal
San Silvestre. Con la recuperacién de 282
hectareas de la Ciénaga se mantiene y forta-
lece el abastecimiento del recurso hidrico y
pesquero, que benefician mas de 240.000
personas de los municipios de Barrancaber-
meja y Puerto Wilches.

Este Plan de acciones inmediatas y preven-
tivas comprende la limpieza, recoleccién y
disposicion de residuos sélidos presente en
este afluente hidrico y de material vegetal
de especies invasoras como “El Buchén” y
“La Taruya”. También incluye acciones para

20

mmnmmGESTlﬁN g
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Las labores de remocién de material vegetal de especies
invasoras, es realizada con trabajadores del sector.

el mejoramiento de sus condiciones fisico
quimicas, el monitoreo de la calidad de
agua; un diagndstico fisico, bidtico y social;
el disefio de acuerdos normativos y la defini-
cién temprana de un Plan de Inversidn que
permita generar acciones articuladas con el
fin de recuperar y proteger este importante
espejo de agua.

A 31 de diciembre de 2020, el contrato de
obra tiene un 50% de ejecucion fisica y la
consultorfa un 80%.

“Esta recuperacion de la Ciénaga contribuye a mantener las condiciones
ambientales del corredor biolégico de especies como el manati, que estd en
estado de amenaza”



PTAR (CURITI, LOS SANTOS
Y CABRERA).

Detalle de avance de obra PTAR Curiti.

Se dieron avances significativos en el proyecto
de la Planta de Tratamiento de Aguas Resi-
duales de Curit, con un 95% de ejecu-
cién de obra fisica. En la PTAR de Cabrera
y Los Santos, una vez hechos los ajustes a
los disefios y cumplidos los protocolos con
las ARL, se inici6 la ejecucidon de las obras,
mostrando un avance del |5%.

PROYECTO SILVOPASTORIL

Comunidad de Sabana de Torres, beneficiarios del
proyecto silvopastoril.

Se liquidd el convenio suscrito con el Depar-
tamento de Santander para la implemen-
tacion de un Modelo Silvopastoril para la
restauracion de ecosistemas y la generacion
de servicios ambientales en diez municipios
del Departamento, beneficiando a |20 usua-
rios.

iMds Cerca, mejor conectados
ambientalmente!

3. Construimos sobre lo construido.

ASUNTOS AMBIENTALES

Labores de control, seguimiento, evalua-
ciones técnicas y visitas de inspeccion a las
licencias: CONCAY y COLCO; Rellenos
Sanitarios  (Barrancabermeja - VEOLIA,
Mdlaga — EPM-MALAGA, San Gil -
ACUASAN - EMPSACOL); Plantas de Bene-
ficio Animal (cierre a la de San Gil, medida
preventiva a la de Villanueva, y seguimiento
ala de Oiba).

Visita técnica de seguimiento al PARQUE
TECNOLOGICO AMBIENTAL REDIBA
S.A. E.S.P para conocer de primera mano
el actual Relleno Sanitario donde se hace la
disposicion final de Residuos Sélidos Urbanos
— RSU - del Distrito Barrancabermeja.

[2‘ Pag.
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Ordenamiento

Territorial
Sostenible
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4. Avanzamos en la planeacion del
territorio

Con el propdsito de investigar, conocer y
acordar participativamente, el horizonte y
el camino del desarrollo sustentable para
los Municipios y la Regién, avanzamos en la
inclusion de las determinantes ambientales
en los procesos de planificacion y ordena-
miento territorial, asf como en la proyeccién
de los planes estratégicos para implementar
en la Pos-Pandemia.

EVALUACION DE LOS
PLANES DE DESARROLLO
MUNICIPALES Y DEL
PLAN DE DESARROLLO
DEPARTAMENTAL

En el marco del Decreto Unico Reglamen-
tario del Sector Ambiente y Desarrollo Soste-
nible, la Corporacién Autdbnoma Regional
de Santander —CAS- realizé la evaluacién y
expidid los conceptos técnicos a los setenta
y cuatro (74) Planes de Desarrollo Muni-

cipales y al Plan de Desarrollo Departa-
mental, “Santander Siempre Contigo y Para
el Mundo”.

Se verificd el cumplimiento de la inclusion
de las lineas estratégicas de articulacion de
la gestion ambiental enfocadas hacia los
siguientes aspectos:

*  Ordenamiento Territorial y gestion del
riesgo de desastres

e Control ambiental

* Incorporacién de componente progra-
matico de los POMCAS

¢ Educacién ambiental

* Adquisicién, mantenimiento de predios
y Pagos por Servicios Ambientales

* Fondos Territoriales para la gestion del
riesgo

* Reforestacién y restauracion

e Mitigacidon y adaptaciéon al Cambio
Climatico



Inclusiéon de las
determinantes ambientales

en la formulacién de los
POT, PBOT Y EOT

En el cumplimiento de la norma y de la
misién articuladora de la CAS en la planifica-
cién ambiental del territorio, se dio asesorfa
y asistencia técnica para asegurar la inclu-
sion de las determinantes ambientales, en
la formulacién o la revision de los planes de
ordenamiento territorial de los 74 Munici-
pios de la jurisdiccion. A 30 de diciembre el
proceso se encuentra asf: 4 actualizados, 18
en proceso de concertaciéon, |6 con alguna
revision excepcional, 36 desactualizados.

También se elabord una guia técnica, para
que los municipios que estan en proceso de
revisiones generales o ajustes a los EOT vy
PBOT, puedan hacerlo con facilidad y para
gue conozcan con mayor exactitud los docu-
mentos y los lineamientos con los cuales se
deben presentar ante la Corporacion.

4. Avanzamos en la planeacién del territorio

AZUL

Planes Locales de
Oportunidades en
Economia Azul

En unién con la Fundacién ZERI, que lidera
el “Padre de la Economia Azul”, el ambienta-
lista Gunter Pauli, se configurd un protocolo
de intenciones para avanzar hacia la firma de
un acuerdo de colaboracion y cooperacion
técnica, cientifica, académica, educacional y
cultural. En el corto plazo se trata de trabajar
en un programa de formacién hacia una
nueva generacion de lideres emprendedores
con capacidad de planear y construir un
portafolio de oportunidades e innovaciones
basadas en la naturaleza, que agreguen valor
a la produccion local, sean sustentables y
generen bien comun.

Jornada de actualizacién normativa sobre planeacién, con alcaldes de la provincia Comunera.

iMds Cerca, mejor conectados
ambientalmente!
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Plan de Turismo de

Planes Municipales de
Naturaleza

Sustentabilidad Alimentaria

Se inicié la primera etapa para la formula-
i de Investioacion Accid cién del Plan de Turismo de Naturaleza con
rrollar un proceso de Investigacion Accién . .
ar un p . g . el Convenio CAS-GOBERNACION, para
Participativa destinado al reconocimiento . o o
. . realizar el diagndstico de caracterizacion de
de las condiciones de sustentabilidad de los . . . :
. ) : rutas potenciales de turismo de avistamiento
sistemas alimentarios locales y a la formula- «
- . . . de aves, en desarrollo del proyecto: “Imple-
cién de estrategias de sustentabilidad alimen- ) . 9
mentacién de una estrategia para la creacion

taria en los municipios de la jurisdiccion de la q o
. e un producto turistico de naturaleza en el
CAS, con el fin de fortalecer la capacidad de »
departamento de Santander”.

planeacion local de los entes territoriales y las
comunidades en los aspectos ambientales,
alimentarios y nutricionales como medida
para adaptacién al cambio climatico y gestion
de riesgos de desastres.

Este proyecto tiene como objetivo, desa-

Este convenio tiene como objetivo, realizar
la caracterizacién avifaunistica e identificacion
de localidades para el desarrollo de activi-
dades de aviturismo, en sitios claves para la
conservacion en el corredor de robles Guan-
tiva-La Rusia (Encino-Charald) y Serranfa de
los Yarigules (Zapatoca-San Vicente), en el
departamento de Santander.

Avistamiento de aves durante el October Big Day 2020. Foto: Diego Davila.




4. Avanzamos en la planeacién del territorio

Nido del Céndor Andino en Santander. Foto: Fundacion NEOTROPICAL.

También se avanzo en la elaboraciéon de una
propuesta para la construccion participativa
de un Plan Decenal de Conservaciéon del
Céndor Andino 202 1-2030, como resultado
de una mesa virtual de conversacién con los
actores locales e institucionales con influencia
en el Paramo de Almorzadero. Para forta-
lecer la presencia institucional y avanzar en el
proceso de sensibilizacion nacié el Proyecto
“MISION RURAL" en sectores del paramo,
que sera ejecutado en el primer trimestre
del afo 202 1. Céndor en el Cerrito Santander. Foto: Fundacién NEOTROPICAL.

iMds Cerca, mejor conectados
ambientalmente!
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Director de la CAS hace entrega del Plan de Accién “Mejor Conectados Ambientalmente, al Gobernador de Santander”

5. Mejoramos confianza y Gobernabilidad

Trabajar por el ambiente nos conecta y nos
obliga a relacionarnos mas alla de las fronteras
normativas, geograficas y territoriales. En este
sentido, la Direccion se propuso mejorar la
interaccién de la entidad con actores estra-
tégicos del nivel local, regional y nacional,
logrando sinergias, acuerdos, pactos Y alianzas
estratégicas para construir confianzas y
mejorar la gobernanza ambiental.

Estos son los principales avances del 2020:

* 310 organizaciones de los 74 municipios
se han inscrito en los procesos de parti-
cipaciéon

¢ La CAS es miembro y Punto Focal Insti-

tucional de la Red Global de Sustentabi-
lidad Alimentaria en América Latina

* Vocerila permanente en la Vicepre-
sidencia de la Junta Directiva de
ASOCARS.

Celebracion del aniversario No. 25 de
la CAS

Inclusién, en el Plan de Desarrollo
Departamental, de estrategias de
proteccidn de los cinco paramos, areas
protegidas y ecosistemas estratégicos,
de la jurisdiccion CAS.

Comisiéon Conjunta con CORPOBO-
YACA para definir acciones y proyectos
estratégicos regionales.

Avances con IDEAM y ECOPETROL
para la suscripciébn de convenio de
monitoreo Y calidad del recurso hidrico.

Acuerdo Voluntades con la Academia
para precisar temas como: practicas
profesionales, consultorio juridico y uso
de laboratorios de Universidades. (6
universidades y 2| pasantes)



Proyecto de Investigaciéon MEGIA
— UNAL — CAS, para la evaluacion
ambiental estratégica (EAE) y el andlisis
de aguas subterraneas en Valle del
Magdalena Medio.

5. Mejoramos confianza y Gobernabilidad

y la Corporacion Autdnoma Regional de
Santander, para la viabilidad y compatibi-
lidad de la plataforma digital de gestion
del territorio “VISOR URBANOQO”, en la
jurisdiccion de la CAS.

*  Accidn Interinstitucional entre .
ASOCARS- INVIAS -ANM - CAS
para la ejecucion integral del Programa
Nacional Colombia Rural en los territo-
rios de las CARS (17 Convenios en juris-
diccion CAS).

* Mesas intersectoriales con CDMB,
ESANT, Gobernacién de Santander y
municipios, para articular esfuerzos en
proyectos conjuntos sobre temas como:
reduccion del conflicto humano-fauna,
expansion de la frontera agricola, gober-
nanza forestal, monitoreo de corrientes
priorizadas, infraestructura de sanea-
miento basico, negocios verdes y adqui-
sicién de predios para protecciéon de
cuencas hidrograficas.

* Cooperaciéon con ECOPETROL para
transferencia de informacién y conoci-
miento sobre resultados de proyectos,
estudios e investigaciones que se han o um

realizado en los municipios de jurisdic-
cién de la CAS.

Trabajo y atencion directa y permanente
a los 74 alcaldes de la Jurisdiccion.,

Jornada de sensibilizacién con los Alcaldes de la provincia Guanentina.

Mejora de la imagen de
la entidad frente a anos
anteriores

* Convenios con la Gobernacidon de
Santander para la implementacién de
un Modelo Silvopastoril para la Restau-

Porcentaje

racién de Ecosistemas, para la genera- —:—T - —_ ————

cién de servicios ambientales vy la imple- g 3 o TE" 2 g

mentacién de procesos de restauracion o .E E R % E 3

en predios publicos adquiridos para s 5 5 5§ & 2 & é

conservar areas estratégicas. Vinculacién Camgo Sexo  Total
* Gestion con aliados estratégicos para W Baja (1.2) Medio (3)  mAlta/4-5)  WNS/NR

avanzar hacia la meta de “Un Milldn
de Arboles y Amigos”: PAREX, ESSA,
ISA, ECOPETROL, ISAGEN, TGl y LA
GOBERNACION DE SANTANDER.

* Firma del Convenio de Colaboracion
entre el Gobierno del Estado de Jalisco

Fuente: Informe Percepcién de Funcionarios y Contratistas — CAS 2020.

El 82% del publico interno calificd que, la
imagen de la entidad ha mejorado altamente,
con respecto afos anteriores.

iMds Cerca, mejor conectados
ambientalmente!
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Inauguracién del aula ambiental en el Colegio Integrado de Carare, en el municipio de Cimitarra

6. Fortalecimos la politica Nacional de

Educacion Ambiental.

PLAN DECENAL DE EDUCACION
AMBIENTAL DEPARTAMENTAL

Con la participacion activa de la CAS, la
CDMB, el MADS, la Gobernacién de
Santander y el concurso del AMB, el CIDEA,
las secretarfas de educacién, las juntas
de accidn comunal, empresas privadas y
universidades, entre otros actores depar-
tamentales, se concluyé el proceso de
diagndstico, disefo de polticas, estrategias
y actividades que hacen parte de la conso-
lidacion y legitimacion del Plan Decenal de
Educacién Ambiental para el departamento

de Santander “Espacios de reflexién desde
la educacidn ambiental en contexto con la
dimension cultural” 2020 — 2030.

La implementacién de este Plan Decenal de
Educacién proporcionara el conocimiento
necesario para poder comprender, contex-
tualizar y transformar actitudes, comporta-
mientos, que permitan potenciar las capaci-
dades para construir un proyecto de futuro,
conformado de valores éticos y estéticos
para una convivencia justa y equitativa entre
las comunidades santandereanas y su biodi-
versidad, que reconozca el conocimiento
de las causas profundas y complejas de la
diversidad y la diferencia, elementos de la
complejidad ambiental.



6. Fortalecimos la politica Nacional de Educacion Ambiental.

OTRAS ACCIONES EN
EDUCACION AMBIENTAL.

e 50 CIDEAS institucionalizados: Se
conformaron y fortalecieron los Comités
Técnicos Interinstitucionales de Educa-
cion Ambiental — CIDEAS en cincuenta
municipios de la Jurisdiccién, con sus
planes operativos, reglamentos internos
y bases de datos actualizadas.

* 15 PRAES resignificados: Quince
Instituciones  Educativas  asesorados
en formulacion e implementacién de
sus Proyectos Ambientales Escolares -
PRAE Significativos. 200 estudiantes del
Servicio Social apoyando el desarrollo de
los PRAES.

* 450 Rectores y docentes capacitados
en PNEA y PRAE Significativos.

* Seis organizaciones con PROCEDAS
formulados.

Sembrando la semilla de la conservacién ambiental en las nuevas generaciones.

* Dos Universidades vinculadas en la
formulacién de los Proyectos Ambien-
tales Universitarios PRAU.

e Reactivacion de la Red de Jévenes
de Ambiente. Formulacién del Plan
de Accién Jévenes de Ambiente vigencia
2020 - 2023 bajo los lineamientos del
Plan de Accidon RNJA.

Alianza CAS - QUINTA BRIGADA en
el marco de desarrollo de las estrategias
‘BURBUJA  AMBIENTAL vy ‘ARTEMISA'.
Participacién de los diferentes Batallones de
la Quinta Brigada y del Batallén de Infanterfa
No. 2 Mariscal ‘Antonio José de Sucre”, en
desarrollo de jornadas de reforestacién en
diferentes municipios de la jurisdiccion.

Policia, Ejército, CAS y comunidad, un solo equipo durante la jornada del Dia

Mundial del Arbol

iMds Cerca, mejor conectados . ,
ambientalmente! I 3! Pag.
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Martha Leyda, disefiadora del Pdramo, dedicada a la fransformacién de la materia orgdnica, especialmente cdscara de

£

naranja y mandarina.
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7. Resiliencia y solidaridad frente al

cambio climatico

NEGOCIOS VERDES
ACTIVOS EN LA
JURISDICCION DE LA CAS

Con un total de 77 iniciativas, se logrd superar
la meta de 71 iniciativas para el afo 2020.

Durante la vigencia 2020 se identificaron 30
nuevas iniciativas de negocios verdes, a 14
de éstas, se le realizd verificacion de criterios
por parte de la CAS; y |6 iniciativas fueron
verificadas a través del Ministerio de Ambiente
y Desarrollo Sostenible (siete de ellas con
acompanamiento de la CAS).

Martha Leyda, Disefiadora del Paramo, dedi-
cada a la transformacion de la materia organica,
especialmente cascara de naranja y mandarina.

Nuevos - ﬁﬁo 2020

Tatal =

- ki

B D viggenciag antevioms con seguieenis
B Con Veribracion ibe fa CAS
B Con vevifcacion del MADS
Con werificacitn-del MADS v scompafomienta de la EAS

Alcira Romdn, “La Chila”, una linea de vinagres e
hidromi8eles, enfocados en la salud y bienestar, hecha
por las manos de mujeres emprendedoras y madres
cabeza de hogar.



BANCO2, PAGO POR
SERVICIOS AMBIENTALES A
120 FAMILIAS

BancoCO2 es la estrategia de pago por
servicios ambientales que permite a las
empresas, instituciones y ciudadanos, calcular
y compensar su huella de carbono, promo-
viendo la conservacion de los bosques natu-
rales de la region y mejorando la calidad de
vida de los campesinos que alli viven.

Convenio CAS y Transportadora de Gas
Internacional TGI: |5 meses, 23 familias
campesinas beneficiadas, 54 hectareas
de bosque conservadas. ($227.620.000)

Convenio CAS — MASBOSQUES:
($35.000.000)

Convenio CAS . ISAGEN: 33 familias de
San Vicente y Zapatoca, 83 Hectareas de
bosque conservadas. ($1.196.809.160)

Convenio CAS — ESSA: |5 familias de
San Gil y Barbosa ($802.277.175). 57
familias de Charala, Encino, Coromoro,
Mogotes, Gambita, puerto Wilches Hato
y Simacota.

Socializacién del programa en el sector La Venta,
municipio de Florian

iMds Cerca, mejor conectados

ambientalmente!

Visita de seguimiento, Sector La Venta, municipio de Florian

[i Pig.
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Apoyo al municipio de Cepitd, ante represamiento del rio
Chicamocha.

GESTION DEL RIESGO Y
ATENCION DE EMERGENCIAS

El principal propésito que comparten la gestién
del riesgo de desastres y la adaptacion al cambio
climético es el de reducir los efectos y perjuicios
a personas, asociados a dafios en sus bienes,
infraestructura y/o medios de subsistencia, deri-
vados de la ocurrencia de eventos climaticos,
hidricos y socio-naturales como inundaciones,
avenidas torrenciales y remocion en masa,
entre otros eventos extremos relacionados con
el calentamiento global.

Tasa de personas afectadas por
eventos recurrentes. Aho 2020 (a
noviembre)

Ln?

o oot WO ol |

Comumeny Enfaga rangs Sl shanes Vaer
— W B0 e O

Fuente: Célculos propios a partir de Unidad Nacional de
Gestién del Riesgo de Desastre (UNGRD)
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A noviembre del afo 2020, segin la
UNGRD, en la jurisdiccion de la CAS las
afectaciones ocurrieron en |0 municipios.
En dos municipios de la jurisdiccién no se
logra la meta establecida en los ODS, de no
superar las 890 personas afectadas, por cada
00 mil habitantes.

NUmero de litros de agua potable
suministrados. Aho 2020

Litros

suate [ 1255000
Palmas del Socorro - 912.000
Aratoca - 645.000

Cabrera . 315.000

Socorro I 240.000

Guacamayo I 150,000
San Gil I 150.000

Confines I 135.000

Coreel g ema | 90000
Pinchote | 80,000
Contratacion | 45,000
Villanueva | 45.000
Guapota | 45000

Se apoyd en el suministro de agua con
camién cisterna a |5 municipios. En total se
suministraron 4.687 litros de agua tratada.



7. Resiliencia y solidaridad frente al cambio climatico

Metros cUbicos de material
transportado. Aiho 2019

YRGS CODOEa

Se dio apoyo a 5 municipios en el transporte
de material para mejorar la movilidad en las
vias. En total fueron transportados 3.998
metros clbicos de material.

Se formuld el proyecto para fortalecer los
consejos municipales de gestion del riesgo,
en el conocimiento, reduccion del riesgo y
manejo de desastres. Comprende capacita-
cién de los organismos operativos integrantes
de los CMGRD con un curso de brigadistas
forestales CBF con la metodologfa USAID —
OFDA LAC, y dotacién de un kit de herra-
mientas especializadas en la prevencion,
control y mitigacién, de incendios forestales,
con el propdsito de disminuir el nimero de
|hcendlos forestales Y lo.s II’TWPZ:lC.TOS nega- Camién Cisterna CAS, distribuyendo agua, en apoyo
tivos que aportan al cambio climatico con las solidario a municipios de la Jurisdiccién.
emisiones de GEl.

iMds Cerca, mejor conectados
ambientalmente!
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ESTABLECEREMOS UN MILLON DE ARBOLES Y AMIGOS
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jornada de reforestacién.

NUmero de drboles
sembrados por la
CAS durante el ano

2020 La CAS ha gestionado 304.190 arboles, de
los cuales ha entregado a los municipios

1 33.400, a diciembre de 2020. Los restantes

—
—

11000

[71.190 hacen parte de dos convenios
firmados con la Gobernacién de Santander

[l

1
VA5

y se sembraran en el afio 2021.
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Ejército, Policia, Bomberos, y Defensa Civil, grandes
aliados de la CAS en las jornadas de reforestacién.
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7. Resiliencia y solidaridad frente al cambio climatico

1 0.000 Toneladas | legan a RS

Tan Ti
5.400:: e 2.510 1
Patio Boniito ‘JEDI.I& " Vereda El Cucharo Y| LV
. T
Distrito (LT > OEED 2 o 7721
hPRD'-'ECH-WIENTﬂ : B APROVECHAMIENTO @ Vereda El Cucharo N
~ vy £ el SanGil

B Valorizactn de reciciables
APROVECHAMIENTO

LENOS SANITARIOS
Jurisdiccion de la CAS

Ton : Planta ENARES y AIRES
CIMITARRA 5 3 imes _ B Mpionzacen i tecciaties

CY ... B
Clmltarra z Ton
EPM MALAGA 52 imes

hPRD'..'EI: HAMIENTO
Vereda Pescaderito 4 59,
. @ Hﬁlﬂgﬂ 12 Muniicipics

f ‘ ) ) . APROVECHAMIENTO

SMTAI'H.HA Ton
mes

@ Predio Municipio
Santa Helena Mummplo

AFF!D'I.I'EEHJW ENTO

llustracién propia. Subdireccién de Planeacién, Corporacién Auténoma Regional de Santander CAS.

En desarrollo del concepto

de economia circular, traba-

jamos en una propuesta

integral que com-prende

proyectos como:

- Sistemas de aprovecha-
miento  de  residuos
(transformacion in situ)

- Energlas Renovables No
Convencionales: hidré-
geno verde, edlica,
solar, calor, geotermia,
elec-tro movilidad.

Directos General y Coordinador regional hace visita de seguimien a relleno sanitario EPM Mélaga

iMds Cerca, mejor conectados -
ambientalmente! I_a Pig.
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2.601.299 -

Jurisdiccion . CAS
¥
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79.968 Has.
‘Areas Protegidas
W Parue Myaconal Mabund Sarmi oo kg Yarigues
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677.832 has.

Regienal

¥ Forgud htatal Fegonsl Garmied th e Duirdhag,

286 . 670 Has.

A BESDE

® deeratiern

PAC 2020 - 2023

Delimitar 500.000 Has.

JENTIFICADOS

Fuente: Subdireccién de Planeacién, Corporacién Auténoma de Santander CAS

8. Protegimos la Biodiversidad.

En lajurisdiccion de la CAS existen 2.601.285
hectdreas, de las cuales 79.986 estan decla-
radas como areas protegidas a nivel Nacional;
677.832 hectdreas declaradas como areas
protegidas a nivel Regional; y 286.670
hectareas conformadas por 4 paramos deli-
mitados. 5.500 hectareas corresponden al
paramo de Santurban y estan pendientes de
delimitacion.

Ecosistemas estratégicos identificados sin
delimitacién, ni declaratoria:

*  Bosque seco del caindn del Chicamocha.

* Zonas aridas y semiaridas del caindén del
Chicamocha

* Complejo de Humedales del Magdalena
medio Santandereano.

* Serranfa de los Agataes.

El drea efectiva de Ordenacion Forestal
en la jurisdiccion de la CAS asciende a
1.723.072 hectdreas, de las cuales Unica-
mente 327.383,68 hectareas (19%),
estdn cubiertas por bosques; las restantes
1.395.688,32 hectareas correspondientes
al 81%, estan ocupadas por coberturas dife-
rentes a bosques.



COMPRA DE PREDIOS
EN ECOSISTEMAS
ESTRATEGICOS

La CAS y la Gobernacién de Santander, en
desarrollo del convenio Interadministrativo
para la conservacion del recurso hidrico,
areas estratégicas de proteccion y conser-
vacion de ecosistemas estratégicos, adquirid
el predio denominado “Finca Rancherfa”,
ubicada en la vereda Siachfa del municipio de
Onzaga, con una extensién de 728 hecta-
reas: Este predio se encuentra dentro del
ecosistema estratégico Guantiva la Rusia.

La CAS adquirio el predio denominado
“Lote Uno Guadalupe”, ubicado en la vereda
Volcanes del municipio de Santa Bérbara,
con una extension de 106 hectareas 4.932
m?, el cual presenta traslape con el ecosis-
tema complejo Santurban — Berlin.

En cumplimiento del Decreto 0953 de mayo
|7 de 2013, la CAS ha venido realizando
visitas de inspeccién ocular, para determinar
la viabilidad ambiental a predios priorizados
en los municipios de Onzaga, San Joaquin,
Hato, Suaita, Pefidn, Albania, El Carmen de
Chucuri, Guapota, Bolivar, Cerrito, Vélez, La
Paz, Barbosa, entre otros municipios de la
Jurisdiccion.

iMds Cerca, mejor conectados
ambientalmente!

8. Protegimos la Biodiversidad.
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PROTECCION DE LA
FAUNA

El departamento de Santander cuenta con
cerca de 10 mil especies de flora y fauna
registradas, consolidandose como la segunda
region del pais con mayor biodiversidad.

Dentro de las acciones de control y vigilancia,
se han adelantado las siguientes:

RECEPCION DE FAUNA
SILVESTRE

En la linea de Fauna silvestre, en el 2020, se
recibieron 930 especimenes: 412 aves, 125
mamiferos y 393 reptiles, que fueron valo-
rados, atendidos y dispuestos en el Hogar de
Paso para su recuperacién y futura liberacion.

De los 95 especimenes que ingresaron al
Hogar de Paso, ubicado en el Socorro, 36
fueron liberados, 57 se encuentra en reha-
bilitacién y 2 murieron debido a las malas
condiciones en las que ingresaron.

Se atendieron solicitudes y se hizo pedagogfa
sobre el manejo y control de especies inva-
soras como el caracol africano, asf como soli-
citudes y quejas de atencidn a problematicas
con diferentes especies de fauna como el
Jaguar, Oso de Anteojos, Puma, entre otros.

mmnmmGESTlﬁN g
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La gran mayoria de especimenes de fauna silvestre

regresan a su hdbitad natural, luego de la atencién

oportuna de los funcionarios CAS




Director Alexcevith Acosta en jornada de socializacién del Plan de Accién Cuatrienal.

9. Un Gobierno abierto y digital

Rendicion de cuentas permanente.

330;nadq,%

H&.‘&gil:ilin
Cuentas

e ko
L]

Hicieron parte de este propdsito de rendir
cuentas: la entrega constante de informacién a
través de canales de comunicacion, sitio web
y redes sociales; las interacciones y respuestas
a las peticiones en el buzén electrénico de
PQRD; las interacciones diarias y directas
a través de la atencidn al publico; el segui-
miento, evaluacién, reporte y publicacion
de indicadores a distintas instancias internas
y externas; la entrega de informes a Institu-
ciones, Entidades y Organismos de Control;

iMds Cerca, mejor conectados
ambientalmente!

Tres jornadas de rendiciéon de
cuentas, una docena de “webinar”
educativos y una Audiencia publica
de socializacién del PAC, dan cuenta

de una CAS 4.0, abierta, transparente
y digital.

y las tres Jornadas de rendicion de cuentas
presenciales y por medios electrénicos.

Por la situacién de pandemia, ademas de la
participacién presencial restringida, usamos
los medios y herramientas electrénicas,
porque nos ofrecieron la posibilidad de
compartir informacién permanentemente,
darle voz y visibilidad a mas actores y ampliar
el didlogo con los usuarios de forma virtual,
sin perder el contacto cercano.

1458 raz
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Durante estas jornadas se socializé informa-
cién previa en un repositorio de la pagina
web; se convocd directamente a organiza-
ciones, instituciones y lideres, y de forma
amplia a la comunidad en general, para que
hicieran parte del proceso a través del envio
de preguntas, observaciones y sugerencias,
o conectandose para retroalimentar los
informes y dialogar a través de los medios
digitales, el dfa en que se realizd la jornada.

Al final de cada jornada comunicativa, se
levantd un acta y se publicd la memoria en
la pagina web institucional con las preguntas
y respuestas recopiladas, asi como los
COMPromisos Yy acciones a mejorar.

LA CAS 4.0, MAS CERCA
DEL GOBIERNO DIGITAL

.-_.—i_ ]
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Nuestra escuderfa “Conexion CAS 4.0”
participd activamente en la estrategia del
Ministerio de Tecnologfas de la Informacién
y las Comunicaciones, “Maxima Velocidad
2020".

IHFI]HHEneGES“ﬁN a

En el ranking de todas las categorfas, donde
participaron /41| instituciones, la CAS logro
la posicion 74. En la categorfa especifica
Férmula 2, con 333 participantes se obtuvo
el puesto |9 a nivel nacional.

Una gran experiencia para el fortalecimiento
de las capacidades y el incremento del nivel
de madurez de la politica de Gobierno Digital

BIG DATA E INTELIGENCIA
ARTIFICIAL

Para la Corporacion Auténoma Regional
de Santander, el concepto de CAS 4.0
comprende la transformacion y el mejora-
miento digital para lograr un servicio mas
eficiente a los usuarios. Significa brindar infor-
macion en tiempo real, en tramites y docu-
mentos de forma automatizada, disminu-
yendo los tiempos de respuesta y disponer,
de mejor manera, los recursos humanos con
los que cuente la institucion.

En el 2020 avanzamos en un estudio de
percepcion interna, sobre el uso y apropia-
cién de las TIC, vy en la elaboraciéon de un
proyecto para la actualizaciéon del Plan Estra-
tégico de las Tecnologfas de la Informacién
y Comunicaciones - PETI. Este proyecto
define la ruta, los momentos y el cronograma
de trabajo, que incluye la fase diagndstica
de la situacion actual de la CAS vy el disefio
de la nueva estructura interna, con el fin de
contar con una solucién integral y sostenible,
usando la Inteligencia Artificial y BIG DATA.



9. Un Gobierno abierto y digital

La CAS, le ponela firma a un

Corpotaciin Auldnoms

VI SOR U H Lf -ﬁg f"J |_-'| * Regional de Santander

CONVENIO DE JALISCO
“VISOR URBANO”

El 20 de octubre, la Corporacién Autd-
noma Regional de Santander y el Gobierno

del Estado de Jalisco (MéXiCO) firmaron un Momento del a firma del Convenio entre: Director General CAS, Ing. Alexcevith
Convenio de Colaboracidn para analizar la Acosta, y Coordinador de Innovacién del Gobierno de Jalisco, Dr. Mario Arauz.
viabilidad y compatibilidad de la plataforma

digital de gestién del territorio “VISOR Entre las principales acciones a evaluar estan:

URBANCO", en la jurisdiccion de la CAS. * Digtalizacién de expedientes, desde la

captura de datos
El Gobierno del Estado de Jalisco y su plata-

forma digital VISOR URBANO, (que le dioa ~ *  Estandarizacion 'y automatizacion - de
la ciudad de Guadalajara el Premio Iniciativa proceso de revisidn y emision de
mas futurista 2020, en el marco del recono- respuestas

cimiento mundial “Ciudades del Futuro”), se * Consulta de informacién en tiempo real.
comprometié a prestar la asesorfa y expe-
riencia en la implementacion de la herra-
mienta a través de la Coordinaciéon General *  Consultas de uso del suelo

de Innovacién Gubernamental. *  Planeacién y normatividad

* Tramites y servicios de gobierno abierto

iMds Cerca, mejor conectados -
ambientalmente! [4‘ Pag.
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econectados!

Integracidén de Agenda Sectorial parala
Articulacion Ambiental Regional.

10. Municipios Reconectados.

En el mes de noviembre se realizé una expe-
dicion por el Departamento, con el propé-
sito de dialogar y reconectar con los Alcaldes
de los Municipios de la Jurisdiccion, luego
de 8 meses de efectos por la Pandemia de
COVID-19. A través de los talleres regio-
nales “Municipios Reconectados”, el Director
General y su equipo técnico, socializaron
informacién sobre indicadores municipales,
retos y proyectos estratégicos del Plan de

Accidn, y se escucharon las prioridades de
los Municipios, con miras a articular Agendas
Sectoriales y Regionales de Gestién.

Se recorrieron mas de 1200 kildmetros, para
contactar y trabajar con el 95% de los Muni-
cipios. Se atendieron inquietudes de grupos
de usuarios de servicios de la Corporacion, y
se escucharon funcionarios y contratistas de
las Sedes Regionales.

R 1§ :
- Barrancabisrma Banm

Alcaldes, pobladores, funcionarios y contratistasse reconectaron con la CAS, durante los talleres, dialogos y jornadas informativas.

Pig. 448



Consultados los Municipios sobre los 5 prin-
cipales retos de la Corporacién, estos fueron
los resultados de las priorizaciones:

En el reto de “Planeacion y Orde-
namiento del Territorio”, el 65%
de los Municipios requieren cofinanciar
y realizar alianzas estratégicas para la
actualizaciéon de los Esquemas de Orde-
namiento Territorial, PBOT y POT. En
las provincias de Mares y Vélez esta
necesidad supera el 80%.

Respecto del segundo reto de
"Gobernanza y Gestion del Agua”,
las prioridades resultaron compartidas: El
42% de los municipios solicitaron apoyo
para sistemas de tratamiento y conduc-
cién de aguas residuales (Mas del 50%
en las Regionales Guanentina y Mares);
y el 35% de los Alcaldes priorizaron la
adquisicién de predios para la Conserva-
cién del Recurso Hidrico.

En el tercer reto “Territorio Resi-
liente al Cambio Climatico”, el
30% de los Municipios priorizaron la
Construcciéon de estufas ecolégicas en
los sectores rurales (58% en Garcla
Rovira); v el 29% de los municipios
solicitan apoyo Yy cofinanciacion para
proyectos de sistemas de aprovecha-
miento, tratamiento y disposiciéon final
de residuos.

El cuarto reto, propone la conserva-
cion de un “Santander Biodiverso”.
El 36% priorizd el manejo, proteccion
y conservacion de especies de fauna y
flora; el 32% de los municipios quieren
tener un parque tematico sobre la Biodi-
versidad para promover turismo ecolé-
gico; v el 24% de los Alcaldes solici-
taron la compra de predios en zonas de
Paramos (especialmente Garcia Rovira
con el 58%).

iMds Cerca, mejor conectados

ambientalmente!

10. Municipios Reconectados.

* El quinto reto es la consolidacion
de una "Corporacion inteligente,
abierta y digital”. El 35% de los
Municipios hicieron énfasis en la raciona-
lizacion y atencién municipal de tramites
(50% en las Regionales de Garcia Rovira
y Mares); y el 26% priorizé el apoyo a
proyectos para la sustentabilidad alimen-
taria.

_M

En cada correria por los municipios de la jurisdiccién, el Director General, atiende
directamente los asuntos de las comunidades.

Ademas de los temas priorizados en cada
reto, el didlogo abierto y directo entre los
municipios y la Corporacién, sirvid para
puntualizar necesidades generales como
la de fortalecer los planes de mitigaciéon
de impactos de vias en épocas invernales;
empoderar las sedes regionales para agilizar
los tramites; la creacién de un enlace CAS
con cada Municipio; asi como la continuidad
de estos encuentros municipales.

[4* Pag.
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Avanzamos y cumplimos
CUMPLIMIENTO DE METAS DEL PAC, 2020

Proceso de implementacién Plan de Accién 2020 - 2023
Avance Metas Plan de Accidn Vigencia 2020
Linea estratégica |: ordenacién ambiental de cuencas hidrograficas

Programa |.| Manejo integral del recurso hidrico y ordenamiento
territorial

Linea estratégica 2: armonizacion y acciones de gestion ambiental
frente a los sectores productivos, cambio climaatico y gestién del
riesgo

Programa 2.1 Manejo integral de residuos; economifa circular vy
adaptacién al cambio climatico

Linea estratégica 3: uso y valoracion de la biodiversidad para la
competitividad

Programa 3.1 Conservacién, preservacion de la biodiversidad y sus
Servicios ecosistemicos.

Linea estratégica 4: desarrollo institucional y gobernabilidad

Programa 4.1 Mejor conectados 4.0; Respuesta eficiente y cultura
de la corresponsabilidad.




Proceso de implementacién Plan de
Accion 2020 - 2023

En el marco del Ajuste Institucional por Pandemia COVID -19

e

“11 meses de:
Adaptacion,

Aprendizaje,
Ajustes, .
Aplicacion y Viabilidad -
Avances” técnica y finandiera "
Socializacién »
pedagogia

y Proyectos |

Formulaciény % s
Aprobacion PAC N

ENE FEB MAR: AgR i..l..:.v U i AGO s oeT preesy P

El primer afo de un nuevo periodo administrativo, se dedica al proceso de empalme y revision,
a la concertacion y planeacion general de los 4 afos; también a la elaboracion de proyectos y
al inicio de la implementacién del nuevo Plan de Accidn. Esta vez, tuvimos que hacerlo en el
marco de la pandemia por el COVID-19, lo que significd un esfuerzo adicional para adaptarnos,
reaprender, reajustar y empezar a mostrar los primeros avances y logros.

En este capftulo compartimos los avances concretos de estos ocho meses de ejecucion del
PAC, reflejados en las metas fisicas y financieras de las lineas programaticas, acciones operativas
y proyectos en marcha.

I Mds Cerca, mejor conectados
ambientalmente!
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Avance Metas Plan de Accion Vigencia
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Linea estratégica 1: ordenacion
ambiental de cuencas hidrogréficas

El desarrollo de ésta linea busca garantizar la proteccidn de los ecosistemas estratégicos encar-
gados de regular la oferta del recurso hidrico, a través de la elaboracién e implementacion de los
POMCAS, PORH, adquisicion de predios en areas de interés estratégico para el suministro de
agua o la conservacién del recurso hidrico; aplicacién de la estrategia BanCo2, o Pagos por Servi-
cios Ambientales; incorporacion de la determinantes ambientales en el ordenamiento territorial,
que permitan aumentar la protecciéon y la oferta hidrica; Incentivado a la aplicacién de programas
que promuevan cuidado y protecciéon del suelo, el cambio de habitos de consumo de agua, el

mejoramiento de su calidad y la minimizacién de su contaminacién.

® Tabla Avance
Fisico vs Financiero

Programa

Prayechos def Plan de Accidn

Fl ka
profeccidn,  consenaekin,
g — @ momtana, o vicame y | 08 | $9.085.426.380 | $4.736.842.031 52
| gealidn infegral dil mecunio
3 Ieldvicn
gg Fl 12
| FiRcRipETaciia ¥ reElounaciin
'EEE FiNA o selo, 37 | 53.550.212.226 $49.658.501 1
= = alimevtaria y iestmitiidad * %
E de ki
g =, Fl 1.3 Qedemambenta,
FioA @ et disietend 90 | su9766773 | 201207034 | 88
.| del ferritorko
IMds Cerca, mejor conectados
ambientalmente!
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PROGRAMA 1.1 PROGRAMA MANEJO INTEGRAL DEL RECURSO HIDRICO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL
PROYECTO 1.1.1. Ordenamiento, proteccion, conservacion, monitoreo, uso eficiente y gestion integral del recurso hidrico

METAS
ACCIONES INDICADOR UNIDAD 2020 201 W2 33 TOTAL

@SR Cumplimiento de metas plande accion vigencla 2020

202

1.1.1.1. Formular o acualizar y Adogtor los Plones de Ordenaddn y Poreentaje de Avance en lo formlodén y screalizoddn de los Flones de
Manejo de Cuencas (POMCAS), Planes de Manejo de Acuiferos (PMA) y  Ordenadién y mansjo de muencas (POMCAS), Planes de manejo de Aosiferos (PMA] y  Porcenicie 108 40% 40% 10% 100%

Planes de Manejo de Microwwencas [PMM) pricrizadas. planes de monajo de Microoencas [ PAMM)
1.1.1.2. Formulor Planes de Ordenamiento del Recurso Hidrico PORH, Cuerpos de ogua wn Flan de ordenamiento del recrse hidrice PORH

= Nimers 1 1 1 1 4
sobre los cwerpos de ogua priorizados, odoptoda
1.1.1.3. Realizar el Seguimients, contrel @ los planes de saneamiento y Porcentoje de Planes de saneamianto y monsjo de vertimisntos {PSMY) A

Porcentcpe  100%% 100% 100% 100°% 100%

mang|o de vertimientos (PSMY) en cada viganda on seguimiento.
s e e oy S PR Corrientes Hidricas con reglamentacion del uso de las oguas. Nimeo 1 1 1 1 4
on problemos en los wses y bos goces.
1.1.1.5. Realizar el Seguimiento, WI a los programas de uso efidente anmnicdl Programas de uso efidente y chorro del aguo (PUEAR) 100% 100% 100% 100% 100%
¥ ahorro del ogua (PUEAA) de lo vigenda. on seguimiento.

Nimero de Proyedes de Planes de Ordenaticn y manejo de ouencos

E;L‘r"u:;:;';Ju::;;}mx:*:f'm:sﬁhrfr“m’hmd' (POMCAS), Planes de manejo de Acufleros (PMA]y planes de manejode  Mimew 1 2 2 2 7
i e g Microouencas (PMM) ajecrrades.

1.1.1.7. Adquisicién de predios para la Conservocion ded Recurso Hidrico y Headreas adquiridos para lo Conservacion del Recsrso Hidrico y dreas " W 00 W0 W0 1000

fireas estrotégicos de profecddn y conservacin. estratégicos de profecin y conservocion
1.1.1.8. Rfull:ur &l apoyo para lo prw,rmpmmnruulumnh Fnhluuu_n beneficioda con Inpmlmdnr.l, recuparadon y aishamientos de Nimers 3000 3000 3000 3000 12000
de afloramientos y zonas de recarga hidrica. Afloromientos y zonos de recorga hidrica,

1.1.1.9. Fortolecer ¥ ompliar el meconismo de pogo por Pogos por Nl
Servidos Ambientales (PSA) e incentives a bo conservacian.

'I.!.'I:ll'l. hulmfr Im_lc}rpnm de Rondos Hidricas de los corrientes Cartiontes oo Ausambento de ko Ronda Eiidrie I
priorizadas en ba jurisdicion de lo CAS.

11111, Cofinanciocién pora  estudios, dissios, constrcdon o
optimizacion de Sistemas de trotamienta y conduction de aguos residuales
del drea Urbana, rural y secores productives.

1.1.1.12. Realizor monitoreo y coroderizacidn de los fuentes Hidricos y Proyedus para el monitoreo, coraderizacion de fuentes Hidricas y

heddreas conservadas Hectdren 50 100 100 S0 300

Proyedes para o elaboracion de estudios, disefios, construcdén u

P
optimizaciin de Sistemos de frotomiento de oguos residuales ejecutodos oo dd H

Popae 1 1 1 1 4

vertimientos de aguas residuales. vertimientos de aguas residuales ejecutados.
PROYECTO 1.1.2. Caracterizacién, recuperadion y restauracion de suelos, sustentabilidad alimentaria y sostenibilidad de las cuencas
ACCIOMES INDICADOR UNIDAD METAS
2020 2021 2022 2023 TOTAL
1.1.2.1. Realizar lo restouracin, rebabilitocidn y reoaperociém de drens esirotégins  Miémens de haciireas restauradas, rehabilitadas y recuperadas an dreas estrotégios .
e e e il i hliiis Hecdrea 100 100 100 100 400
1.1.2.2. Realizar el mantenimiento de las dreas restouradas,
rehabilitadas y recwperadas en dreas estrotégicos y de proteccin en Mimero de hechdrens con mantenimiento Headrea 327 415 200 200 1.142

cwencos hidrograficas de I jurisdicsidn,
1.1.2.3. Produeidn de material vegetal y adguisicidn de insumes &

il S Nimero de Proyedas Ejecutados Proyeds 2 2 2 2 B
1.1.2.4. Alinnzos estratégios y convenios pora la generaddn del Estudio

de sveles de nivel detalle y semidetalle con caraderizocion para vocadidn Nimero de alionzas estrotégics Momera 1 1 1 1 4
de uso.

PROYECTO 1.1.3 Ordenamiento, Regulacidn, Control Y Planeacion Ambiental Del Territorio

METAS
ACCIONES INDICADOR UNIDAD 2020 2021 2892 023 TOTAL

1.1.3.1. Brindar osistentia teenico en lo indusion de las determiantes
ambientales y fortalecimiento del equipe interdisciplinario pora los Nomero de munidplos asssorodos Mimero 12 20 22 20 M
proceses de planificaddn y ordenomiento territorial.

1.1.3.2. Cofinancior y creor olianzos estratégios entre estodo, acodemia y

empresa pora lo octvalizadén de los POT, acompafiomients, atendon o Nimero de alionzos conformodas Homero 1 1 1 1 4
asesorio a bes municipios.

1.1.3.3. Realizar control y saguimiento a los EOT, PBOT Y POT adoptados y

contertodus,
1.1.3.4. Apoyor octividodes del Plon de Vida de las comunidades éticas,

poblaciones vulnerables e implementacidn de medidas ombientales en Proyedos ejecutados Proyecta 1 1 1 1 4
planes de reparacion colectiva.

Niimera de muniipios ton seguimbento Himero M M M M W

T



Programa 1.1 Manejo integral del recurso
hidrico y ordenamiento territorial

PROYECTO 1.1.1
ORDENAMIENTO,
PROTECCION,
CONSERVACION,
MONITOREO, USO
EFICIENTE Y GESTION
INTEGRAL DEL RECURSO
HIDRICO

Mo Hsiog Porcontoie

Aciite et Uidod de Medido Kl & e s
L1101, Formulee o ecunlizar v Adogtes los Plones dd- | Porcomtoje die Avonoe-an In formifocion v adualizacdn  de ke
(edairocian i Meansiod Coencos (POMCAS). Planes de Mansis | Planes de Ordanaritn v mamegd: de cosncos [POMCAS), Planes |6 | 00%
de Acaitesos (FMA] v Plames:de Moneo de Mioocusncos: | ¢ manes de Acuileros (FARA] v plones do mosap do
(MM} proiizados Wicrnoeencas (PR

IMds Cerca, mejor conectados '
ambfentm'mente! [ Sﬂ i
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wrorMEse BESTION

Se formularon y presentaron los siguientes
proyectos al MADS para gestién de recursos:

|.  Elaboracién de las fases de diagndstico,
prospectiva y zonificacién ambiental y
formulacién del Plan de Ordenacién y
Manejo de la Cuenca Hidrogréfica -
POMCA del Nivel Subsiguiente rio bajo
Chicamocha (cédigo 2403-03).

2. Estudio para la actualizacion del plan de
ordenacion y manejo de la subzona
hidrografica del Rio Fonce (cédigo 2402).

: Meta | Poecelie
Acriter Oparafeva #:l::;:a Fisiem | da fvemie
Aowal | Fisio |
F1LE Fomutar Plones | Nimer: Coepos de ogun
e edengmisnte dal | oon Plon de tidanmmienfi
Rocurse Hidico PORH, | del pacuese hidriss PORH | Pk
safira | cheepos da agun | adogteds
Imlu;[?a[h:-i

Se realizd la formulacién de proyecto para
suscribir convenio con Unisangil y la CAS
para la “Formulacién del Plan de Ordena-
miento de la Quebrada La Gémez, en los
municipios de Sabana de Torres y Puerto

Wilches”.

. Mata | Poscantaje
Accion Oparativa “:;:;::S Fisica | da Avance
Anual | Fisico
1.1.1.3.  Realizor ol | Pocenfoje  da Plones de
Sequimiento, control o los | saneamianto y monejo de
planes de soneomianto y | vertimientos (PSMY) con | Jo00 | 100%
manejo de  vertimiantos | sequimiznto,
(PSMV) &n codu vigencio.

Seguimiento y control a los planes de sanea-
miento y manejo de vertimientos (PSMV) de
los 74 municipios de la jurisdiccion.



Programa 1.1 Manejo integral del recurso hidrico y ordenamiento territorial

: Meta | Poecesilije : Meta | Poecenloge
Aecign Opesrtiva ot iy Hsiem | dla fvemes Accion Dpesoiva ot iy Helm | da hsmice
Mifide s Mifide s
howol | Fisica howol | Fisica
LEA Reofoor o | N Camentes VLES: Realipor - of | Torcentgie de. Frogemos
Peglimentncifin da  d6s | Hidicas ton ssglamenta- Seguimaantt, ahefral 610 | de s sficieate v shomm
cairiaale hiddricns | cifn del o de las aguns i 0% programas de md eficante | del nqua (PUEAMY o | 1009 | 100%
pritrizados won problemns v mhera e agua (PIIRAR) | segminniants,
e o sy o goces. ks s vigenicin,
Formulacion del proyecto: "Actualizacion de Para el cumplimiento de la meta se formulé
los estudios soporte para la reglamentacion el proyecto “Realizar el Seguimiento, control
del uso de las aguas de la corriente hidrica a los programas de uso eficiente y ahorro del
Quebrada Susalf, en el municipio de Cerrito agua (PUEAA) de la vigencia” y se realizd
Santander.” seguimiento y control a los programas de

uso eficiente y ahorro del agua (PUEAA) de
los 74 municipios de la jurisdiccion.

IMds Cerca, mejor conectados '
' ambfentahnente! [Sﬂ 5



CAR.2. Cumplimiento de metas plan deacclon vigencla 2020

: Meta | Poecelie
Acriter Oparafeva ﬂ:l:;i:a Fisim | da vemie
wed | Fiskn |
PLE Fjeautar | Himera de Poyedos e |
oectividodds de ks Plones | Mones de Oedeeacilin .«l
de- Ordenockdn v Monejo | moneje:  de.  cusnios
b Cusocos. (PONCAS), | PONCAS), s G |
Plones de manei de | monejo de Acuffers (PIA) . i
Aruffesas (PMA}. ¥ planes B manso da
Mizocuendos (P
escylodos

Suscripciéon de contrato de consultoria No.
004-589-2020 para ejecutar el proyecto:
“Estudios y disefio preliminar para la cons-
truccién de un pozo de agua subterrdnea
para la comunidad indigena Dachidrua, en el
municipio de Puerto Parra, Santander, en el
marco de la protocolizaciéon de acuerdos del
POMCA del Rio Opén”

roRMEs: BESTION &

| Urig g, | Mt | Porcoie
Atcign Opesmien Wedido Hsieg | da dhvamce
oot | Frsica |

1707, Adquisiién de

padics  paid Jiy
Comsarvacdin del - Retusso
Hidrica 'y dises eshatégi-
tos e penmstcian.
Amm:m;-m.

Hectfirens odnuinidus |00

Se ejecutd el Convenio Interadministra-
tivo No. COI.PCCNTR.2006900, suscrito
entre el departamento y la CAS, en el cual
se adquirid el predio denominado Finca
Rancherfa, ubicado en la vereda Siachfa del
municipio de Onzaga, con un drea de 728
hectareas para proteccion y conservacion de
zonas estratégicas.

; Meta | Poecenloge
‘ At Operdfo ﬂ::’:;:a fiir [ s
|: 1.1.8. Realizar el opoyy
pard b ok,
| recupatatién y nislamiantn | Nisnete. Poblacian a0 | ans
||ie allongmiantos v 20nns | Deneficiada
|deremrgn hédrien

Se elabord proyecto y requerimiento para
“Realizar apoyo para la proteccién, recu-
peracién y aislamiento de afloramientos vy
zonas de recarga hidrica en los municipios de
la jurisdiccién de la Corporacién Autdonoma
Regional de Santander — CAS.”



Programa 1.1 Manejo integral del recurso hidrico y ordenamiento territorial

‘ Unidod de | Mata | Poecesiioge

Ascivn Oparafoe 3 Hsimm | da Avames
Madida i ;

| F1LLS Foroless i

| mngilior ol mecanismo de

|poge por Pagos  por | Nimeta do hectineas Ea e

| Sendoes  Ambientales | conseivndas A 100

:I:FEM g inentives 8 lo

| ronsencEn

En ejecucién el Convenio ISAGEN No.
33/335de |5 de diciembre de 2020, suscrito
entre ISAGEN, La CAS y La Corporacion
para el Manejo Sostenible de los Bosques
PSA- a través del Programa BANCO?2 a
desarrollar en las cuencas aportantes al rio
Sogamoso en jurisdicciéon de la CAS, muni-
cipios de San Vicente de Chucuriy Zapatoca,
para beneficiar a 33 familias y conservacién
de 83,2 hectareas de bosque.

IMds Cerca, mejor conectados
ambientalmente!

Ejecucién del Convenio No 005-00508-
2020 con Objeto ‘Aunar esfuerzo entre
La Corporacién Auténoma Regional de
Santander — CAS y La Corporacién para
el manejo sostenibles de los Bosques
MASBOSQUES, en la operacion de la plata-
forma web BanCO2® y manejo financiero
de los recursos destinados para el pago de
las familias asociadas al proyecto BanCO2®,
en la jurisdiccion de la Corporacidon Autéd-
noma Regional de Santander — CAS”.
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_ _ e
: Unitdod dhe "?m Pk
Ascivn Oparatom oo Hsimm | da Avames
J { hnwial | i Fisicn

(L0 Roolm
| peobormiando de- Rondos
Hidrices de dos coosinmtes Rimesa do proyectos
:F-Jicsmﬂdq e o jesecutodes

| [uiisdicsitn de o A
|

0%

Formulacién del proyecto y requerimiento
para realizar el Acotamiento de una franja
de la ronda hidrica de la corriente priorizada
“Quebrada Cafio Marrano” en los munici-
pios San Vicente y Barrancabermeja en el
Departamento de Santander.”

o Unidod de oD e
Accion Operativa Medida Fisica | de Avance
Anuol Fisico
1.1.1.11.  Cofinanciocion
para  estudios,  diseios,
ConstuCcon u
opfimizodon de Sistemas o o opachs
de  hotamiente " . 4%

, eecuindes
conduccion  de  oguas

resifunles  dedl  dieo
Urbana, rusal y sectores
_ penductivos.

Suscripcién de convenio entre la Universidad
UNISANGIL y la CAS para la elaboracién de
un prototipo alternativo de tratamiento fisico
de agua residual doméstica en el municipio
de San Gil, Departamento de Santander”

2020

rorEe BESTION

Suscripcidn de convenio con el municipio
de Cimitarra para realizar los estudios y
disefios del sistema de tratamiento de aguas
residuales y elaboracion del plan maestro
de alcantarillado a ingenierfa de detalle para
el casco urbano del municipio de Cimitarra
Santander.

Acetlir Upsunive u:;:i? Fisim | e Awania
' |l | i

1L Realizar
| modtneea y commhti- |,
ey ¢ | Himarh da provectos
o de oy Fuenios i
Faris R L
| Midricas y vertimianios fe
| neguts 1gsidisales

‘ | Meta | Poscenioe

Formulacién de los siguientes proyectos.

|. Contratar un laboratorio acreditado por
el IDEAM para realizar los diferentes
procesos de seguimiento ambiental
mediante las caracterizaciones y andlisis
fisicoquimico - microbioldgico e hidro-
bioldgico en matriz agua a los diferentes
municipios ¥y empresas de la jurisdiccion
de la CAS.

2. Suministro de equipo multipardmetro y
de medicién de turbidez para las varia-
bles de calidad del agua con su respec-
tivo kit de mantenimiento, soluciones de
calibracién y almacenamiento con el fin
de apoyar los procesos de seguimiento
ambiental mediante andlisis de calidad a
fuentes hidricas y vertimientos de la juris-
diccién de la CAS.



Programa 1.1 Manejo integral del recurso hidrico y ordenamiento territorial

PROYECTO 1.1.2
CARACTERIZACION,
RECUPERACION Y
RESTAURACION DE
SUELOS, SUSTENTABILIDAD
ALIMENTARIA Y
SOSTENIBILIDAD DE LAS

CUENCAS

Meta | Poecesilisie |
bt | da fvante
Aol | Fision

nidnd g

‘ Acriter Oparafeva Wedida

FELY . Reolgor o
fastguraeion,
l pahadilitncion i

perarilel 4 .
lg;”;‘;[: o Niwo debociess | o0 | 60

! petdaccion en.  Cudnoos

| hidrogetificos: de o
| uresdigeie;

IMds Cerca, mejor conectados
ambientalmente!

Firma de Convenio entre la CAS y el Depar-
tamento para “Implementacién de sistemas
productivos silvopastoriles, con enfoque de
desarrollo bajo en carbono vy resiliente al
clima, en el departamento de Santander”

Firma de convenio entre la CAS y el Depar-
tamento para: Realizar acciones de aisla-
miento y reforestacion en predios publicos
adquiridos, para recuperar y conservar zonas
de importancia hidrica en el departamento
de Santander.
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Woidod de Meta | Porcentoje 2. Adecuacién y arreglo de infraestruc-
Accion Operativa Medid Fisica | de Avance tura en los viveros de la corporacién
Anual Fisico , .
1122 Redionr ol Auténoma Regional de Santander en
mantenimient  de  las los municipios de Pinchote y Socorro,
"1;;“;' d testaunodus, departamento de Santander.
rehabilitodas y recupena- | , .
dos en freas estrotégicas Hurnnro.di.:l'mrmeus wn | FHT 0%
de proteccién en cuancos Wouamak
hidiogdficos de o
juisdiceidn.

Formulacién del proyecto para “Realizar el
mantenimiento vy labores silviculturales de
las areas restauradas, rehabilitadas y recupe-
radas en areas estratégicas y de proteccion
en cuencas hidrograficas de la jurisdicciéon”

K

: Mata | Poecenioge
i
‘ Arciba Gparatevn L:a:; i Helm | da hsmice
i i
{ dnwal | Rsio
| BT Hlionaos
patmbegings i Gamvinios
r {poro b ganeratidn gl i -
Unidod de Neto. | Porcentaje | Eshedin de sueles de nivel e::f_:f”.ﬁ:'mm 0%
Aceiber Oparafiv Medide Frien | defvonto | detndle y semidetodle con | o
: fewol | Fisico toigdeizIgin  puin
|: 123, Pedaccon de | vcadtn de.vso:
mazerinl  vegetol | Nimeso de Proyectos ; o
ll.'nd Geirin .I i { £ d‘-.lﬂ'i-
| odquisicidn: de insumas & Hecntodos
| frfraestmctur p .
| Se formulé el proyecto para realizar la

Formulacion de los siguientes proyectos: consolidacion del estudio semidetallado de
los suelos de la microcuenca de la Quebrada
Curitf  (unidad hidrografica de nivel |
quebrada Curiti - 240202), aplicando el
mapeo digital de suelos.

|. Adquisicién de insumos para la produc-
cién de material vegetal como estrategia
de recuperacidn de suelos, restaura-
cién ecoldgica y proteccion del recurso
hidrico, en la jurisdiccién de la Corpora-
cién Autdnoma Regional de Santander.




Programa 1.1 Manejo integral del recurso hidrico y ordenamiento territorial

PROYECTO 1.1.3

ORDENAMIENTO,

REGULACION, CONTROL Y
PLANEACION AMBIENTAL
DEL TERRITORIO

Acriter Oparafiv

Unidod de
Medida

130, Brindo ossteadn
fécnacn &n o inckimian de
determinnates - ombiental-
gy Swtnlsdimiento del
ppuipe  infardistiphinany
:p:ua s procesas  de
| phanificacin y
| e mEnie ol

Nismaso de mwnicipics
TSI

Paicenrajs
defnne
_\Fiske

Formulacién del proyecto: “ Brindar asis-
tencia técnica en la inclusién de determi-
nantes ambientales y fortalecimiento del
equipo interdisciplinario para los procesos
de planificacién y ordenamiento territorial.”

IMds Cerca, mejor conectados
ambientalmente!

Asistencia técnica a doce (12) municipios
de la Jurisdiccion (Contratacién, Distrito
de Barrancabermeja, Los Santos, Paramo,
Guapota, Valle de San José, Puente
Nacional, Cimitarra, Simacota, Encino, Curitf
y Mogotes).

[ 6‘ Pam.
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rorEe BESTION

2020

P3g. _‘!6'

Adicionalmente se realizé asistencia técnica
a otros cuatro (04) municipios: Bolivar,
Aratoca, Pinchote y Suaita, en el tema de
determinantes ambientales y la importancia
de los Planes de Ordenamiento Territorial.

[ Meta | Poecenilnga
: Unidod de 3 s
Ascivn Oparafoe i Hsimm | da hvamcs
Medhida 2
i ik | Aol | ik
LA Cofinancemr
| v mhondes. estrntagions
i eelte asidy, ocndemin
|empess porn |0 | Himars do alionzs | o
| B 15 v QL
lrh'lul.lla'uf.inr da bos POT, | conformados .
In:nmmhun:innrn,
| etemcitn o ssesona o los
{ MR

Elaboracién del proyecto “Cofinanciar y crear
alianzas estratégicas entre estado, academia
y empresa para la actualizacién de los POT,
acompafiamiento, atencidén o asesorfa a los
municipios”.

Gestién con la Gobernacion de Santander, a
través de la Secretaria de Planeacion Depar-
tamental para la conformacién de Alianza

Estratégica para la actualizacion de los POT,
acompafiamiento, atencién y asesorfa a los
mMunNIcipios.




Programa 1.1 Manejo integral del recurso hidrico y ordenamiento territorial

] Meta | Porcentaje i i = T Wata __i:"mmm,_'u
Accion Operativa U:ﬂﬁ;ﬂ:n Fisica | de Avanee Acriter Oparafeva L;:;j:a Hsim | da fvmes
howal | Fisico ' { ol | Fiin
1.1.3.3. Reolizor control y 1134 Apoyal
sequimiento o los EOT, | Hiimero de municipios con " 100% | lividodes: deb Pan: le
PEOT ¥ POT odoptodos y | sequimiant ; 1 [ Vida de lox comumidodes
roncertodes drmicas, pobbaciones | .. )
vitknarabiles g ::::::i: Frogsdo 100
Formulacién del proyecto “Realizar control y i:ﬁ;ﬂl‘i"m‘fm% ;:' '
seguimiento a los EOT, PBOT Y POT adop- [ ——
tados y concertados.” | wleetive 3

Control y seguimiento a los 74 EOT, PBOT
Y POT adoptados y concertados de la CAS.

B

IMds Cerca, mejor conectados .
avbientalmentes! 16“; Fag
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Ejecucion del convenio interadministra-
tivo No. 005-578-2020, entre la CAS vy
La Asociacién de Autoridades Tradicionales
UWA; cuyo objeto es: ‘Apoyo a las activi-
dades del plan de vida de las comunidades
indigenas U'was, mediante la construccion
de soluciones individuales de abastecimiento
de agua, sector Aguablanca, jurisdiccion de
la CAS, municipio de Concepcién, departa-
mento de Santander.”

esg. 8T



Linea estratégica 2: armonizaciony
acciones de gestion ambiental frente
a los sectores productivos, cambio
climaatico y gestion del riesgo

El desarrollo de esta linea permite generar y proponer alternativas de gestion de la energfa y el
aprovechamiento de flujos de materiales, promover el desarrollo bajo en carbono, procesos de
economia circular, economia azul, monitoreo de la calidad del aire, implementaciéon de estrate-
gias de sustentabilidad alimentaria, reduccion del riesgo, incorporacién, planificacion y ejecucion
de acciones relacionadas con el cambio climatico, en el marco de los instrumentos de planifica-
cién ambiental territorial.

Asi mismo, tiene como propdsito, alcanzar las metas de aprovechamiento en la gestion de
los PGIRS, hacer acompafiamiento a los RESPEL, seguimiento y control a rellenos sanitarios,
promoviendo alternativas tecnoldgicamente y ambientalmente aceptables, fomentar acciones
de gestiobn ambiental urbana, contribuyendo a la estrategia del Plan Nacional de Desarrollo:
“Producir conservando y conservar produciendo”.

® Tabla Avance
Fisico vs Financiero

§§ Fl 1.1 conacimbersio
monitores de colidod del

gg — ey odopiacincicomsio | 82 | $766.950.500 | $160.168.311 21
- %‘
ngl
i

E Fl hn‘undﬁmu:'lﬁ.

§ @ reiduon negockaverdes | 80| £476.249.928 $45.745.125 10

[ | ¥ gestidn ambiental %
§ webana

IMds Cerca, mejor conectados
ambientalmente! | 6“
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rorEoe BESTION

PROGRAMA 2.1 PROGRAMA MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS; ECONOMIA CIRCULAR Y ADAPTACION

ACCIONES

2.1.1.1. Apoyo pora el desorrollo de sistemas
autosostenibles en los secores productives con
aplicaddn de energios renovables.

2.1.1.2. Disefiar y/o implementar estrategias de

AL CAMBIO CLIMATICO
PROYECTO 2.1.1 Conocimiento y reduccién del riesgo; monitorio de colidad del aire y adaptacion al cambio
climdtico.
INDICADOR UNIDAD METAS
2020 2021 2022 2023 TOTAL
No. De proyectos Nimero 1 1 1 1 4
Nimero de Estrotegios Implementodas ~ Nomero 1 1 1 1 4

arompaiamienta, moniforeo y seguimiento de
la calidad de gire y control de ruide.

2.1.1.3. Implementar accones de lo estrategia
subregional de control de deforestadién y
gestion de los bosques y del Plan Integral de
Gestion de Combio Climdtico Territorial.

2114, Apoye o los mwunidpios para el
tonocimianto ¥ reduccidn del rissge, manejo de
desostres y requperocion en el marco de lo ley
1573 de 2012,

21.15. Brindor osistenco témicm en |o
incorporacion, plonificacion ¥ ejecucidn  de
occiones relocionodos con Combio Climédtico en
el mareo de los instrumentos de plonificadon
ambientol territorial.

Nimero De proyechos Naomero 1 1 1 1 4
Acciones Realizadas Nomero 15 15 15 15 &0
Munidpios Asistidos Namero 10 1] 10 10 40

2.1.2. Produccidn sostenible, manejo integral de residuos, negocios verdes y gestion ambiental urbana

2.1.2.1. Realizar seguimiento a matas de
oprovechomiento de los Plones de Gestian
Integral de Residuos Salidos -PGIRS en la
jurisdiccion de lo CAS,

2.1.2.7. Realizor acompafiamiento o los
generadores y seguimiento o los gestores de
Residuos Salidos Paligrosos RESPEL desde su
registro hasta su disposicién finol en lo
jurisdiccidn de la CAS.

2.1.2.3. Realizor seguimiento y control a los
sitios de disposician finol de residuos silidos
existentes en la jurisdiccion de Jo CAS.

2.1.2.4. Apoyor y cofinandar estudios disefios,
construccion, operacidn v optimizocion de
sistemas de oprovechomiento, iratamiento y
disposicidn finol de residuos, promoviendo un
modelo de economia dreular que fomente la
reutilizacion, redcdaje y volorizacion en los
municipios de la jurisdicdon de lo CAS.

2.1.2.5. Implementar acdones de gestion
ambiental urbana, responsabilidad sodal
empresarial para la producddn mds mpio:
Anilisis del dclo de vida [ACY) - ecosficiencia.
2.1.2.6. Implementar y fortalecer la
VENTANILLA UNICA DE NEGOCI0S VERDES
“producir conservando -conservar produciendo”
de la CAS, con base al capital natural de la
jurisdiccidn. En cada vigenda

e W0

METAS
INDICADOR UNIDAD
2020 2021 2022 2023 TOTAL
Nimero de phnu_s wn seguimiento . 14 2 20 2 74
ambiental
Niomero de saguimbentos o Nimero 2 2% 20 2 i
ganaradoras y gestores
Porcentaje de sifios de disposicién final )

e ey e porcentoje  100%  100%  100%  100%  100%
Niomero de proyectos Nimero 1 1 1 1 4
Nimero de proyecdos Hiimero 1 1 1 1 4

Womwro ds Inldotvascensgedes . BN 11 1w 14 1M

vordes fortalecdos



Programa 2.1 Manejo integral de
residuos; economia circular y adaptacion
al cambio climdatico

PROYECTO 2.1.1 mitigacién de gases de efecto invernadero,
n | ctores rurales del municipio d

CONOCIMIENTO Y Zua[())(itéls,ejlj)rise(jicc:iLi')rE1l efﬂe eIa Cli)r;grce)tciéi

REDUCCION DEL RIESGO; Auténoma Regional de Santander, departa-

MONITOREO DE CAL||?AD mento de Santander”.

DEL AIRE Y ADAPTACION

AL CAMBIO CLIMATICO

[ Meta | Poeceilie
il i
Arciba Oparatevn L;“du i Helm | da hemics
Medida i
| { Aol | iFishen |
I'E.I 1.4 Apwyn parg
| desarnalln e sistamos
| 5
outesostenibles . en hsd. ’ i
seduess othcthes. con | o0 o8 FIOYECD 0%
| oplieccién da emergias
| renivbles.
L

Suscripcion de convenio con el municipio de
Guapotd, para la construccién de estufas
ecoldgicas para lefia como accidn para la

I Mds Cerca, mejor conectados
ambientalmente!
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-
%

5

B
; Undod de S [ e
Accion Dperafnm fision | o Avanes
Medida i il
I ol |
(2102  Duohat yho
{ impdamwatat  eshmiegios
do ocompanigmienty, | Himacs do estrotgio "
lrrrnr:'-lmuu Y seguimitnty | implementodas Lo
Idﬁ@ Iy volided de oive-y
i eontrod de wido: |

Ejecucién el proyecto: “Clasificacion inte-
gral de agentes contaminantes por actividad
en fuentes fijas y moéviles para el control de
emisiones atmosféricas y ruido en la jurisdic-
cién de la Corporacidon Autébnoma Regional
de Santander”

Se realizé seguimiento a los Centros de Diag-
ndstico - CDAS, existentes y que cuentan
con la debida certificacién otorgada por la
CAS para su operacion, a fin de verificar el
cumplimiento del acondicionamiento legal y
técnico de los mismos para el muestreo de
gases a fuentes moviles.

. Mata | Poscantoje
Accion Oparativa U;ﬁ:d te Fisica | da Avance
il >
Aol | Fisico
2113 Implementar
oeciones de lo eshategio
subragional de control de
p . "
;j:s.ﬂﬁzsz Eg;jm;hd: Niimero de proyedos 1 a0%
Intogeal de Gestién de
Cambin Climdtico
Tearitegial,

2020

rorEoe BESTION

Suscripcién del CONVENIO UIS CAS No
Cl- 005-595-2020 para la Implementa-
cién de acciones operativas de la estrategia
subregional de control de deforestacion y
Plan Integral de Cambio Climético orientado
a establecer acuerdos de cero deforestacion
neta en zonas de alta concentracion de defo-
restacion.

: Mata | Foecenioge
I
Arciba Uparaton L?'dud i Helm | da hsmice
Medida -
 dowcl | Fisio

|'.-.1 A, hpays 0 s
monicpios paa el
conadmaants v redscodn
i.se! riesge,  manefy- de | Actionss reolizdos 15 45%
lﬁer;a';'.rm { recupsracion
en el o de ol 99 e
1923y 1528 e 2012 |

|

Formulacién de los siguientes proyectos:

|.  Realizacidon de dos (02) cursos de capa-
citacién y formacién de brigadistas para
bomberos forestales, como apoyo a los
Consejos Municipales de Gestion del
Riesgo de quince (15) municipios de la
jurisdiccién de la CAS.




Programa 2.1 Manejo integral de residuos; economia circular y adaptacién al cambio climatico

2. Contratar el suministro de equipos * Apoyo en atencién de emergencias de
para el apoyo en el control y extincion incendios forestales en el municipio de
de incendios forestales, como fortaleci- Contratacion - Santander.

miento a consejos municipales de gestion
del riesgo de desastres en la jurisdiccion
de la Corporacién Auténoma Regional
de Santander- CAS.

Ejecucion de las siguientes acciones:

*  Suministro de agua potable a |5 munici-
pios afectados por desabastecimiento de
agua, con el carrotanque de la entidad.
(4.687 000 Its)

R
S,
-

* Atencién a municipios, brindando apoyo
en la gestion del riesgo generados por
fenédmenos naturales y emisidon de
conceptos ténicos.

* Apoyo con la maquinaria a 5 municipios
afectados por remocién en masa, desli-
zamiento de tierra y demas afectaciones
de la ola invernal. (3.998 m3).

IMds Cerca, mejor conectados
ambientalmente!




(7 " F % Cumplimiento de metas plan de accion vigencia 2020

Apoyo al departamento de Santander
para atender emergencias generadas en
la red vial por deslizamientos.

Apoyo a los Comités Municipales de
Gestion del Riesgo.

Capacitacién a municipios en el compo-
nente de cambio climatico en el ordena-
miento territorial.

Participacién en las mesas programaticas
de PIGCCTS 2030.

Empalme de la Secretarfa Técnica de la
mesa de Cambio Climatico del Departa-
mento de Santander.

roRMEs: BESTION &

. Mata | Poscantoje
Accion Oparativa l]mdu!d te Fisica | da Avance
Medida .
Aol | Fisico

2.1.1.5, Brindor osistencio
bécnico o o
incorporacidn,
planificacién y ejecucidn
de aciones relacionodos | Municipios Asistides 10 100%
con Cambio Climdtico en of
masco da los instrumentos
de plonificacion ambiansal
tarmitarial.

Formulacién del proyecto: “Brindar apoyo
técnico a los municipios inmersos dentro de
la jurisdicciéon de la Corporacion Autdbnoma
Regional de Santander CAS para estudiar la
vulnerabilidad al cambio climético y la capa-
cidad adaptativa de las comunidades locales,
utilizando para este fin un enfoque participa-
tivo”.

Elaboracién de la gufa técnica para reducir
emisiones de gases efecto invernadero, la
cual fue entregada y socializada a |3 muni-
cipios de la jurisdiccién de la CAS. (Albania,
San Vicente, Barichara, Palmas de Socorro,
Enciso, Betulia, Contratacion, Ocamonte,
Suaita, Mogotes, Onzaga, Guaca y Villa-
nueva)



Programa 2.1 Manejo integral de residuos; economia circular y adaptacion al cambio climatico

PROYECTO 2.1.2
PRODUCCION
SOSTENIBLE, MANEJO
INTEGRAL DE RESIDUOS,
NEGOCIOS VERDES Y
GESTION AMBIENTAL
URBANA

] Meta | Poscentaje
Accion Operativa U:ﬂf;!dde Fisica | de Avante
ido .
Anuol Fisico
YAWAN Reolizar
sequimiento o mebos de
oprovechoméenbo de bos Momero de plones con
Flanes de Gesfidn Integral simianto ambieatal 14 100%
de  Residuos  Solidos| "o '
PGIRS en la jurisdiccidn
de o CAS

Formulacién del proyecto: “Realizar segui-
miento a metas de aprovechamiento de
los Planes de Gestidn Integral de Residuos
Sélidos -PGIRS en la jurisdicciéon de la CAS.”

IMds Cerca, mejor conectados
ambientalmente!

Seguimiento a metas de aprovechamiento
de los Planes de Gestion Integral de Resi-
duos Sdlidos -PGIRS de catorce (14) muni-
cipios de la jurisdiccién (Los Santos, Maca-
ravita, Palmas del Socorro, Malaga, Charala
(2), Florian, Sabana de Torres, Puerto Parra,
Pinchote, Encino, Guadalupe, San Andrés y
Santa Helena del Opdn).

[ 71 Pam.



roRMEs: BESTION &

CAR.2. Cumplimiento de metas plan deacclon vigencla 2020

Revisiéon y respuesta a solicitud de inscrip-
cién en la pagina del IDEAM a 28 empresas
del 4rea de jurisdiccién de la CAS (Hospi-
tales, Centros de Salud, Establecimientos de
sanidad policial primario, Empresas Palmeras
EDS, Minas, Ecopetrol, Planta Santa Rosa,
Gruas y equipos industriales, entre otros).

] Meta | Poscentaje
Aecitn Operafiva ledu!d o Fisica | de Avante
Medida .
Anual | Fisico

21212 Realizar
owmpaiomiento o los
nenaradores y sequimiento
0 los gestores de Residuos | Nimero de sequimientos o 20 100%
Solidos Pefigrosos RESPEL | generodores y gestores ' : Mata | Poecentaje
. : ! Unidud de -
desde su registo hosta su Accicn Dpesofiva ; Fisica | da Avance
i op Medidn "
disposicion final en lo Anvol | Fisico |
jurisdiccion de o CAS. 2123 Raalizar
seguimienta y confrol o los
sitios, de dispasicion final
Formulacion del proyecto: “Realizar acom- de residuos  silidos
PO 2 wigents  en o
pafamiento a los gen.eradore:s.y segwmento visdicion do o 045
a los gestores de Residuos Sélidos Peligrosos
RESPEL desde su registro hasta su disposi-

cién final en la jurisdiccion de la CAS”.

Farcansaje de sifios de

disposicin final con 100% | 90%
sequimignto ambieatal

Se formuld el proyecto para la accién opera-
tiva cuyo objetivo es realizar el seguimiento
a los sitios de disposicion final de residuos
solidos existentes en la jurisdiccion de la
CAS, como son rellenos sanitarios y plantas
de aprovechamiento.

Practica de visita de seguimiento y control
ambiental a los sitios de disposicién final con
expediente activo en la CAS, en nueve (9)
municipios de los once (I I') identificados en
la jurisdiccion, los cuales corresponden a:
0022-1999 Barichara, 0436-1997 Curiti,
0090-1996 Los Santos, 1098-2001 Malaga,
0177-2012 San Miguel, 0131-2005 San
Vicente de Chucuri, 0146-1995 Sabana de




Programa 2.1 Manejo integral de residuos; economia circular y adaptacion al cambio climatico

Torres, 0139-2011, 1136-2001 Cimitarra,
0175-2005 Santa Helena Del Opdn, 0020-
2013 en el municipio Barrancabermeja
(REDIBA),

Practica de visita de seguimiento y control
ambiental a los sitios de disposicién final con
expediente activo en la CAS: 0250-2009
UNIF 0289-2012 - 0430-2006 Licencia
Ambiental Relleno Sanitario La Esmeralda y
visita de oficio 0072-20 | 3 Licencia Ambiental
Relleno Sanitario Grupo RSTI E.S.P en el
municipio Barrancabermeja, San Gil: 0589-
2009 ECOSANGIL, 0840-2004 ACUASAN
y 0672-2002 EMPSACOL.

IMds Cerca, mejor conectados
ambientalmente!

) Mato | Poccentoje
L Unidad de b :
Agcign Operofiva y Fisica | de Avance

Medida .
Anuol Fisico

2024 hpoyar oy
cafinnntion eshudios
disefios,  comstccidn,
aperacian u opfimizocion
de  sigemas  de
aprovechomienta,
tmalomiznt v dispasicion
findl  de  residuas,
pomeviendo un modelo
de eoonomin circular que
fomente lo reufilizocion,
recicloje v valorizodin en
ls  munidpios de la
jurisdiccion de la CAS.

Nismesa de prowectos ] S0%

Se realizd visitas de inspeccién ocular a 47
municipios de la jurisdiccién para verificar el
estado actual de las plantas de tratamiento de
residuos solidos y establecer su diagnostico.

Formulacién del proyecto y requerimiento
“Estudio para definicién de alternativas de
aprovechamiento, tratamiento, valorizacion
energética y disposicién final de los residuos
solidos de los municipios en Jurisdiccion
CAS.”

! Meta | Poecentoje
hecitn Opesofiva U:H::.MB Fisica | de Avance
ida i
Anwal | Fisico
2125  Implementar
ocones  de  gesfion
ambigntal urbama,
responsabilidod  sociol|
— i Nimaso de proyectos 40%
produccion  mds  limpia:
Andlisis del ciclo de vido
(ACY) - eroefidencia,

Se formuld el  proyecto: “Implementa-
cién modelo de gestion ambiental urbana
mediante la instalacién de paneles solares
para el fomento de energfas renovables en el
municipio de Ocamonte”

§ M Pag.




CAP.2. Cumplimiento de metas plandeaccdn vigencla 2020

producienda” de bo CAS, | fortoleidas
con bosa al copital natural
b bo jwisdiceidn. En codo
vigentia

) Uridod de el et
Accion Oparativa Medida Fisica | da Avance
Anual Fisico
2126, Implementar y
fortolecer lo VEHTAHILLA
UHICA  DE  NEGDCIOS
WERDES "producit | Hiimero de iniciativas de
onservandn  -Consarval neqocios verdes 1 4085

Formulacién del proyecto “Implementar
y fortalecer la VENTANILLA UNICA DE
NEGOCIOS VERDES “producir conser-
vando -conservar produciendo” de la CAS,
con base al capital natural de la jurisdiccion.

En cada vigencia”

Seguimiento a 47/ iniciativas de negocios

verdes de vigencias anteriores.

FoRMEoe GESTION 2

|dentificacion de 30 nuevas iniciativas de
Negocios Verdes.

Verificacién de criterios por parte de la CAS
a 14 nuevas iniciativas de Negocios Verdes.

Verificacion de criterios por parte de MADS a
| 6 nuevas iniciativas de Negocios Verdes, de
las cuales la CAS realizé acompafiamiento a
los funcionarios del Ministerio en 7 iniciativas.

Pig _”8 |



la biodiversidad para la competitividad

El desarrollo de esta linea busca la estandarizaciéon y actualizacion de la informacién de los ecosis-
temas estratégicos, a través de acciones de formulacion, actualizacién y adopcién de Planes de
Manejo o implementacién de actividades de los Planes de Manejo de areas protegidas, para la
conservacion de la diversidad bioldgica y de habitats. Asi mismo, favorecer la creaciéon de meca-
nismos de unificacion, promocion y acceso agil de la informacién cientifica y cartogréfica de estu-
dios y planes de gestidon ambiental de los diferentes ecosistemas regionales de interés, creando
los espacios para la intencién de la comunidades y la gobernanza ambiental.

Desde la linea, se promueve el apoyo, cofinanciacién, implementacion y ejecucion de medidas
de manejo, proteccidn y conservacién de especies de fauna y flora, especialmente de aquellas
con alguin grado de fragilidad, buscado siempre la interacciéon con el equilibrio ecoldgico, articu-
lando practicas econdmicas, culturales y sociales que favorecen la conservacion de los recursos
y el desarrollo de la calidad de vida de las poblaciones pertenecientes a dreas estratégicas y a sus
zonas aledanas.

» Tabla Avance
Fisico vs Financiero

Proyectos def Plan de Accidn

= "’“’M,,m"‘”’ﬁ“;:““*"hm 73 | $2.114.673.711 | $860.933.063 41

IMds Cerca, mejor conectados
ambientalmente!
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e o

ECOSISTEMICOS

rorEe BESTION &

PROGRAMA 3.1 PROGRAMA CONSERVACION, PRESERVACION DE LA BIODIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS

3.1.1. Conservacidn, ordenamiento, control, aprovechamiento sostenible y proteccion de lo biodiversidad, dreas,
ecosiste-mas estratégicos, especies y sistemas forestales.

ACCIONES

3110 Delimitar,
dedarar o inseribir  Ecosistemas
Estratégicos o dreas protegidas.

3.1.1.2 Formular, Actualizar y adoptar
Plones de monejo o Implementar
actividodes de los Planes de Manejo
de dreos protegidas.

3113 ZIonificar, establecer los
regimenes de uso, elaborar Planes de
Manejo e implementar occiones en los
Piramos  delimitados en o
junisdiccidn.

3104, Implementar Adividodes del
Plon de ordenocion  forestal
relocionados con lo gobemabilidad
forestal, reduccidn de lo deforestadidn,
ordenacién de bosques, restauracion,
rehabilitacion, recuperacidn o control y
vigilandia forestal

3115 Apoyor y cofinandar o
implementadién y  ejecucitn  de
medidas de monejo, protecddn y
wonservacion de espedes de fauna y
flora (invasoros, omenozados y
endémicas).

INDICADOR

realinderar, Nimero de dreas protegidas o ecosistemas

estratégicos delimitados, realinderados,
dedarados e inseritos

Nimero de planes de manejo formuladas,

actualizados y odoptades o odividades
ejerutadas

Niomero de Paramas con zonificodian,
régimen de usos y Plan de manejo

Nimero de odividades implementadas

Nimero de proyedos implementados

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Proyedto

METAS
2020 2021 2022 12023 TOTAL



Programa 3.1 Conservacion,
preservacion de la biodiversidad y sus
servicios ecosistemicos.

PROYECTO 3.1.1
CONSERVACION,
ORDENAMIENTO,
CONTROL,
APROVECHAMIENTO
SOSTENIBLE Y
PROTECCION DE

LA BIODIVERSIDAD,
AREAS, ECOSISTEMAS
ESTRATEGICOS, ESPECIES
Y SISTEMAS FORESTALES

IMds Cerca, mejor conectados
ambientalmente!

iz Mata | Poecesilisje
Acriter Oparafeva Lr;':;j:a bt | da fvante
il | Figion
312 Fommmaloe,
| &ctoofirm v edogior | Mimeso da plass de
| Flongs do meneie 0| mansjo feistidades, | 0

Implamanton - gividodas
| e los Plores. de Manejo
| da it edagidas.

artnbizados y adopiadis
o olividoes ejerutodas

Elaboracién de Proyecto y requerimiento
técnico para general la Alianza y/o Convenio
con World Wide Fund For Nature, con el fin
de elaborar el Plan de Manejo de la Reserva
Forestal Protectora Cuchilla del Minero.
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FoRMEoe GESTION 2

Mata | Poecerioge
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En el marco de la implementacidon de
acciones en los Paramos del area de juris-
diccion, La Corporacidon adquirié el predio
denominado Lote Uno Guadalupe, ubicado
en la vereda Volcanes del municipio de Santa
Barbara, con una extensién de |06 hectareas
4.932 m2, como estrategia de conservacion
de zonas de paramo proveedora de recurso
hidrico y servicios ambientales.”

] Meta | Poscentaje
Accion Operativa U;E;FME Fisica | de Avante
ido .

Anuol Fisico
3114, Implementar
Actividodes del Flon de
nedenacidn forestal
relodonados  con o

pbomobibdod  lowestel, Himero de ocfividodes

reduccion de [V 900
deforestacion, osdenacion plementados
e bosques, restournacidn,
rehaobilitocion,
recuperacion o contol y
vigitoncio forestol.

La CAS ejecutd actividades en el marco de
la implementacién del Proyecto de Forta-
lecimiento de la Gobernanza forestal en el
departamento de Santander, realizado por
WWEF (WORLD WILDLIFE FUND, INC) y
el BID; el cual se busca contribuir a la imple-
mentacion de la estrategia integral de control
a la deforestacion y gestiéon sostenible de los
bosques, a través de:

|. Fortalecimiento de capacidades de
los actores asociados al protocolo de
control de la deforestacion. (Un Taller
con el SENA 'y los actores del territorio
en Proceso de manejo y transformacion
de productos forestales.)




Programa 3.1 Conservacion, preservacion de la biodiversidad y sus servicios ecosistemicos.

2. Fomento de esquemas asociativos que ridod de Meta | Porcaatoje
permitan el desarrollo de actividades de el Medida ;“”“I "":{““"”
foresterfa comunitaria e impulsar la crea- 3115 ey S
cién de nucleos forestales. (Conformado ofinancios lo
el nlcleo forestal en los municipios de implementacién
San Vicente de Chucuri y El Carmen de secuciy de medidos de

) mangjo,  proteccitn
ChUCUI’I) consevaciin da especies
de  foune  y  flom
(imvesorns, amenarados y
endémicas).

Hiimera da proyectos

implemantodas ! 80

|. Bjecucion de acciones relacionadas con
actividades de recoleccion, prevencion,
manejo y control del Caracol africano
(Achatina fulica), en municipios de la
jurisdiccién de las CAS donde se reporta
de manera constante presencia de estos
especimenes.

3. Aporte a la construcciéon del Sistema de
trazabilidad forestal de los productos
del bosque natural. (Tres talleres con
las comunidades de las veredas que
conforman el nucleo, en temas como;
Plan de Manejo Forestal, Gobernanza
Forestal, Legislacién forestal)

2. Firma de convenio entre el Departa-
mento y la CAS para la implementacion
de una estrategia para la creacion de un
proyecto turistico de naturaleza en el
departamento de Santander.

B

IMds Cerca, mejor conectados .
avbientalmentes! { 81 Fag



“Ya no se trata solo de hacer menos
mal al planeta, el desafio
ahora es cambiar y hacer

las cosas bien”



Linea estratégica 4: desarrollo

institucional y gobernabilidad

El desarrollo de esta linea busca el perfeccionamiento de canales de comunicaciéon internos y
externos, la consolidacion del funcionamiento de los sistemas de seguimiento, control y evalua-
cién interna, como mejora continua de los procesos con la denomina revoluciéon industrial vy
adaptada a la “CAS 4.0” para brindar y prestar un mejor servicio tanto en la sede principal como
en las sedes regionales de la jurisdiccién de la CAS. Se fortalece las metodologias y los sistemas
de indicadores ambientales para la evaluacion de la gestion ambiental y del esfuerzo institucional
que se lleva a cabo para entrega de resultados con mayor agilidad, y eficacia, generando sinergias

de confianza administrativa de lo piblico y lo ambiental.
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IMds Cerca, mejor conectados
ambientalmente!
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PROGRAMA 4.1 PROGRAMA MEJOR CONECTADOS 4.0; RESPUESTA EFICIENTE Y CULTURA DE LA

PROYECTO 4.1.1. Fortalecimiento de procesos misionales; control, vigilancia e impacto del uso, manejo y
aprovechamiento de los recursos naturales.

ACCIONES
4111  Tramitar  licencias,  permisos,
concesiones,  autorizaciones y  demds

instrumentos de control y manejo de la vigencia
en los tiempos establecidos por la ley.

4112 Realizar seguimiento a licencias,
permisos, concesiones, autorizaciones y demds
instrumentos de control y manejo de la
vigencia.

4.1.1.3 Resolver los procesos sancionatorios en
los tiempos establecidos por la Ley.

44.1.4. Auditar el proceso de otorgamiento y
seguimiento a los trdmites ambientales de las
Subdirecciones SAQ, SAA y Sedes Regionales.

4.1.15 Fortalecer e implementar acciones para
el Manejo, Control y Vigilancia Ambiental.

4.1.1.6 Diseiar e implementar acciones para la
conformacién, fortalecimiento y/o equipamiento
a la Unidad de Reaccion Inmediata Ambiental.

CORRESPONSABILIDAD

INDICADOR UNIDAD
Porcentaje de autorizaciones ambientales .
Porcentaje
otorgadas
Porcentaje de autorizaciones ambientales .
. Porcentaje
con seguimiento
Porcentaje de procesos sancionatorios .
Porcentaje
resueltos
Numero de auditorias realizadas con Plan ,
. Nimero
de Mejora
Nimero de Acciones Realizadas Nimero
Nimero de Acciones Realizadas Nimero

2020

70%

70%

70%

2021

70%

70%

70%

METAS
2022

70%

70%

70%

2023

70%

70%

70%

rorEe BESTION &

TOTAL

70%

70%

70%

4.1.2 Gestion del conocimiento, innovacion y adopcion de las tics, para el fortalecimiento del sistema de informacion

ACCIONES

4.1.2.1. Promover y Fortalecer la
Instrumentalizacion de Redes, Estaciones y
equipos de Inspeccidn, limpieza y Monitoreo

4.1.2.2. Realizar adtividades del Plan
Estratégico de Tecnologias de la Informacién-
PETI e Implementar una plataforma de
seguimiento fecnoldgico ambiental

4.1.2.3. Realizar la actualizacion y reporte de
informacion en el SIAC.

4.1.24. Estandarizacion de modelos de
almacenamiento de informacién y datos que
permitan la interoperabilidad con diferentes
entidades del SINA.

ambiental.
INDICADOR UNIDAD
Nimero de Proyectos ejecutados Proyecto
Ndmero de Proyecios ejecutados Proyeco
Reportar el 70% de la informacién en el SIAC de Porcentai
los trdmites registrados a partir del 2020. orcentare
Acciones realizadas Ndmero

2020

70%

2021

70%

METAS
2022

70%

2023

70%

TOTAL

70%



Linea estratégica 4: desarrollo institucional y gobernabilidad

4.1.3. Educacion, formacion, capacitacion y desarrollo de habilidades, hacia una cultura ambiental y de

corresponsabilidad ciudadana.
METAS
00 221 202 2023 TOTAL

ACCIONES INDICADOR UNIDAD

4.1.3. 1. Fortalecer programas de educacion,
cwltura y saneamiento ambiental, articulados a
sectores de la academia, produdtivo, municipios
y ofras instituciones pdblicas y/o privadas
mediante la parficipacion y corresponsabilidad
ciudadana.

Ndmero de proyecios ejecutados Proyecio 1 1 1 1 4

413. 2. Consolidacion, fortalecimiento y

articulacion de la politica de educacion

ambiental, apoyo y seguimiento a la ejecucion Acciones con seguimiento Nomero 5 5 5 5 20
de los planes y estrategias Red de Jovenes,

CIDEAS, PRAES, PRAU y PROCEDAS.

413. 3. Promocion de la profeccion,
conservacion, uso racional y aprovechamiento

. Nimero de proyectos ejecutados Proyecto 5 5 5 5 20
sostenible de los recursos naturales para la
consolidacion de una economia circular.
4.13. 4. Disefio, implementacién y promocion
del uso de las Tecnologias de la Informacion ) .
’ y Nimero de proyectos ejecutados Proyecto 1 1 1 1 4

Comunicacion TIC para la generacién de valor
piblico y entornos de confianza digital.

4.1.4. Fortalecimiento de la gestion, comunicacion y gestion documental para la gobernabilidad y gobernanza
ambiental _
METAS

ACCHIMES INDICABOR UNIDAD
: WA W AR W@ OTOTAL

414 1. Organizar o gestion: documental de

nie! central y regional. Nimero de proyecos ejecutados Proyecto | 1 1 1 4

414, L Mantener, doter y fortolecer sedes
odministrativas y porque outomolor de o Himero de proyectos ejecutados Proyees % ? ? ? 8
entidod.

4.1.4. 3. Implementor &l Modelo Integrodo de ; ,
Ploneocion y Gestion - MIPG en lo entidod. etk bt il e Fyas . B I 1 I ?
414. 4 Implementar estrategios pora lo
gobernabilidad y gobemonzo corposativa, y el
desarrolle del plan de comunicaticn interno y
eferno.

Nimere de proyectos ejecutades Proyeda 1 1 1 1 4

IMds Cerca, mejor conectados e
ambientalmente! 8/ "=
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roREs: BESTION &

Programa 4.1 Mejor conectados 4.0;
Respuesta eficiente y cultura de la
corresponsabilidad.

PROYECTO 4.1.1
FORTALECIMIENTO
DE PROCESOS
MISIONALES; CONTROL,
VIGILANCIA E IMPACTO
DEL USO, MANEJO Y
APROVECHAMIENTO

DE LOS RECURSOS
NATURALES

] |F 1 T

3 Meta | Poeceniliin
: {nilod da { )

Ascivn Oparatom i Hsimm | da dvamen

Modidn i i

! £ hoool | Fisie
I'Ir 118 Tewmmtar licencios,
| peATHSEs OIS,
| - ¢
| oubarizochoss | damds | Paroentaje do
| Insmmestes de contml v | autorizocionss TR Jats
| q N g
| mansjo de lo viganeio en | andiontoles obgodas
| e lismpos© asnhlaidns
| ok by

202

Durante la vigencia 2020, la CAS dio tramite
a 991 expedientes correspondientes a licen-
cias ambientales, permisos, concesiones de
aguas, autorizaciones y demas instrumentos
de control y manejo

(5 | Meta. | Poecenime
’ Unidod de i ;
Axcion Uperafivg i fision | o Avanes
Mufida ;
i A fisin
{4112 Randizar
{ sequimignte o licenrios, | Parsentaja de
| pomiiss,  congesiores, | ouboRmiome .
| ; ) i 0
| utorizotiones y  demas: | ambiontobes fon 0% 1%
| bestripmeis: e (omtenl y sanuimianio

| mamin de o vigenda.

La Corporacién Auténoma Regional de
Santander — CAS, durante la vigencia realizd
seguimiento a 2.227 expedientes de licen-
cias ambientales, permisos, concesiones de
aguas, autorizaciones y demas instrumentos
de control y manejo.




Programa 4.1 Mejor conectados 4.0; Respuesta eficiente y cultura de la corresponsabilidad.

Mata | Foecenioge
Hsiog | de Mvana
Ao | Fske

Unidnd e

Aeemn Opacofiva Wed

£1.13  Rewbm s
pitesds suntionatonos en | Farantase de procesos

[ Hempes esteblecdos soaccenoiis msualbos

pat ln Ley

Formulacién del proyecto: “Resolver los
procesos sancionatorios en los tiempos esta-
blecidos por la Ley”.

La Corporacién durante la vigencia resolvié
|22 procesos sancionatorios.

nidad de J'f‘-a-:u | Potzentde
Ascivn Oparafiva Medlda Fisben | de-dvonme
L ol | fisko
4.1 14 Alsdivar ¢f process
| i & i
|I}a WIQ‘JF.I!ENU ! M| Wumers deauditios
|5.a-;ufuuejn:-c-.|s himaTes ockinatine con Plan d 7 2%
| ombiantales de o fres £
:Sul:-:lirt:u-:ne«. AL S| T
| Seded Ragioenke

Se elaboro proyecto que cumple con los
siguientes objetivos: Auditar el proceso de
otorgamiento y seguimiento a los tramites
ambientales de las Subdirecciones SAO, SAA
y Sedes Regionales; Apoyo para el desarrollo
del proceso misional capacitando en tramites
de licencias ambientales, permisos, conce-
siones, autorizaciones y demas instrumentos
de control y manejo de establecidos por la

IMds Cerca, mejor conectados
ambientalmente!

normatividad vigente; Implementar acciones
de mejora en la primera auditoria anual y
realizar el seguimiento en la segunda audi-
toria dentro de la misma vigencia;

Se ejecutd un plan choque con personal
vinculado a la Secretaria General en las regio-
nales, SAAy SAO, como complemento a las
auditorias del 2020.

e TH,
. Unidod de Meio: | Porcentujz
Accion Dperafivo Frseen | de-dvanm
Medida ;
| Moval | Pl
Ii.ll'} Forfolecer @
( Impdameor socones pon | Nimses de Aoions 3 o
Inl Moneje,  Comml | Retizado "'1
i Yindtnncin Ambientol

Se ejecutd el proyecto “Fortalecer e imple-
mentar acciones para el Manejo, Control y
Vigilancia Ambiental. En el cual se llevo a
cabo las siguientes actividades:

a. FEjecucidn de dos (2) operativos de
control y vigilancia de fauna flora en la
jurisdiccion de la CAS.

b. Revisidon de las industrias forestales en la
jurisdiccion de la CAS con el objetivo de
asegurar la legalidad del proceso forestal,
en el marco de la Gobernanza Forestal
en Colombia.



CAP.2. Cumplimiento de metas plan de acclén vigencia 2020

viz. 490

c. Desarrollo de procesos de induccion y
reinduccion del talento humano de la
Subdireccion de Autoridad Ambiental v
Sedes de Apoyo regional en el proceso
de Control y Vigilancia Ambiental.

f Mata | Poecenlinj

Ascivn Oparafoe L?;::i:a Hsim | da dvamen
- ik : | il | Fisica
£1.16  Giseim e
| Intipdanientar atchoies poin
| o conformedéen, | o
;&.rnlq-;:n:f.nn-,n W :élslzud:f Arciones 06
| anuipeminnte o bo Unidad | ™
Ir!'-e Reouign  lnnwdinto
ip‘.na!umu!

Formulacién del Proyecto: “Fortalecimiento
de la Unidad de Reacciéon Inmediata - URAI,
de la Corporacion Autdbnoma Regional de
Santander - CAS mediante la adquisicion de
un vehiculo, para la regional de MARES”".

FoRMEoe GESTION 2

PROYECTO 4.1.2 GESTION
DEL CONOCIMIENTO,
INNOVACION Y
ADOPCION DE

LAS TICS, PARA EL

FORTALECIMIENTO
DEL SISTEMA, DE
INFORMACION
AMBIENTAL

bnida "?B.m Fietwl e
‘ Acriter Oparafeva Ll;a:ii:a __:E.,:;: i fn\ﬁl.j.;;j

I’il.?i Fanmoeer

. Foufalaces ko Imshipmental-
[fmeidn e Redes, | Hilmaeg da Proyectss
|E€Iu:infmt. v euipes e | SRctndos
IFrL-;;-af.:é."m, hmpiema v
| Meonitosad

a0%:

Firma de Convenio entre la Corporacion
Auténoma Regional de Santander - CAS y el
Distrito de Barrancabermeja para: “IMPLE-
MENTACION Y PUESTA EN OPERA-
CION DE UN SISTEMA INTEGRAL DE
VIGILANCIA DE LA CALIDAD DE AIRE

DEL DISTRITO DE BARRANCABERMEJA -
SANTANDER’,




Programa 4.1 Mejor conectados 4.0; Respuesta eficiente y cultura de la corresponsabilidad.

Formulacién de los siguientes proyectos:

|. Establecer la politica de red de moni-
toreo de los recursos agua, biodiver-
sidad y calidad del aire y ruido en el area
de la jurisdiccion de la CAS.

2. Realizar el diagndstico y mantenimiento
de los instrumentos y equipos con los
que cuenta la Corporacién y el andlisis
de los instrumentos y equipos en rela-
cién a su funcionalidad y estado

T —
1 Meta | Poocesiloie
A {nidng e .
Accivn Oparaton ek d Hsim | da Avamen
[ i) -
{ - Anuint Fisicn

R i'||-.'|.1.-.||

{1799
| ootividodes:  def  Plan
Eshatégico da Fenclagio
Evirabagico da fecalogioy | - oo
do lo Informatisn PER] e | |‘-_q Toyagios
| h'l'.'lil."-'l'-'fll"-ﬂ ima I Eeytnnng

phataioima de sepal

[ 0%

tacnalogeoo ambisntal |
L |

Se ejecutaron los siguientes proyectos:

|. “Carga de datos de CITA — mddulo de
tramites ambientales version | a CITA
version 2 y brindar soporte de segundo
nivel, en la Corporacién Autdnoma
Regional de Santander CAS

IMds Cerca, mejor conectados
ambientalmente!

2. Mejoramiento de la plataforma tecno-
l6gica de la Corporacién Autdnoma
Regional de Santander - CAS, por medio
de la adquisicién de equipos tecnolod-
gicos.

3. Renovacién de licencias de antivirus para
los equipos de cémputo de la Corpo-

racion Autdbnoma Regional de Santander
- CAS.

Unidod de Meta | Poscentaje

Acin Operafiva Madida Fisica | de Avante
Anun Fisica

4123 Reolizor o) Reportor el 709 da b
ochuolizocidn y reporfe de | infarmacidn en el SIA de
nformuocion en el SIAC | bos tedmites registrodos o
partir del 2020

AL i
TG 708

Se realizé el levantamiento de informacion de
la vigencia 2020 respecto a los subsistemas
SIRH, SNIF SISAIRE, SIB, SIUR, RUNAP con
el fin de tener el universo de datos para el
cargue de la informacién.

* Participacion socializaciéon del Sistema de
Informacion para la Planificacion de la
Gestion Ambiental delas Corporaciones
Auténomas Regionales SIPGA-CAR.

* (Capacitacién a pasante en la plataforma
de subsistema de Respel, Rua y PCB.

Unidod de Meta | Poscentaje

Acin Operafiva Madida Fisica | de Avante
Anun Fisica

4124, Estondonizocion
de modelos de
nlmacenomignto de
nformacion y dafos que
permiton la inferopesabili
dod  con  diferentes
enfidodes del SINA

Nimeso Acciones
realizads

Formulacién del  proyecto de la accién
operativa denominado “Estandarizacion de
modelos de almacenamiento de informacién
y datos que permitan la interoperabilidad
con diferentes entidades del SINA.”



CAP.2. Cumplimiento de metas plan de acclén vigencia 2020

Sefirmé convenio entre las CASy Gobierno
de Jalisco - México, para viabilizaciéon de
transferencia tecnoldgica del visor urbano
implementado en el estado de Jalisco, con el
cual se logra obtener dos diagndsticos, uno
que determina las carencias tecnoldgicas de
la entidad, y otro, es un estudio de mercado
para identificar las necesidades de la CAS,
para este caso orientado a la implementacién
del certificado ambiental desarrollado en su
totalidad en linea, los diagndsticos sirven
de insumo para otros estudios tecnoldgicos
futuros.

2020

rorEe BESTION

PROYECTO 4.1.3
EDUCACION,
FORMACION,
CAPACITACION Y
DESARROLLO DE
HABILIDADES, HACIA UNA
CULTURA AMBIENTAL Y DE

CORRESPONSABILIDAD
CIUDADANA
Accion Oparativa ”;ﬁ;:f:a E{El :?EHE[I:
41.31. Foriolecer

programas de educacian,
ity soneomientn
ombiantal, ariculodos o
sectores de bo ocodemia, | Nimeso de proyedos
productive, municipios y | sjectodos

ofas instituciones pdblicos
w'o privodos mediontz lo
participacion y corespons-
obilidod cudadona

0%

Formulacidon del proyecto “Fortalecer el
programa Red Jévenes de Ambiente en los
Municipios de la Jurisdiccion de la CAS”.

e of Gobslertso cied Estodk dle Malisca vl
Corparaeidn Aiddnoma Regiondl de Santerder

Pie G2



Programa 4.1 Mejor conectados 4.0; Respuesta eficiente y cultura de la corresponsabilidad.

. Mata | Poscantoje
B Unidod de N '
Accion Oparativa : Fisica | da Avance
Medida ,
Anuol Fisico

4132 Consolidacién,
fartolecimianto ¥
orticubacién da la politica
de eduwcaddn ambiental,
opoye y sequimiento a o | Acciones con Seguimienta g 100%
ejecucion de los planes y

esllegins  Red  de
lowenes, CIDEAS, PRAES,
FRAU v PROCEDAS.

Desarrollo de las siguientes acciones:

|. Conformacién y/o fortalecimiento de
42 Comités Técnicos Interinstitucionales
de Educacion Ambiental — CIDEAS. (42
bases de datos CIDEAS creadas y actua-
lizadas, 42 reglamentos internos formu-
lados y adoptados y 42 planes operativos
CIDEAS)

2. Apoyo en la formulacién del Plan
Decenal de Educacion Ambiental del
Departamento 2020-2030

3. Realizacion de 4 eventos de Educacion
Ambiental en las tematicas: PNEA vy
PRAES Significativos, capacitando a 300
rectores y docentes.

4. Vinculacion a 200 estudiantes del
Servicio Social Obligatorio en PRAES
Significativos

5. Asesorfa a |5 Instituciones Educativas
en la formulaciéon e implementacion de
PRAES Significativos.

6. Asesoria y acompafiamiento a Orga-
nizaciones ~ Comunitarias  (Grupos
Etnicos, Grupo de Mujeres, ONG s,
JAC’s) enla formulacion y ejecucion
de PROCEDA jurisdiccion CAS.

7. Alianza Estrategia Ambiental (Acuerdo
de Voluntades) elaborada y firmada por
parte de la CAS y ejército Quinta Brigada

I Mds Cerca, mejor conectados
ambientalmente!

8.

en el marco de las Estrategias “Burbuja
Ambiental” y operacion Mayor "‘ARTE-
MISA’

Elaboracién del Plan de Accidn de la Red
Jévenes de Ambiente Nodo Santander
vigencia 2020.

Vinculacion a la  Universidad (UIS
Socorro) en la formulacion de PRAU
considerando las estrategias de la Poltica
Nacional de Educacién Ambiental.

. Desarrollo de una (1) campafa virtual

RNJA Municipio Pdramo, denominada:
“Regala vida en esta navidad: 200 plan-
tulas embellecen los hogares del muni-
cipio Paramo - Santander”.
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CAP.2. Cumplimiento de metas plan de acclén vigencia 2020

Formulacién de los siguientes Proyectos:

|. Promocionar la economia circular
mediante la educacion y reutilizacion de
materiales biodegradables en los ambitos

familiar, comercial y educativo en la juris-
diccién de la CAS.

2. Brindar conocimientos y herramientas
que permitan el uso eficiente y ahorro
del agua potable en el marco de la
promocién de la proteccién, conserva-
cién, uso racional y aprovechamiento
sostenible de los recursos naturales
para la consolidacién de una economia
circular, en el area de jurisdiccion de la
CAS.

3. Implementar la educacion en el manejo
de herramientas que permitan fortalecer
los métodos alternativos de auto susten-
tabilidad alimentaria y desarrollo soste-
nible en el area de jurisdicciéon de la CAS.

4. Implementar acciones para la conserva-
ciéon de los recursos naturales mediante
la entrega de canecas y puntos de acopio
para la disposicién final y separacion de
los residuos sélidos en la consolidacion
de la economia circular.

FoRMEoe GESTION 2

Firma de contrato para la ejecucion del proyecto
denominado: “ Desarrollar conciencia en la
poblacion mediante el uso de herramientas
publicitarias visuales que permitan la proteccion
de la vida salvaje, conservacion de la biodiver-
sidad y la superacién del conflicto humano-fauna
en la jurisdiccion de la CAS”
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[u*numr::mnn T para Iu elecutodos
generacion  de  valor
piblico y entomos de
confionzo digital.

Ejecucién del proyecto: Implementar activi-
dades de educacién ambiental y participacion
ciudadana, en el marco del concurso “Guane
de Oro” en su version 34, realizada en el
municipio de San Gill — Santander



Programa 4.1 Mejor conectados 4.0; Respuesta eficiente y cultura de la corresponsabilidad.

PROYECTO 4.1.4
FORTALECIMIENTO

DE LA GESTION,
COMUNICACION Y
GESTION DOCUMENTAL
PARA LA GOBERNABILIDAD
Y GOBERNANZA
AMBIENTAL
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Ejecucion del proyecto “Optimizar el proceso
de gestion documental para posterior imple-
mentacion en los archivos de la sede prin-
cipal y sedes regionales de la Corporacién
Autdnoma Regional de Santander - CAS ©
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Formulacion del los siguientes proyectos:

|.  Elaboracién del diagndstico para esta-
blecer el estado actual de la infraestruc-

IMds Cerca, mejor conectados

ambientalmente!

tura fisica, funcional y las instalaciones
hidrosanitarias y eléctricas del edificio de
la sede administrativa de la Corporacién
Auténoma Regional de Santander - CAS,
ubicada en la carrera |2 No. 9 - 06,
barrio La Playa del municipio de San Gil

2. Fortalecimiento de la gestién adminis-
trativa y técnica de la CAS mediante la
adquisicion de herramientas tipo Hard-
ware vy el servicio de uso de Software
que apoye procesos de control y segui-

miento.
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¢ UF ¥ Cumplimiento de metas plan de acclon vigencia 2020

Ejecucién del proyecto “Implementar el
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion -
MIPG en la entidad, autodiagndsticos v poli-
ticas”

En el desarrollo de la accion operativa se
desarroll6 las siguientes actividades: levanta-
miento de |4 autodiagndsticos, revision de
las funcionalidades de los comités, definicion
de 18 politicas de gestién, establecimiento
de 3 planes de mejoramiento priorizados, en
cumplimiento al manual operativo del MIPG
versién 3 de diciembre 2019 y entrega de un
repositorio virtual de informacion.

FoRMEoe GESTION 2
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Formulacion del proyecto:

“‘Implementar estrategias para la gobernabi-
lidad y gobernanza corporativa, en el desa-
rrollo del plan de comunicaciones interno y
externo”
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Oportunos y eficaces
OTRAS ACCIONES CAS, 2020

25 Anos de la CAS “en el Camino de la Trans-
formacion”

EduCas, ideas para aprender y mejorar

La CAS, dentro de las diez primeras corpora-
ciones ambientales del Pais.

CAS, mejor conectada con sus usuarios.

Avances cooperacion técnica 2020 DWA — CAS
— Departamento de Santander.

Control de legalidad y mejora continua.
Tramite y Expedientes
Control y vigilancia

En sintonia con las decisiones del consejo direc-
tivo
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Gobernador de Santander y Director de la CAS develan la placa conmemorativa de los 25 afios de la CAS

25 Anos de la CAS

“en el Camino de la Transformacion”

Con todos los cuidados y protocolos de segu-
ridad, la Corporacién Auténoma Regional
de Santander CAS, conmemord su aniver-
sario No. 25, con un evento memorable, de
gran convocatoria y conexiéon digital, y una
muestra significativa de ese enfoque de trans-
formacién y gobernanza que le esta dando su
Director General, el ingeniero Hecney Alex-
cevith Acosta Sanchez.

25 anos de aprendizaies

Alcalde de San Gil, Hermes Ortiz,
entrega reconocimiento especial
a la CAS

iMds Cerca, mejor conectados
ambientalmente!

Luis Emilio Atuesta, condecorado por su
labor meritoria, al cuidado de la fauna.

Durante los dias 16 y 17 de Julio, la CAS
desarrollé una programacion llena de matices
histéricos 'y académicos, inauguraciones,
concursos y reconocimientos.  Los eventos
contaron con la participacién de altos dignata-
rios, dirigentes, lideres, consejeros, funciona-
rios y usuarios, que le dieron un sello distin-
tivo a la conmemoracién de sus 25 afios de
servicio ambiental a los santandereanos.

[9! Pag.
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Durante la ceremonia oficial, en la que parti-
ciparon virtualmente las seis sedes regionales,
ademas de un recorrido por los mejores
instantes congelados a través de la fotografia,
se hizo un reconocimiento especial a los 18
funcionarios que han dedicado gran parte de
su vida al servicio de la Institucion.

mmnmsneGESTIﬁN a

Para recordar y visibilizar los aprendizajes,
asi como hacer un reconocimiento a los
aportes de todos, se editd una agenda espe-
cial “Memoria de los 25 afios” que contiene
una linea de tiempo y una breve descripcion
de los hitos institucionales y ambientales
encontrados, en una revision rapida de la
historia, asi como una resefa visual de los
mejores momentos grabados en el corazén
de funcionarios, contratistas y directivos.

Ganadora del concur.so en la categoria
“EL VALOR DE SERVIR”

A nombre de todo
el recurso humano
de la CAS, Director
Alexcevith Acosta
recibe placa
“Memoria 25

afios CAS”

Diana Milena Prada,
condecorada por
sus 25 afios de ..
servicio

T
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Presidente de Asamblea, Diputados y Gobernador, rinden homenaje a la CAS durante la

ceremonia de conmemoracién de los 25 afios



25 Aios de la CAS

En el marco de la celebracion se lanzé el
programa EduCAS, un conversatorio con
25 voces, experiencias e historias de lideres,
académicos, cientificos y comunidades dedi-
cadas alainnovacion, la educacion y el trabajo
del cuidado y la conservacién del ambiente.

El telén del primer EAuCAS se abrid con
una conversaciéon del Director Alexcevith
Acosta con el Ministro de Ambiente, Dr.
Ricardo Lozano, alrededor de los desafios
de Santander frente a la adaptacién al cambio
climético; este dia también estuvo invitado el
cientffico Paolo Lugari conversando sobre las
soluciones tecnoldgicas basadas en la natu-
raleza; y la Licenciada Alcira Blanco, quien
compartié su experiencia de 26 afos en
educacién ambiental.

iMds Cerca, mejor conectados
ambientalmente!

~duCAS, ideas para aprender y mejorar

Jornada Académica con el Ministro de Ambiente, Ricardo
Lozano, y Director CAS, Alecevith Acosta

r - III
Conversatorio con educadora ambiental de
Barrancabermeja, Alcira Blanco Pérez
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14 EVENTOS, MAS DE 25
INVITADOS ESPECIALES
HAN COMPARTIDO SUS
IDEAS, EXPERIENCIAS E
INNOVACIONES PARA
AVANZAR HACIA EL
DESARROLLO SOSTENIBLE.

“Desafios Regionales frente al cambio
climatico”.  Ministro de Ambiente y
Desarrollo Sostenible. Ricardo Lozano.

“Pensamiento de las gaviotas sobre
la sustentabilidad de la vida humana”.
Paolo Lugari. Fundador del Centro
Experimental las Gaviotas.

“Una experiencia de 2| afios con el
cuento de lo ambiental”. Licenciada
Alcira Blanco Pérez

“Agiiita Alegre”. Director General Alex-
cevith Acosta. Participaron |2 nifios de
las diferentes regionales.

“Buena esa jévenes” Conmemoracion
Dia Internacional de la Beneficencia.
Cristian Tavera, Alcalde de La Paz; Javier
Chacédn, Alcalde de Suaita; Aidubby
Mateus, Alcalde de Gambita.

“Turismo, comunidades rurales vy
desarrollo sostenible, una salida frente
a la crisis”. Finca Velefa, AGROSOLI-
DARIA Charala, Rutas de Biciturismo,
El Andinista, Reserva Reinita Azul,
ECOLOMBIA, Weekend Santander.

7.

. “Halloween-CAS”,

. “La Quimica del Hogar”.
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“Aves a la vista”, Observacién y conserva-
cién de Aves en Santander. Andrés Felipe
Garcfa, Director Cormacarena; Francisco
Ciri, Fundacién Neotrocipal; Elki Bricefio,
Bioconsultores;  Ana  Marfa  Castafio,
Sociedad Omnitoldgica SAO;  Fernando
Cediel y Angie Duarte, Sociedad Ornitold-
gica del Nororiente andino Sonora.

“La Cas le pone la firma a un gobierno,
inteligente, abierto y digital”. Director
General Alexcevith Acosta - VISOR
URBANO.

“El Arte del Desencarte”. LUMINA,
ECONENERGY, ECOCOMPUTO.

Animales de
Santander.  Director general Alexevith
Acosta; Claudia Patricia, Docente escuela
EL Pamar; Luz Mery Malagdn, Docente
Vereda San Vicente. Ganadores concurso:
Nut-Kaly Molina Ardila, Giovanni Cala,
Martha Isabel Ardila, Yeny Pacla Gomez.

Ing. Jairo
Puentes Brugés.

. “La Naturaleza Cuenta conmigo”. Socia-

lizacion de la premiacion del XXI Concurso
Inter colegiado de Cuento ecolégico de
Barrancabermeja

. “Notas de Oro para la Educacién

Ambiental de la CAS” Socializacion de
resuttados y reconocimientos, concurso
Guane de Oro.

. “Mil Alegrias en Navidad”. Concurso la

Navidad en familia



La CAS, dentro de las diez primeras
corporaciones ambientales del Pais.

De acuerdo con el informe del indice de Evaluacién de Desempefio Institucional — IEDI, de la
vigencia 2019, compartido por MINAMBIENTE, la CAS, es hoy una de las diez mejores corpo-
raciones ambientales de las 33 CAR del pals, con una calificacion de 76, 1%, que lo valora como
sobresaliente y por encima del promedio nacional (6 | %).

PRINCIPALES RESULTADOS
[NDICE DE EVALUACION DEL DESEMPENO INSTITUCIONAL

3 - 3
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Comparativo indice de Evaluacién de Desempeiio Institucional de las CAR 2018 - 2019. Fuente: Ministerio de Ambiente.

iMds Cerca, mejor conectados
ambientalmente!
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El indice de Evaluacion de Desempeno Institucional (IEDI) es el resultado de 20 indicadores,
calculados por el Ministerio de Ambiente, con una nueva metodologfa desde el 2018, y mide la
eficiencia sobre los recursos para la expedicion de tramites ambientales; la eficacia en los tiempos
y seguimiento a tramites, ordenamiento territorial, negocios verdes, reforestacion, entre otros;
asf como el desempefio financiero y la transparencia en la gestiéon administrativa.

PRINCIPALES RESULTADOS

Eficiencia [35%)

PUESTO
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S5.7% 54,65

Para MINAMBIENTE, la CAS fue la Corporacién que mas avanzo en el indice de desempefio,
saliendo del penultimo lugar “critico”, avanzando al nivel “satisfactorio”.

En el caso de la eficiencia, de un puntaje de 7,3 y puesto 32 en el 2018, se incrementd a un
puntaje de 100 y puesto | en el 2019, compartido con otras |4 Corporaciones.

La meta del cuatrienio es continuar este camino trazado desde la eficiencia, eficacia y transpa-
rencia, hacia el nivel sobresaliente y posicionar a la CAS, dentro de los tres primeros lugares en
el pafs.




CAS, mejor
conectada con sus
usuarios.

Como una alternativa frente al aislamiento
preventivo que generé la Pandemia, la
Corporacién aumentd su flujo de infor-
macién y su presencia en las plataformas
digitales y medios de comunicacion, para
garantizar una interaccion permanente y mas
cualificada con sus usuarios.

Las herramientas electrénicas se convir-
tieron en canales indispensables para dar a
conocer los avances de la gestién, promo-
cionar los servicios, ampliar el didlogo, recibir
propuestas y darles voz y visibilidad a las
comunidades.

Destacamos que, durante la pandemia,
el 100% de este trabajo de divulgacién se
realizd a través de la modalidad “free press”,
sin costo alguno para la entidad. De esta
estrategia informativa hacen parte: las ruedas
de prensa, rondas de medios, entrevistas,
boletines informativos, articulos especiales y
mas de 2200 publicaciones en los reperto-
rios digitales, sobre temas de la Corporacion.

La estrategia de mayor alcance se llama
“EduCAS”, una propuesta de dialogo y divul-
gacidn que nace con la celebracién de los
25 afos y que se convirtié en un programa
permanente. A continuacion, relacionamos
algunas de las campafias y momentos de
interaccién que resultaron mas significativos
durante el afio 2020.

#CASenCASA: Estrategia que integra dife-
rentes medios electrénicos para garantizar
los servicios de la CAS, a sus usuarios, sin
comprometer la vida de sus funcionarios y
contratistas.

iMds Cerca, mejor conectados
ambientalmente!
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Informacion de interés, noticias, mensajes
promocionales, convocatorias, recepcion de
PQRDS, tramites, respuestas y demas servi-
cios, fueron canalizados a traves pagina web,
ventanilla de correspondencia, correo elec-
trénico, lineas telefénicas, buzdn de suge-
rencias, redes sociales, entre otros canales
de comunicacion.
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#NoEstanSolos: Una campafia de todas
las CAR del Pals, para garantizar la protec-
cién de la fauna silvestre, durante el periodo
de confinamiento preventivo. La estra-
tegia también impacté positivamente a los
animales domeésticos en condicién de calle,
como perros y gatos, que sufrieron durante la
época de confinamiento, ya que las personas
que usualmente los alimentaban, no podian
salir de sus casas. La CAS, liderd una jornada
“‘Donatén”  para recolectar alimento, vy
poderlos cuidar durante este tiempo.

#QuédateEnCASA: Apoyamos todas las
campafas del Gobierno Nacional, sobre
divulgacion de normas, medidas de preven-
cién, protocolos de bioseguridad, convi-
vencia en familia y salud mental.

La saluid
o E Q

Témate en serio las medidas .

de prevencion.
No pongas en riesgo tu
salud,la de tu familiay la

de todos los colombianos.
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#DomingodeRamos: Durante la época
de “Semana Santa” lanzamos esta campafa
para desincentivar el uso de la palma de cera,
que se encuentra en peligro de extincion, y
en lugar de ello, usar las palmas de las manos
como simbolo de bendicién y limpieza del
hogar.

gf{] Hiammgolelamos
En Casa, levanto mis
palmas imgias y
benditas
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DiaDelosNinos: Durante el confinamiento
promovimos la creatividad en casa a través
de un concurso dirigido a los niflos. Mas de
cien nifios participaron con un video, donde
contaron de qué manera, contribuyen desde
casa al cuidado y proteccién del planeta.

Calendario Ambiental: Cerca de 70
efemérides de dias mundiales, nacionales,
y fechas especiales, fueron resaltadas, cele-
bradas o conmemoradas a través de piezas
gréficas, acciones comunicativas o divulga-
cién cientifica, relacionadas con la educacion
y conciencia ambiental.

#DiaMundialDelMedioAmbiente: A
través de la estrategia “Maratén de acciones
CAS”, celebramos este dfa mundial con la
participaciéon de los 74 municipios de la juris-
diccion.  Se realizaron actividades como:
siembra de arboles, capacitaciones virtuales,
recolecciéon de residuos, limpieza de fuentes
hidricas, liberacién de fauna, entre otras.
Todas estas actividades fueron registradas en
video y publicadas en las redes sociales de la
Corporacion.

iMds Cerca, mejor conectados
ambientalmente!

CAS, mejor conectada con sus usuarios.

GRAM JORNADA
OF SECOLECTION B DE ROVIEMBRE
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“El arte del desencarte”. Campafa
promocional e informativa en apoyo a la gran
Jornada interinstitucional de recoleccion de
residuos pos consumé en Santander.

. e Sanfander -
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Concurso Hallowen de Santander: Apro-
vechando el posicionamiento de la fiesta de los
nifios y el uso de disfraces incentivamos la crea-
tividad y el conocimiento de la fauna silvestre de
nuestro territorio. Muchas familias se sumaron
a la convocatoria a través de disfraces elabo-
rados con elementos de reciclaje.

Mil Alegrias en Navidad: Cerca de 1500
nifos de los 74 Municipios de la Jurisdiccién
recibieron su regalo de navidad en casa, en
respuesta a su participacién en el concurso
de dibujo promovido por la CAS.
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La CAS, mejor conectada_
n el cuidado del Manati

. r

Plataformas
Colaborativas

POR EL MANATI ANTILLANO

El Rio Magdalena y su llanura de inundacién
es un territorio con caracteristicas excepcio-
nales en cuanto a la forma como debemos
relacionarnos con el medio natural, enten-
diendo que es un sistema que dos veces al
afo se inunda de forma natural, donde se
han ocupado de algunas de estas especies
con actividades agricolas, mineras, gana-
deras, infraestructura, centros urbanos,
desconociendo las dinamicas hidraulicas de
este territorio.

Estos procesos de ocupacidn y uso han
alterado de manera sistematica la dinamica
natural de dicho territorio, lo que implica,
modificar de forma estructural las migra-
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ciones naturales del recurso ictiolégico y
especialmente el habitat del MANATI Anti-
llano, como infortunadamente se ha podido
evidenciar con la muerte de algunos indivi-
duos de esta especie.

Atendiendo nuestra responsabilidad social y
ambiental desde la Corporaciéon Auténoma
Regional de Santander CAS, hemos liderado
la realizacién de 7/ mesas de concertacion
y articulacion de los programas, proyectos
y actividades que se han desarrollado o
se tiene planeado avanzar, por parte de
todas las instituciones tanto publicas como
privadas, denominada “Plataforma colabora-
tiva en el Corredor del Manati Antillano”. El
objetivo principal de esta mesa de concerta-
cién es conocer los trabajos y experiencias
en la proteccidn de los ecosistemas estraté-
gicos de esta especie, que es de vital impor-
tancia para la conservacion de los recursos
naturales, y lograr una &ptima gestion que
nos permita abarcar, de manera urgente, la
situacion que se viene presentando.




]
Reunién técnica interinstitucional para evaluar avances de la estrategia Inspiragua.

Avances cooperacion técnica 2020 DWA
- CAS - Departamento de Santander.

INSPIRAGUA

La estrategia INSPIRAGUA, se basa en el
convenio de cooperacidn internacional
suscrito entre La Corporacidon Autdnoma
Regional de Santander “CAS”" y la persona
juridica de derecho publico fundada de
conformidad con la legislacién holandesa
Waterschap de dommel autoridad regional
del agua de Dommel.

Con la participaciéon de la Secretaria de
Agricultura y Desarrollo Rural, la Corpo-
racion Auténoma Regional de Santander
CAS - la CDMB, la Corporacién ltzea, la
Fundacién Zizua, Universidades de la Regio-
nales y Nacionales, se generd una base de
datos geografica de las cuencas de los rio
Tona y Curiti, el complejo cenagoso Yariri —
Corredor, a partir de la informacién dispo-
nible en torno a los planes de ordenamiento
y manejo de cuencas hidrograficas, y en

iMds Cerca, mejor conectados
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concordancia con unos temas basicos preli-
minares: cartografia base (IGAC), coberturas
vegetales, suelos, geofisico, red hidrogréfica,
entre otros.

En cada una de las unidades hidrogréficas
(unidades hidrogréficas nivel Ill — complejo
cenagoso), existen instrumentos con dife-
rentes enfoques de ordenacién y planifica-
cién de los territorios, como los Planes de
Ordenamiento Territorial, el Plan General de
Ordenamiento Forestal, los Planes de Orde-
namiento y Manejo de Cuencas, Planes de
Manejo de los humedales, Planes de Areas
Protegidas entre otros, que inciden en el uso
y ocupacion de los territorios. En convenio
de la Corporacién DWA, se identifican
necesidades, se comparten experiencias de
los dos paises y se establece agenda para la
armonizacién de instrumentos de planifica-
cién y ordenamiento que permita su apro-
piacion social en el territorio.

io! Pag.
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Control de legalidad y mejora continua.

Dr. René Garzén, Jefe de Control Interno, socializando resultados de proceso de
segui-miento y evaluacién.

La oficina de Control Interno, atendiendo
sus roles establecidos desde el marco
normativo, liderazgo estratégico, evaluacién
y seguimiento, enfoque hacia la prevencién,
relacion con los entes externos de control,
evaluacion de la gestiéon del riesgo, ha dado
cumplimiento a diversas actividades que
apuntan a evaluar, mantener y mejorar el
Modelo Estandar de Control Interno vy, por
ende, la gestion de la Corporacion CAS.

Las principales actividades adelantadas,
siempre desde un enfoque de legalidad
control, andlisis de riesgo y aporte a la
mejora, consistieron en: la presentacién
integral de los informes de responsabilidad
de la Oficina; la participacién en los comités
designados; la aplicacion de la politica de
administracién de riesgos; el fortalecimiento
de las lineas de defensa, seguimiento y cierre
de hallazgos generados en procesos de audi-
torfas internas de entes externos de control;
el seguimiento a los planes institucionales,
sugerencias y mejoras a diversos procesos
adelantados en la Entidad, asf como el desa-
rrollo de auditorias internas.

Pig, hol

CAPACITACION DEL
TALENTO HUMANO

En cumplimiento del Plan Nacional de
Formacién y Capacitaciéon de Empleados
Plblicos, para el desarrollo de competen-
cias, adoptado mediante Decreto 4665 de
2007, la Corporacion Auténoma Regional
CAS, abrié espacios de capacitacién para la
generacion de conocimientos, el desarrollo
de habilidades y el cambio de actitudes,
entre servidores publicos.

La Pandemia, los ajustes normativos, los proto-
colos de bioseguridad y la adaptacion a la flexi-
bilidad laboral y el trabajo conectado, fueron
factores determinantes en el cumplimiento de
las meyas de este programa de formacion.

Se programaron /3 capacitaciones en los temas
definidos en las dreas de gestion de talento
humano, cultura organizacional, gestion institu-
cional, seguridad y salud en el trabajo y gestion
de la informaciéon.  Se ejecutaron 50 capacita-
ciones, es decir un 68% de la meta.

# Capaciaciones Realmpda & Mo Bealizaedas

Fuente: Talento Humano — Reporte resultados programa
formacién 2020



Tramite y Expedientes

SEGUIMIENTO A EXPEDIENTES

Una de las primeras tareas de la nueva administracién consisti® en conocer y depurar el estado
de mas de 31 mil trdmites acumulados durante afios. Con el trabajo de actualizacidn de la
Subdirecciéon de Oferta y las Oficinas de Apoyo Regional se logrd consolidarlos y clasificarlos
segln el estado del tramite.

Expedientes seglin estado de tramite, con corte a diciembre 15/2020
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De los 31.556 tramites consolidados de todas las vigencias, la gréfica consolida el estado de
28.587 tramites en proceso; 2.969 fueron archivados.

Expedientes seglin asunto del tramite, con corte a diciembre 15/2020

OTROS 1 230
VERTIMIENTOS B 355
PSMV 43
PGIRS 4
EMISIONES ATMOSFERICAS 38
OCUPACION CAUCE | 170
PROSPECCION Y EXPLORACION | 93
LICENCIAS AMBIENTALES W 430
QUEJAS I 10083
APROVECHAMIENTO FORESTAL i 2550
CONCESION DE AGUAS I 17478

Los tres principales asuntos tramitados ante la CAS son: |/7.478 concesiones de aguas (68% de las
regionales Guanentinay Comunera); 10.083 quejas (/2% de las regionales Mares, Vélez y Guanentina);
2.550 aprovechamientos forestales (/2% en la regional Guanentina, Comunera y subdireccién Oferta).

iMds Cerca, mejor conectados
ambientalmente!
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TRAMITES ATENDIDOS DE LA VIGENCIA 2020

Tramites por Sedes

VELEZ

EMLACE

GUANENTINA

COMUNERA

MARES

GARCIA ROVIRA

SUBDIRECCION DE OFERTA

0 S0 100 150 200 250 300 350 400 450

De la vigencia 2020, se aperturaron |.813 expedientes, incluidas autorizaciones menores. A
diciembre, el 52% de éstos se encuentran resueltos.

TRAMITES DE PQRSD, SAO

PETICIO-NES  QUEIAS  RECLA-MOS  SOUCITUDES  DEMUNCAs ST mgm“ B oL
769 460 8 9111 39 7016 30 10446
TOTAL  67% 1% 100%

En la Subdireccion de Administracion de la Oferta SAO, durante el 2020 se recibieron 10.446
PQRDS, la gran mayorifa de ellas (88%) solicitudes, indagando por el estado de tramites; el 5%
son quejas sobre afectacion de los recursos naturales. El 67% de estos tramites fueron resueltos
y el 33% estan en proceso.




1 = :
Director General, subdirector SAA y funcionaria, atienden uno de los temas mds sensibles en Autoridad Ambiental: “tala y
comercio ilegal de madera”.

Control y vigilancia

A diciembre de 2020, en la granja el Cucharo se recibieron treinta y siete (37) decomisos de
madera realizados por parte de la Policla Nacional en diferentes municipios de la jurisdiccién.

ACTUACIONES DESDE EL AREA JURIDICA AUTORIDAD
AMBIENTAL, SAA

Solicitudes de entes de control [procuraduria,
contraloria, fiscalia), juzgados y demas,... - 18

Derechos de peticién, resueitos [N S5

PORSD, atendidas ] 7

Solictudes, atencices [ 73

Actos administrativos de cesacidn de . 4
procedimiento expedidos en la vigencia (ACP)

Actos administrativos de determinacidn de la . 6
responsabilidad expedidos en la vigencia...

Actos administrativos de iniclacidn de
clonator —— 26

procedimiento sancionatorio expedidos...

Desde Subdireccion de Autoridad Ambiental, pese a las restricciones de aislamiento y movilidad
por la Pandemia, se ha dado respuesta oportuna a los usuarios y se ha garantizado el derecho a
la informacién. Asf lo refleja el 97% de las solicitudes que llegan al area juridica y fueron aten-
didas con la mayor prontitud, incluidas las PQRS, derechos de peticién, solicitudes de entes de
control, juzgados y demas.

En cuanto a los procedimientos sancionatorios, el uso de las tecnologfas permitié que estos se
llevaran conforme a la ley y en los términos establecidos, como lo evidencia el nimero de actos
administrativos expedidos.

iMds Cerca, mejor conectados
ambientalmente!
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Linea forestal

W da FORED nwafidin
T o dioedhs o pofioE
T e sedbemd g e by carmad

cledidy

s da vinior 0 gaEOL Dl edniigly
ATl i b e g

& ¥ dy riovdar e sbgrineenty
wrdivial doh ravochy damis &
mbcomn g vt

En la linea forestal se recibieron 6 derechos de peti-
cién, y todos fueron resueltos. Se recibieron 22 solici-
tudes de los entes de control y otras instancias de los
cuales se han resuelto el 82%. En materia de segui-
miento 135 cuentan con informe de visita y 12 con
informe técnico. Asf mismo se realizaron 48 autos de
liquidacion.

Linea Recurso Hidrico, Hidrocarburos
y RESPEL
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La linea Recurso Hidrico, hidrocarburos y RESPEL de
Residuos e Infraestructura atendieron 688 PQRSD de
las 912 recibidas. También se resolvieron 60 derechos
de peticion de los 7| recibidos; y se atendieron 27 de
las 34 solicitudes recibidas de los entes de control. Se
realizaron 100 visitas a quejas con concepto técnico
o informe de visita y se realizaron 120 autos de liqui-
dacion. Estan pendientes 69 visitas para seguimiento
ambiental, con concepto técnico, que no se pudieron
realizar por la situacién de COVID.
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Linea mineria y ecosistemas
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En la Linea de Minerfa y Ecosistemas se recibid un total
de 581 PQRSD de los cuales se atendid el 96%. Asi
mismo, se recibieron 38 derechos de peticion y se
han resuelto el 87%. La totalidad de las solicitudes de
los entes de control fueron resueltas y de las 32 visitas
a quejas el 90% ya cuenta con concepto técnico o
informe de visita.

Linea residuos e infraestructura
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La linea de Residuos e Infraestructura atendié 702
PQRSD de las 7 16 recibidas. Se atendio la totalidad
de los derechos de peticidn, asf como todas las solici-
tudes de los entes de control. También se realizaron
20 visitas de seguimiento ambiental, encontrandose
|4 con la proyeccién definitiva de concepto técnico.
Respecto a los Autos de liquidacién de tarifas de
seguimiento ambiental, se realizaron 69. No se reci-
bieron quejas en esta linea.



En sintonia con
las decisiones del
consejo directivo

Acuerdos Aprobados:

La Asamblea Corporativa de la CAS, en
el mes de febrero fue presencial y asis-
tieron los 74 Alcaldes de la Jurisdiccion
CAS. El Sr. Gobernador como Presi-
dente de la Asamblea junto con el 100%
de los asistentes, aprobaron el Acuerdo
el No. 00| del I/ de febrero de 2020.
“Por el cual se reforman parcialmente los
estatutos CAS".

Acuerdo No 00l del 08 de mayo de
2020 por medio del cual se aprueba el
Plan de accién cuatrienal para el area de
la jurisdiccion de la Corporaciéon Auto-
noma Reginal de Santander -CAS, para
el perfodo 2020-2023 “Mejor Conec-
tados Ambientalmente”.

Acuerdo No 002 del 08 de mayo de
2020, por el cual se aprueba ajustar

iMds Cerca, mejor conectados

ambientalmente!

el presupuesto de ingresos y gastos
vigencia 2020 al Plan de Accién 2020-
2023 “Mejor Conectados Ambiental-
mente”, de la Corporacién Autébnoma
Regional de Santander — CAS, finan-
clados con recursos propios RAPE, para
la vigencia fiscal del O| de enero al 31 de
diciembre de 2020.

Acuerdo No 003 del 30 de junio de
2020 “por el cual se aprueba una adicién
en el presupuesto de ingresos y gastos
de la corporacidn auténoma regional
de Santander — CAS, para la vigencia
fiscal 2020, financiados con recursos del

balance y se constituyen pasivos exigi-
bles”.




Acuerdo No 004 del 29 de julio de
2020 “por el cual se aprueba una adicién
en el presupuesto de ingresos y gastos
de la Corporacién Auténoma Regional
de Santander — CAS, para la vigencia
fiscal 2020, financiados con recursos
del balance y se distribuyen excedentes
financieros”

Acuerdo No 005 del 31 de agosto de
2020, “por el cual se aprueba una reduc-
cién en el presupuesto de ingresos y
gastos de la Corporacién Autébnoma
Regional de Santander — CAS, de la
vigencia de 2020”

Acuerdo No 006 del 29 de octubre de
2020 “por el cual se aprueba una adicién
en el presupuesto de ingresos y gastos de
funcionamiento e inversion de la Corpo-
racion Auténoma Regional de Santander
— CAS, financiados con recursos propios
rape, para la vigencia fiscal 2020.”

Acuerdo No 007 del |8 de noviembre
de 2020 “por el cual se autorizan unos

IHFI]HHEDEGES“ﬁN a

compromisos para la ejecucién de
proyectos con vigencia futura 2021 en
el Plan de Accién Cuatrienal 2020-2023
“Mejor Conectados Ambientalmente”,
para las vigencias 2020-2021."

Acuerdo No 008 del 30 de noviembre
de 2020, “por el cual se adiciona el
presupuesto de ingresos y gastos de
funcionamiento de la Corporacion Autéd-
noma Regional de Santander — CAS,

financiados con recursos de la nacidn
APN de la vigencia 2020".

Acuerdo No 009-2020 del 30 de
noviembre de 2020, “por el cual se
autorizan unos compromisos para la
ejecucion de proyectos con vigencia
futura 2021 en el Plan de Accidn
Cuatrienal 2020-2023 “Mejor Conec-
tados Ambientalmente”, para las vigen-
cias 2020-2021.

Acuerdo No 010-2020 del 30 de
noviembre de 2020, “por el cual se
autoriza al director general de la Corpo-
racion Auténoma Regional de Santander
— CAS, la compra de bienes inmuebles”.
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Cuentas claras

INFORME FINANCIERO

- Anilisis y cierre del presupuesto general de la
Corporacén Auténoma Regional de Santander
cas, correspondiente a la vigencia fiscal 2020.

- Ejecucién presupuesto de ingresos vigencia 2020
- Ejecucién Presupuesto de Gastos

- ESTADOS FINANCIEROS

- Certificaciones de estados Financieros

- Dictamenrevisoria Fiscal

-  Notas de Estados Financieros
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Presupuesto de Ingresos

Andalisis y cierre del presupuesto general
de la Corporacon Autonoma Regional

de Santander cas, correspondiente a la
vigencia fiscal 2020.

Concluida la revision, se efectla el cierre de acuerdo con el siguiente resultado:

1.EJECUCION PRESUPUESTO DE INGRESOS

Se inicid la vigencia presupuestal 2020 con un presupuesto inicial de veintiséis mil quinientos
treinta y siete millones setenta mil pesos ($26.537.070.000,00) M.cte. finalizando con un presu-
puesto definitivo de cuarenta mil novecientos cuarenta y dos millones ochocientos ochenta y
siete mil trescientos sesenta y nueve pesos con treinta y cuatro centavos ($ 40.942.887.369,34)
M.cte.

Lo cual denota, como resultado, la gestidn realizada en el recaudo de las rentas propias de la
Corporacion, que presentd un 101% de cumplimiento, sobre el total de presupuesto definitivo.

lsualmente, se realizaron acciones significativas en la consecuciéon de recursos por la suma de
cuatro mil quinientos cincuenta y un millones setecientos nueve mil ochocientos sesenta y ocho
pesos con ochenta y cuatro centavos ($4.551.709.868,84) M.cte, de Convenios interadminis-
trativos celebrados con el Departamento de Santander y el Distrito de Barrancabermeja, de los
cuales ingresaron a Tesorerfa, el 44% del total de la adicion.

Descripidn Adicione: Prasupuesto Definltive Tetal Recandos Soldo Por Recoudor %6 de Recoude
CONYENIOS 4,551,709 BEB.84 4,551,709 868,84 2,000,000,000.80 2,551,709 868,84 4
Convenin CO1 PCCNTR 158242) GOBERNACION SANTANDER 1,089,000,000.00. 1,080,000,000.00 [ 108000000000 O
Converio 01 PCCKTRZ006500 GOBERACION DE SANTANDER 2.000/000,000.00 2,000,000,000.00 2,000,000,000.00 0 10
Convenio (01 PCCNTR 2054425 GOSERRACION DE SANTANDER 116402500884 1,164,025 00834 ! LIMSnE 0
Convenio COT.PCCHTR 2056639 GOBERNACION DE SANTANDER 59,999,999.00 59,999.950.00 0 9990 0
Convenis No C1-905-521 Distrto da Barroncaberiia 247,684,866.00 747 484 866.00 0 WIE4G6E00 0
{hads ?::g;"enmtﬁ;ente! dos _"u Pag.
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EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS DE
FUNCIONAMIENTO E INVERSION, FINANCIADOS CON
RECURSOS DE LA NACION APN Y PROPIOS RAPE.
VIGENCIA 2020

PRESUPUESTO DEL GASTO FINANCIADO CON RECURSOS
NACION.

Gasto de Funcionamiento - APN

Descripion Presupuesto Inicial Presupwesto Definitive  Saldo por Ejecutar  Total Compromises Total Poges  SEJEC
APORTES DE LA HACION 2,7,670,000.00 2,21,670,000.00 2,837,354.00 2,26B,832,646.00 1226883264600 99.8E%
GASTOS DE PERSONAL 2,069,309,000.00 2,169,309,000.00 2837.354.00 21664T1 64600 216647164600 99.87%
GASTOS GEMERALES £4,440,000.00 £4,440,000.00 ] 84,440,000.00 8444000000  100%
GASTOS POR TRIBUTOS, MULTAS, SANCIONES E
NTERESES DE MORA 17,921,000.00 17,521,000.00 0 17.921,000.00 1792100000  100%

PRESUPUESTO DEL GASTO FINANCIADO CON RECURSOS
PROPIOS.

Gasto de Funcionamiento — RAPE

Su ejecucidn presenta un porcentaje de 95,73% sobre el presupuesto definitivo

Deseripeitn Presupuesto Inicial  Presupuesto Definitive  Saldo por Ejecutor Total Compramisos Total Pages % EJEC
RECURSOS PROPIOS 4.554.210.000,00 5.461.304.931,60 233.000.585 26 5.228.304.34534 5.132.128.005 29 95,73%
GASTOS DE PERSONAL 1,583,599 470.00 1,364 387,784.00 B74,467.00 1,363,513,317.00 1,363,513,317.00 99.94%
GASTOS GENERALES 1,141,859 000.00 1,597 369,060.96 186,625,334.26 1,410,743,726.70 1,314,567 386,65 B3
b 182875153000  2,499,548,086.64 SS00TE00 245404730064 2ASAMTI0N64  9RI%

Gasto de Inversion

El Reglamento Interno para el manejo presupuestal de la Corporaciéon, Acuerdo 303 de 2016,
Capitulo lll, Articulo 6 Paragrafo 2; sefiala que “Cuando sea el Ultimo afio del Plan de Accién, la
Corporacién presentard el proyecto de presupuesto para la vigencia siguiente con base en el
presupuesto de la vigencia actual, el cual serd ajustado una vez se apruebe el Plan de Accién para
el nuevo periodo institucional”. (Inversién [)



Presupuesto de Ingresos

Posteriormente, el Consejo Directivo aprobd el Acuerdo N. 002, “Por el cual se aprueba ajustar
el presupuesto de ingresos y gastos para la vigencia 2020 al Plan de Accion 2020 - 2023 “Mejor
Conectados Ambientalmente”, de la Corporacion Auténoma Regional de Santander — CAS,
financiados con recursos propios RAPE, para la vigencia fiscal del |° de enero al 3| de diciembre
de 2020", generandose un nuevo PAC con nuevos programas de inversion, (Inversion N) cuya
ejecucion a 3| de diciembre se reflejo ast:

Deseripeitin
PROGRAMAS DE INVERSION

PROGRAMAS DE INVERSION |

ORDENAMIENTD Y
PLARIFICACICH AMBIENTAL DEL
GESTION INTEGRAL DEL
RECURSO HIDRICO

GESTION INTEGRAL DE LA

BIODIVERSIDAD ¥ 5U5
CAMEID CLIMATICO Y GESTION
DEL RIESGO
PREVENCION ¥ CONTROL
AMBIENTAL
FORTALECIMIENTD
INSTITUTOCIONAL Y
ARTICULACION PARA LA
GESTION AMBIENTAL
PROGRAMAS DE INVERSION
N

ORDENACION AMBIENTAL DE
CUENCAS HIDROGRAFICAS

ARMOMIZACION Y ACCIONES DE
GESTION AMBIENTAL FRENTE A
LOS SECTORES PRODUCTIVOS,

CAMEID CLIMATICO Y GESTION

DEL RIESGO, CAMBID

USOY VALORACION DE LA
BIODIVERSIDAD PARA LA
COMPETITIVIDAD.

DESARROLLO IRSTITUCIOHAL ¥
GOBERNABILIDAD

GASTOS DE INVERSION
OPERATIVOS

Presupmesto Inidal
19.811.190.000,00
16.337 682.566,00

1.173475.822,00
5.126.783.350,00
124421347200
1.286524.163,00

4.553.702.585,00

2912.983.174.00

3.473.507.434,00

29.765.849.46574
2.649.415.520,60
gr7IaTIR00
0140281400

36.950.587,00
221 203 562,00

1.036500.719.93

WT0.624.109.67

23.492.981.397.24

1287440037584

1.243.200 428,00

L114673.711,07

T.260.697 87833

3.623.452.547 90

Presupuesto Definitive  Saldo por Ejecutar

14.229.519.080 45
Buransy

0
19.265.103,00

0
5.762.047 00

4.453.904,00

6.466/028 49

13.858.999.149 95

T.BB6.701.813.38

1037286991 50

1.253.740.647 27

1.581.265.697 80

334.572.808,01

Total Compromisas

15.536.330.385,29
2.613.468.398,11
BLTZ3728,00
22137 711,00

34,960.587,00
215441 475,00

10324681593

964.158.081,18

§.633.982.247,29

4.987.707 566 46

20591343650

#60.933.063 80

3579.428.180 53

3.288.879.739.80

Total Pogos
14.014.695.832 34
2.527.304.859 92
82773.718.00
AN 00
36.960.587,00
21544147500

PR.264.077.14

¥29.427.181,18

B.571.095.903,53

4.353.693.262.00

135.728.409,00

B37.765.900,00

123090833253

2.916:295.068 89

Se evidencia una ejecucién presupuestal de los gastos de inversion del 52% sobre el presu-

puesto definitivo y un 90% de pagos sobre el total de los compromisos.

iMds Cerca, mejor conectados
ambientalmente!
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Ejecucion presupuesto de ingresos
vigencia 2020

Sabretnn Ambieniol
Trenclerendn del Secor Eleciriog
Puboones:

Toses Rossibotevns

Tass par Evaluogon y Sequimbento Ambieer

Tases por U el Roarrso Hédico
Tosa foresdal

m

Mutes

TOTAL INGRESDS CORRIENTES
RECUHSOS BE TN
RENDAMIENTOS FINANCIERDS
fecwpetodun Lot

Yigescios Fteme

(s Roairsna de Copnel
TOTAL RECERS0S DE CAPITAL

RECURSDS DE LA RACION
Funosnomnm
Tramdeenda e lavesion
TOTAL RECURSOS MACION

PRESUPUESTO GENERAL
RECURS0S FROPIOS
RECURS0S NACION
TOTAL PRESUPUESTO GENERAL

35000000000 00
30000, 000000,06
T5.1000,000.000,00
T3 500,000.000,00
5.000:000,000,00
10.000,00.000,00

% 000:000.000,00

0,00

INFCIAL DEFINITIVD RECAUDADD SALOO
I3 408 0010 068 60 12 6 000 0663 00 16107 534 246,78 4102 604 246,78
(1N 4551700 848 14 21000,030.500,00 2551 0% Al 4
£150.000.000,00 B507.150 84000 T 46.362.995,00 RECRLATT
15.600,000,00 Z TN 3283 56800 B AT 23600
o 2007073 3,00 2107482 12625 DOATEATE IS
115800000008 447 347 54100 866137 609,90 418 790,048,950
2400000000 31201 845,00 568.574.203,0 Anzann
30,000,008 00 200000800 362,00 Ls2830,00
15,0000 50 4 )0 0 4 454380 00 %4 380,00
450000000 150000800 45491.659,11 4963917
123804000 00 59,360,632, 140.661.098 92 5128042458
21 968.680.000,00 26,043.077.309,88 AT T 3767 206,089
£31.400.000,00 TEIA57995,00 mmmaﬁ mmu
1965 000.000,00 V2ATAARIOBA A6 B.863.071.415,17 3511.416.389,29
1.965.000,000,00 L746.626.147 9 5,145,506 404,67 00ETRG4TY
C im 55952 0T 0 5554052 097 00 oo
0w 76 75 T 0 139413 748,50 3044 B57.972.00
B B TR0 00 000 666 70130 00
2.396.600.800,00 12.628.145.979 46 9371 034.048,19 AT ANIBN
L OEENTNO  RECAUDADO ey
2177470 000,0 271,670 038,00 2.768 812.845,00 735400
., o0 o "
2.171.670.000,00 1.271.670.080,00 2768 832 646,00 L TELE
EJECUCION PRESUPUESTO INGRESOS DICIEMERE 3).2019
INICIAL BT RECAUDADD. saoo.
4365 400,000,00 30E71.217.369, 34 -~ I8N AV0ER856,5T
ZATVET0000 T 126843 646,00 LEITIS400
26,537 070 600,00 40,047 887 367,34 41350, 144,971 91 A7 257 60257
EJECUCION INGRESOS CORRIENTES
BRI
6043671, 389,58
).958.500.008.00

= [NICTAL

= DEFINTIVG. = RECAUDADO
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151%

161%
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14,000.00.000,00

12,000,000.000,00
10.000.000.000,00
£,000,000.000,00
£,000.000.000.00
4,000,000.000,00
2.000.000.000,00 -
e 1

2.060,000.090,0
240,06 009,10
T
2:200.000.000,00
2.160.000,000,00

Ejecucién presupuesto de ingresos vigencia 2020

RECURSOS DE CAPITAL
12,528, 145,579 46
§.271.004.046,19
® [HICAL = DEFINITIVOD = RECAUDADO
RECURSOSNACION
R ATANG M 3 &

40008 00,000,060

30.000.50.000,00

0.000.000.000 00
15.000:000.002 00
161600, 602.008,00
5 000.060.000,00

iMds Cerca, mejor conectados
ambientalmente!

. _ 117167000000
R 1BlBRE00,00
2 7401000000,
2 120.000.000,60 :

= INOML wDEFINITIVE W RECAUDADD
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Ejecucion Presupuesto de Gastos
EJECUCION DE GASTO VIGENCIA 2020 RECURSOS PROPIOS RAPE

COMCEPTO INICIAL DEFINITIVD EJECUCION SALDOD BREJEC
GASTOS DE PERSONAL 1.563.599.470 1.364.387.784 1363513317 84467 9994%
GASTOS GENERALES 1.141.859.000 1.597.369.060,56 1.410743.726.70 16662533426 BRI
TRAMNSFEREMCIAS CORRIENTES 1.828.751.530 2,499 548,086, 64 2454047301 64 45500785  98,18%
GASTOS DE INVERSION 19.811.190.000 29.765.849.465,74 15.536.330.385,29 14.229519.08045  5220%
VIGENCIAS FUTURAS 3.244.062.572 00 3.243.162.734 88 AT WS
PASINDS EXIGIBLES 200.000.000,00 200.000.000,00  0,00%
TOTAL 24.365.400.000 38.671.217.369 24.007.797 466 14.663419.904  62,1%
EJ ECUCION DE GASTO VIGENCIA 2020 RECURSOS NACION
GASTOS DE PERSONAL 2.069309.000 2169.309.000 166471 446 2837354 100%
GASTOS GENERALES 52.858.000,60 82.550.000,00 BB.858.000,00 100%
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 13.503.000 13.503.000 13,503,000 100%
GASTOS DE INVERSION 2 - 5 -
EJECUCION DE GASTO CONSOLIDADO VIGENCIA 2020
COMCEPTO INICIAL DEFINITIVO EJECUCION SALDOD BREJEC
GASTOS DE PERSONAL 3.652.908.470 3.533.696.764 3529.984.963 37BN 100%
GASTOS GENERALES 1.230.717.000 1.686.227.061 1.499.600 727 186625334  89%
TRAMNSFEREMCIAS CORRIENTES 1.842 254 530 2.513.051.087 2.467.550.302 45.500.785 9%
GASTOS DE INVERSION 19.811.190.000 29.765.849.466 15.536.330.385 14209519080  52%
VIGENCIAS FUTURAS 3244062972 3243162735 9007 100%
PASINDS EXIGIBLES - 200.000.000 - 200000000 0%
TOTAL 26.537.070.000 40.942.887.369,34 13033467377 14.465.357.021 56%
GASTOS RAPE VIGENCIA 2020

50.000.000.000

20000000000 38.671.217.369

30.000.000.000 24.365.400.000 24.007.797.466

20.000.000.000

10.000.000.000

1
mINICAL = DEFINITIVO EJECUCION




Ejecucién Presupuesto de Gastos

GASTOS APN VIGENCIA 2020

2.300.000.000

227670000

2.250.000,000

2.200.000.000 2171.670.000

2.150.000.000

2.100.000,000
1

wINIIAL = DEFINITIVO

2.268.832.646

® EJECUCION

GASTOS CONSOLIDADO VIGENCIA 2020

45.000.000.000
40.000.000.000
35.000.000.000
30.000.000.000
25.000.000.000
20.000.000.000
15.000.000.000
10.000.000.000

5.000.000.000

26.537.070.000

= NICIAL = DEFINITIVO

40.942.887.369,34

23.033.467.377

= EJECUCION

EJECUCION PRESUPUESTAL DE GASTOS
Periodo comprendido entre 01-01-2020 y 31-12-2020

GASTOS DE IRVERSION 19.811.190:809,00
PROGRAMAS DE INVERSION 14,337 682.556,00
OROERANIENTO ¥ PLANIFICACION umaml. nn TERRITORIO 1173475 82,00

ASISTENCIA TECRACA PARA LA ACTUALIZACION DE IEXTALES COM _ _
WMHMHMTMMMﬁmmM T
mmvmummwmmummmmm M9
mmﬂmmwwrmmw e
N LA SIRISDICCION CE ' T e
mlmlmamna RECURSO HIDRICO - . ) 5.126.763.350,00
mwrwmumm L (s
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2.2 GESTIGN DE APOYO Y CONTROL AL MAREAD INTEGRAL DE RESIBUOS LIDUIOS O47.191.654.00 104848 772,00 R0 TaRES 00 %
GESTION INTEGRAL DE LA BEODIVERSIDAD ¥ SUS SERVICION ECOSISTEMICOS 1244 213.472,00 25060,547,00 36,950,587 00 o oT0%
3.1 DELUAITAODN, ARISTES O DECLARACION DE AREAS PROTEGEDAS Y ECOSISTEMAS
ESTRATEGRDS ¥ ACTUNAIZACION 0 FORMULACION DE LOS PLANES DE MANEH) EN 1A 260.000.000,00 20,499, 508,00 ,699.5000 0 T00%
JURISDRCCHON D LA (A% )

2.3 PROTECOHON ¥ (COMSERVALION DE FAUNAY FLORA TR TTLE0E 15408, 599.00 54053050 0 100%
um{ggmmmpm_umnmmm S i sionm G i
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Em———— . ‘ bt LT 15ANSIE 00 15500528 00 [
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IURISTHGON DE LA UG

ml. “m'mmm'w“““um"“ 291290307400 STOALLIAT RISR08L1 1mm 5%
&1 APLEMENTALHIN DF ACTIVIIADES DEL PLAM ESTRATEGHCO DF TECMOLDGIAS DE LA

IRFORMACION - SET1 Y FORTA ECINGENTD D LOS SESTEMAS DF (NFORMACION PARA LA 525641 530,00 bl AT T 0 100%
GESTION IRSTITUIONAL _ o _
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DRDEMAMIENTO, PROTECOION, CONSERYACION, MORITORED, LSO EFRCIENTE ¥GESTION

INTEGRAL DEL RECLSSO HIDRICD RN 1 LTy ke T A TR BT A8 LIMSEEESE 5%
:“@““Wrwgmwmrmmﬁ 0 asermaem BESID  BHSUBM 1%
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MEROHIZATION T ACCIONES DE GESTHON AMBIENTAL FRENTE A L0 SECTORES
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T OIMOI0ATEM  SHNANESE LRSS 1%

0 14320042500 HEA1AA650 LATI8A99L50 1%
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Ejecucion Presupuesto de Gastos

EJECUCION PRESUPUESTAL DE GASTOS
Periodo comprendido entre 01-01-2020 y 31-12-2020

Rubro Prasupuesto

P " Deseripeitn Presupuesto Inicial Definitive Total Compramisos Total Pagos YoEjuc

EAFE.INY.I  GASTOS DE INVERSION 16,337 682.566,00 264941552060 2.613.466.398,11 1.527.304.859.%7 99%

RAPE.INV.L1 bl I b L 107347552200 BL723.728,00 BLT137H 00 BLTI3T00  100%
DEL TERRITORIO

RAPEINV.L.2  GESTION INTEGRAL DEL RECURSD HIDRICD 5.1:26.783.350,00 301.402.814,00 28213771100 TUAETTN 00 P%
GESTION INTEGRAL DE LA BIODIVERSIDAD Y

RAPEINV.L3 SUUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS 12421347200 36.960.587,00 36.960.587,00 36.9600587.00  100%

RAPE.INV.L.4  CAMBIO CLIMATICO Y GESTION DEL RIESGO 1.286.524.163,00 221,203 542,00 215.441.475,00 254147500  ¥M%

RAPE.INV.L5 PREVENCION Y CONTROL AMBIENTAL 4.593.702.585,00 1.036.500.719,93 1.032.046.815,93 WLBAITTE  100%
FORTALECIMIENTO INSTITUTOCROMAL Y

RAPE.INV.L6 ARTICULACION PARA LA GESTION AMBIENTAL 1912.963.174,00 ST0.624.009,67 B64.158.081,18 2042708108 99%

Ejecucion Inversion 1

7.000.000.000,00 :
£,000.000,000 00 . 7 —
5.000.000.000,00 - /
4,000.000.000,00
3.000.000.000,00
2.000.000.600,00
1.500.800.060,00

0,00

=@ Presupesta Initial == Presupuesto Dalinitive ~ —#—Total Compromisos

F“"‘I Descripcién Prasopeesto Iniciol m Totol Compromisos  Torol Pagos  %Ejec

RAPE.INY.N  PROGRAMAS DE INYERSION 0 2369298139724 A3398LM7E  BATI0NAMAEY A%

ORDENACION AMBIENTAL DE CUENCAS
HIDROGRAFICAS

ARMONIZACION ¥ ACCIONES DE GESTION

AMBIENTAL FRENTE A LOS SECTORES
RAPE.INV.N2 PRODUCTIVOS, CAMBIO CLIMATICO ¥ GESTION ] 1.243.200.428,00 B05.913.434,50 13972840900 7%

DEL RIESGO, CAMBIO
S0 Y VALORACION DE LA BIODIVERSIDAD

RAPE.INV.H.3 PARA LA COMPETITIVIDAD. ] L14.673710,07 B60.933.063 80 E37.765.90000  41%

RAPEINV.H1 0 IZETAA0RITSE4  ASEITOTS6G46  43S36PR26200 9%

DESARROLLO INSTITUCIOMAL ¥
RAPE.INV.H4 GOBERNABILIDAD 0 7.260.697 878,33 357947818053 323900837253 %

iMds Cerca, mejor conectados
ambientalmente!
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Ejecucién de Inversion POAI 2020

13.000.000.000,00
10.200.000.000.00
5.000.000,000,00 ————
0,00 5
Presupussto Delinifive Totol Compromisas Total Pages

== [IRDENACION AMBIENTAL DE CUENCAS HIDROGRAFICAS

s ARMONIZACION ¥ ACCIONES DE GESTION AMBIENTAL FRENTE A LOS SECTORES PRODUCTIVOS, CAMEID
CLIMATICO ¥ GESTION DEL RIESGO, CAMBIO

~a—-1150 Y VALORACION DE LA BIODIVERSIDAD PARA LA COMPETITIVIDAD

S FESARROLLO INSTITUCIONAL ¥ GOBERNABILIDAD

EJECUCION GASTOS DE INVERSION VIGENCIA 2020
Del 1°. de enero al 8 de mayo

RAPE.INY GASTOS DE INVERSION 9%
RAPE.INV.L] ORDERAMIENTO Y PLANIFICACION AMEIENTAL DEL TERRITORID 100%:
RAPE.INV.12 GESTIO INTEGRAL DEL RECURSD HIDRICO 4%
RAPE.INV.L3 GESTION INTEGRAL DE LA BIODIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS 100%:
RAPE.IHV.L4 CAME!O CLIMATICO Y GESTION DEL RIESGO 7%
RAPE.INV.15 FREVENCION Y CONTROL AMEIENTAL 100%
RAPE.INV.L& FORTALECIMIENTO INSTITUTOCIONAL Y ARTICULACION PARA LA GESTION AMBIENTAL 99%

EJECUCION INVERSION 2020

I ORDENAMIENTO Y PLANIFICACION AMBIENTAL DEL TERRITORIO CAMBIO CLIMATICO Y GESTION DEL RIESGO
I GESTION INTEGRAL DEL RECURSO HIDRICO [ PREVENCION Y CONTROL AMBIENTAL
[T GESTION INTEGRAL DE LA BIODIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS m  FORTALECIMIENTO INSTITUTOCIONAL Y ARTICULACION PARA LA

ECOSISTEMICOS GESTION AMBIENTAL




Ejecucion Presupuesto de Gastos

Rubro Preswpuestal Descripeién SEJEC
RAPEINVN PROGRAMAS DE INVERSION 40,66%
RAPE.INV.N1 ORDEMACION AMBIENTAL DE CLENCAS HIDROGRAFICAS 3.04%
R e
RAPE.INV.M.3 USDY VALORACION IDE LA BIODIVERSIDAD PARA LA COMPETITIVIDAD. 40.71%
RAPE.INV.M.4 DESARROLLO INSTITUMIOMAL Y GOBERMABILIDAD 49.30%

EJECUCION INVERSION 2020

I8 ORDENACION AMBIENTAL DE CUENCAS HIDROGRAFICAS

IS USO Y VALORACION DE LA BIODIVERSIDAD PARA LA COMPETITIVIDAD.
DESARROLLO INSTITUCIONAL Y GOBERNABILIDAD

[ ARMONIZACION Y ACCIONES DE GESTION AMBIENTAL FRENTE A LOS SECTORES
PRODUCTIVOS, CAMBIO CLIMATICO Y GESTION DEL RIESGO, CAMBIO

EJECUCION PRESUPUESTAL DE GASTOS VIGENCIAS FUTURAS
Periodo comprendido entre 01-01-2020y 31-12-2020

Descripeién

FROGRAMAS DE INYERSION- YIGENCIAS FUTURAS

VF. GESTIOM INTEGRAL DE LA BIODIVERSIDAD Y SUS
SERVICIDS ECOSISTEMICOS

VF DELIMITACION, AJUSTES O DECLARACION DE AREAS
FROTEGIDAS ¥ ECOSISTEMAS ESTRATEGICOS Y
ACTUALITACION O FORMULACION DE LOS PLAMES DE
MANEJO EN LA JURISDICCION DE LA CAS.

COSTOS DIRECTOS

VF Actualizer, formulor planes de manega o Implementar
odividodes de los planes de manejo de dreos prolegides.

VF. CAMEID CLIMATICO ¥ GESTION DEL RIESGO

V.F GESTION Y APOYO FARA LA EJECUCION DE OBRAS DE
IRRIGACION, AVEMAMIENTO, DEFENSA CONTRA

INUNDACIONES, REGULACION DE CAUCES Y CORRIENTES
DE AGUA Y RECUPERACION DE TIERRAS

V.F COSTOS DIRECTOS

V.F Adividod 1. Disediar y constreir ebens de imvigaxion,
avemmiendo, defensa contra inundaciones, regulocion de cowces,
wriantes dw ogue, recpercdée da fiemas y obras de adividades
de contingenda por desabashedmients de ogua CONVENID 005-
788-1019 ECOPETROL

iMds Cerca, mejor conectados
ambientalmente!

Fuente de

Financiacion

RECURSOS
CONYENIOS

RECURSOS
CONYENIOS

Adidanas
14406257200
1.580.651.963,12

1.680.651.563,12

1.600.651.963,12
1.580.651 963,17
1.563.411.008 88

1.563.411.008,88

1.563.411.008,88

1.563.411.008 88

FPresupuesto
Pt Total Compromises

1.680L651.963,12

1.680.651.963,12

1.680.651.963,12
1.680.651.963,12
1563.411.008,82

1.563.411.008 83

1.563.411.008 68

1.563.411.008 68

3.243.162.734 88
1.679.751.726,00

1.679.751.726,00

1.479.751.726,00
167975172600
1.563.411.008 88

1.563.411.008 88

1.563.411.00888

1.563.411.00888

Tatal Pagos
1.010.659.940,00

1.010.659.940,00

1.010.659.940,00

1,010,659 940,00
1010.65% 940,00
L]

HaEjuc
100%
100%

100%
100%

[zﬁ Pag.
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ESTADOS FINANCIEROS

A continuacién, presentamos los Estados Financieros de la
Corporaciéon Auténoma Regional de Santander - CAS, para la vigencia 2020.

Por razones de espacio en la publicacion y por la extension de este capftulo
del documento, el contenido de las Notas de los Estados Financiero,
se adjuntan en formato digital (CD), que se encontrara en fisico al final

del este documento.



Estados Financieros

CUENTA NOTA
ACTIVO

CORRIENTE

Efectivo y Equivalente al Efectivo 5
Cuentas por Cobrar 7
Inventarios

NO CORRIENTE

Propiedad Planta y Equipo 10
Otros Activos 14-16
TOTAL ACTIVO

CUENTAS DE ORDEN

DEUDORAS

Derechos contingentes 25.1

Duedoras Fiscales
Deudoras de Control
Deudoras por Contra (cr)

PASIVO

CORRIENTE

Obligaciones Financieras

Cuentas por Pagar 21
Beneficios a Empleados 22
Pasivos Estimados 23
Otros Pasivos 24

NO CORRIENTE
Provisiones
Operac.Crédito Piblico

TOTAL PASIVO

PATRIMONIO
Capital Fiscal
Resultado del ejercicios

anteriores
Resultados del Ejercicio

27

TOTAL PATRIMONIO

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO

CUENTAS DE ORDEN
| ACREEDORAS
Responsabilidades contingentes 25.2

Acreedoras de control
Acreedoras por Contra (db)

iMds Cerca, mejor conectados
ambientalmente!

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER - CAS

NIT: 804.000.292-0

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020

31 DICIEMBREDE 31 DE DICIEMBRE DE

2020

43,869,952,870
26,343,187 467

17,526,765,403

0

52,137,796,661
50,695,605,490
1,442,191,170

96,007,749,531

0

59,615,936,979
0

1,586,935,532
-61,202,872,511

7,210,555,087
0
1,145,847,829
450,187,929
748,229,668
4,866,289,661

0
0
0

7,210,555,087

68,445,906,545
4,668,006,217
15,683,281,682

88,797,194,444

96,007,749,531

0

-340,204,850,269

-232,317,258
340,437,167,527

(Cifras expresadas en miles de pesos colombianos)

2019

31,501,279,323
15,416,630,986

16,084,648,337
0

50,138,165,185
47,784,019,763
2,354,145,422

81,639,444,508

0

56,702,297,382
0

1.623,150,040
-58,325,447 422

14,547,641,282
0
6,359,770,895 -
393,728,610
447,529,391
7.346,612,387 -

0
0
0

14,547,641,282

68,445,906,545
-1,747,655,897
393,552,577

67,091,803,225

81,639,444,508

0

-245,649,736,322

265,636,088
245915,372,410

REVISOR FISCA

Ver Dictamén

Ver Certificacion Adiunta

VARIACION ABS

VARIACION
[%]

12,368,673,547 39.26%

10,926,556,481  70.88%
1,442,117,066 8.97%
0 .

1,999,631,476  3.99%
2,911,585,728  6.09%
-911,954,252  -38.74%

14,368,305,024 17.60%

0 0%
2,913,639,598  5.14%
0 0.00%

-36,214,508  -2.23%
-2,877,425,089  4.93%

-7,337,086,196 -50.43%
0 0.00%
5,213,923,066 -81.98%
56,459,319 14.34%
300,700,277 67.19%
2,480,322,726 -33.76%

0 0
0 0
0 0

-7,337,086,195 -50.43%

0 0.00%
6,415,662,114 0.00
15,289,729,105 0.00

21,705,391,219  32.35%

14,368,305,023 17.60%
0 0

-94,555,113,947  38.49%

33,318,830 -12.54%
94,521,795,117

38.44%
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CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER - CAS
NIT: 804.000.292-0
ESTADO DE RESULTADO INTEGRAL
PARA EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 1 DE ENERO A 31 DE DICIEMBRE DE 2020
(Cifras expresadas en miles de pesos colombianos)

15,683,281,682

393,552,577

15,289,729,105

31 DICIEMBRE DE 31 DE DICIEMBRE VARIACION

CUENTAS NOTA 2020 DE 2019 VARIACION ABS [%]
INGRESOS FISCALES 39,716,664,806 42,843,729,357 -3,127,064,551 -7.30%
Ingresos Fiscales 31,691,404,234 30,107,351,128 1,584,053,105 5.26%
Venta de bienes 28 0 0 0 0.00%
Transferencias 5,752,328,876 9,728,430,310 -3,976,101,434 -40.87%
Operaciones Interinstitucionales 2,272,931,697 3,007,947,920 -735,016,223 -24.44%
GASTOS OPERACIONALES 25,108,110,799 47,763,937,993 -22,655,827,194 -47.43%
De administracion 6,535,107,621 7,414,416,376 -879,308,754 -11.86%
De operacion 3,693,460,712 3,634,194,117 59,266,595 1.63%

: reciaci s
QESINI0, IEpIRCROONESAMOTIIACONES o9 2,921,776,963 1,657,665,484 1,264,111,479  76.26%
y provisiones
Transferencias 113,559,290 0 113,559,290 0.00%
Gasto publico social 11,844,206,212 35,057,662,016 -23,213,455,804 -66.22%
EXCEDENTE (DEFICIT) OPERACIONAL 14,608,554,007 4,920,208,635 9,688,345,372 196.91%
OTROS INGRESOS 1,076,517,556 5,337,356,482 -4,260,838,927 -79.83%
Otros ingresos 28 1,076,517,556 5,337,356,482 -4,260,838,927 -79.83%
OTROS GASTOS 1,789,881 23,595,269 -21,805,388 -92.41%
Otros gastos 29 1,789,881 23,595,269 -21,805,388 -92.41%
EXCEDENTES (DEFICIT) NO OPERACIONAL 1,074,727,675 5,313,761,213 -4,239,033,538 -79.77%

3885.05%




Estados Financieros

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER - CAS
NIT: 804.000.292-0
ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO.
PARA EL PERIODO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2020
(Cifras expresadas en miles de pesos colombianos)

SALDO DEL PATRIMONIO A DICIEMBRE 31 DE 2019 67,091,803,225
VARIACIONES PATRIMONIALES ENTRE ENERO 1 A DICIEMBRE 31 2020 - 21,705,391,219
SALDO DEL PATRIMONIO A DICIEMBRE 31 DE 2020 88,797,194,444
DETALLE DE LAS VARIACIONES PATRIMONIALES ANO ANO

2020 2019
INCREMENTOS - 21,705,391,219 6,703,475,636
Capital Fiscal 0 0
Impacto por Transicion 0 0
Resultado del Ejercicio - 15,289,729,105 6,703,475,636
Resultado de Ejercicios Anteriores - 6,415,662,114 -
Provisiones, Depreciaciones y Amortizaciones 0 0
DISMINUCIONES 0 2,060,636,530
Resultado del Ejercicio 0 0
Capital Fiscal 0 38,335,800
Resultados de Ejercicios Anteriores 0 1,747,655,897
Superavit por Valorizaciones 0 0
Impacto por Transicién 0 274,644,833

VARIACIONES
HECNEY ALEXCEVITH| ; ;
DIRECTOR GENERAL REVISOR FISCAL TP 74737-T
Ver Certificacion Adjunta Ver Dictamén
KAROL TATI ALA DIAZ
CONTADOR GENERAL
T.P.131658-T
Ver Certificacion Adjunta
iMds Cerca, mejor conectados
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CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER - CAS
NIT: 804.000.292-0
ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO
PARA EL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020
(Cifras expresadas en miles de pesos colombianos)

31 DICIEMBRE DE 31 DICIEMBRE DE
2020 2019

ACTIVIDADES DE OPERACION.
Efectivo Generado (Invertido) en capital de trabajo.
(Aumento) disminucién de Cuentas por Cobrar. - 1,442,117,066 -14,084,343,126
(Aumento) disminucién de Inventarios. 0 171,468,076
(Aumento) disminucién de Otros activos no financieros. 891,383,843 -975,711,101
Aumento (disminucién) de Cuentas por Pagar. - 5,213,923,066 5,576,180,811
Aumento (disminucidn) de Pasives por beneficios a empleados. 56,459,319 8,478,820
Aumento (disminucién) de Provisiones. 300,700,277 39,533,691
Aumento (disminucién) de Otros Pasivos no financieros. - 2,480,322,726 2,798,373,137
Flujo de Efectivo Neto Generado por Actividades de Operacién - 7,887,819,419 -6,482,977,333
ACTIVIDADES DE INVERSION.
Compras o adquisiciones o adiciones de propiedad planta y equipo. -2,911,585,728 -12,009,100,829
Compras o adquisiciones o adiciones de intangibles. 20,570,410 -46,961,041
Efectivo Neto en Actividades de Inversion -2,891,015,318 -12,056,061,870
ACTIVIDADES DE FINANCIACION.
Aumento (disminucién) componentes del patrimonio institucional. 21,705,391,219 4,642,839,106
Efectivo Neto en Actividades de Financiacién 21,705,391,219 4,642,839,106
FLUJO DE EFECTIVO DEL PERIODO. 10,926,556,481 -13,896,200,097
Saldo inicial del efectivo y equivalente al efectivo. 15,416,630,986 29,312,831,083
SALDO FINAL DEL EFECTIVO Y EQUIVALENJTE AL EFECTIVO 26,343,187,467 15,416,630,986

YAMILE QUIN
REVISOR FISCAL

T.P. 74737-T
Anexo Dictamén

Ver Certificacién Adjunta




Estados Financieros

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER - CAS
NIT: 804.000.292-0
INDICADORES FINANCIEROS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020
(Cifras expresadas en miles de pesos colombianos)

TIPO INDICADOR NOMBRE INDICADOR FORMULA INDICADOR CALCULO ANALISIS INDICADOR
ACTIVO TOTAL 0077495 ] LI
DE LIQUIDEZ SOLDE! CTvOTO 9607743 551 $ 13 Indica que ko Corporacion dispone de 13 pesos
PASIVO TOTAL 7.210,555.087 por cada peso ($1) que adeauda
DEUDORES VTS24 dEne ind;;‘d:_r muestra que !; Clapomcion
(1311)#{1385)/340) " L emora ios para recaudoar ko cartera, lo
ROTACION DE CARTERA M ll 7 que indico que lo cortera rota menos de 1.3
DE GESTION INGRESOS FISCALES 88,031,678 vaces ol afo.
DEUDORES DEUDORES 17.526,765,403 6% Los deudores reptesenpn el 18% del total de los
ACTIVO TOTAL 96,007,749,531 oclivos de la Corporacion
‘l”, >
. (OO
| N e e
HECNEY ALEXCEVITH ACOSTA SANCHEZ VAMICE QUINTERO MEZA
DIREGFOR GENERAL' REVISOR FISCAL TP 74737-
iMds Cerca, mejor conectados
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CERTIFICACION DE ESTADOS FINANCIEROS

20

Nosotros. HECNEY ALEXCEVITH ACOSTA SANCHEZ identificado con cédula de
ciudadania nimero 91.480.167 expedida en Bucaramanga y KAROL TATIANA AYALA
DIAZ identificada con cédula de ciudadania nimero 28.276.880 expedida en Palmar y tarjeta
profesional 131658-T, obrando en calidad de Representante Legal y Contador Publico
respectivamente, de la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER -
CAS. con domicilio principal en la ciudad de San Gil. certificamos que los saldos fueron
tomados fielmente de los libros de contabilidad, que la contabilidad se elabord conforme a
la normativa sefialada en el Régimen de Contabilidad Publica y que la informacion revelada
refleja en forma fidedigna la situacion financiera, econdémica, social y ambiental de la
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER - CAS a 31 de Diciembre
de 2020, ademas se han verificado las afirmaciones contenidas en los estados contables
basicos, principalmente las referidas a:

1. Los hechos, transacciones y operaciones han sido reconocidos y realizados por la
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER - CAS, durante el
periodo contable comprendido entre el 1 de Enero de 2020 y 31 de Diciembre del
mismo afno.

2. Los hechos econdmicos se revelan conforme a lo establecido en el Régimen de
Contabilidad Publica.

fad

El valor total de los activos, pasivos. patrimonio, ingresos, gastos y cuentas de orden,
han sido revelados en los estados contables basicos hasta el 31 de Diciembre de 2020
por la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER — CAS.

4. Los activos representan un potencial de servicios o beneficios econémicos futuros y
los pasivos representan hechos pasados que implican un flujo de salidas de recursos,
en desarrollo de la Mision y Vision de la CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE SANTANDER a 31 de Diciembre de 2020.

En constancia se firma en la ciudad de San Gil, por el Representante Legal y el Contador de
la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER — CAS.

Al A)
HMY A. ACOSTA SANCHEZ KAROL TATIANA AYALA DIAZ
Representante Legal Contador Publico

T.P.131658-T °




Yawlile Quintero Meza
Contadora Piblica.

Bsp. Revisoria Fiscal unilibre
Bsp. Gerencla Publica WIS

DICTAMEN DE REVISORIA FISCAL 2020

Sefiores
ASAMBLEA CORPORATIVA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER — CAS

San Gil

He auditado los estados Financieros de la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANER —
CAS, los cuales comprenden, Estado de Situacion Financiera a diciembre 31 de 2019; Estado de
resultados del 01 de enero al 31 de diciembre de 2020; Estado de Cambios en el Patrimonio del 01
de enero a diciembre 31 de 2020; Estado de Flujo de Efectivo del 01 de enero a diciembre 31 de
2020 y notas explicativas a diciembre 31 del 2020.

Responsabilidad de la Direccion en relacion con los estados financieros

La administracién es responsable de la preparacion y presentacion fiel de los Estado Financieros
adjuntos de conformidad con los Marcos Normativos de las NICSP y los criterios de Reconocimiento,
Medicidn, Presentacién y Revelacion de los hechos econdmicos de la Corporacién y del Control
Interno que la Direccion considere necesario para permitir la preparacion de los Estados Financieros
libres de incorreccién material debido a fraude o error. En la preparacién de los Estados Financieros,
aplicar las politicas contables apropiadas a la entidad, asi como establecer los estimados contables
gue sean razonables en las circunstancias.

Responsabilidad del auditor

He llevado a cabo mi auditoria de conformidad con las Normas Internacional de Auditoria ("NIA").
Mi responsabilidad de acuerdo con dichas normas se describe mds adelante en la seccion:
"Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de los Estados Financieros" de este
informe. Soy independiente de la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL SANTANDER, de
conformidad con la Ley 43 de 1990, complementada con el Cédigo de Etica Internacional expedido
por la IFACy he cumplido con las demas responsabilidades de ética de acuerdo con dichos cédigos.
Considero que la evidencia de auditoria que he obtenido proporciona una base suficiente y
adecuada para mi opinion

Fundamento de la opinion

Una auditoria de estados financieros incluye, examinar sobre una base selectiva, la evidencia que
soporta las cifras y las revelaciones en los estados financieros. Los procedimientos de auditoria
seleccionados dependen del juicio profesional del auditor, incluyendo su evaluacidn de los riesgos
de incorreccidon material en los estados financieros, debido a fraude o a error. En el proceso de
evaluar de los riesgos, el auditor considera el control interno de la Corporacién el cual es relevante

iMds Cerca, mejor conectados
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Yamile Quintero Meza
Contadora Publica.

Esp. Revisoria Fiscal unilibre
Bsp. Gerenela Publica WIS

para la preparacidn y presentacion de los estados financieros de forma razonable, con el fin de
disefiar procedimientos de auditoria que sean apropiados en funcidn de las circunstancias y no con
la finalidad de expresar una opinién sobre la eficacia del control interno de la entidad. Asi mismo
incluye la evaluacién de la adecuacion de las politicas contables aplicadas y de la razonabilidad de
las estimaciones contables realizadas por la direccidn, asi como la evaluacion de la presentacion
global de los estados financieros. Considero que la evidencia de mis auditorias que he obtenido
proporciona una base razonable para emitir mi opiniéon sobre los estados financieros de la
Corporacion.

Opinidn sobre el cumplimiento legal y normativo.

La Ley 1314 de 2009 introdujo las nuevas normas y principios de contabilidad que deben ser
aplicados en Colombia, la cual orienta hacia una politica publica que mejore el perfil competitivo a
las entidades del Estado, a través de la incorporacién de politicas de aceptacidn internacional, por
ende adoptd el Marco Normativo de Contabilidad aplicable a las Entidades de gobierno por medio
de la Resoluciéon 533 de 2015, incorporando al Régimen de Contabilidad Publica, el Marco
conceptual y las Normas para el reconocimiento, medicidn, revelacién y presentacion de los Hechos
Econdmicos. Dicho postulado normativo posee las siguientes caracteristicas: Tiene como referente
las Normas Internacionales de Contabilidad del Sector Publico (NICSP), emitidas por el Consejo de
Normas Internacionales de Contabilidad del Sector Publico (IPSASB por sus siglas en ingles);
Privilegia criterios de reconocimiento, medicidn, presentacidn y revelacién Homogeniza politicas
contables Define criterios técnicos contables aplicables al contexto del sector publico. En
consecuencia, la CORPORACION culmind la implementacién del periodo 01 de Enero al 31 diciembre
de 2019, de preparacién obligatoria del Nuevo Marco Normativo, modificado por la Resolucién 693
de 2016 (NICSP: Normas Internacionales de contabilidad del sector Publico), y a partir del 01 de
enero de 2018 debido a la conversién de las cifras a 31 de diciembre de 2017, procedié a determinar
los saldos iniciales a partir del reconocimiento inicial de cada partida de activos, pasivos y
patrimonio, ajustandolos a los requerimientos de la nueva normatividad vigente.

Opinion sin salvedad

En mi opinidn los estados financieros adjuntos, tomados de los libros de contabilidad, representan
fielmente en todos sus aspectos materiales, la situacidon financiera de la CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE SANTANDER — CAS, con corte a diciembre 31 de 2020, asi como de sus resultados,
cambios en el patrimonio y estado de flujo de efectivo, correspondientes al ejercicio terminado en
dicha fecha, preparados de conformidad con los principios, normas e instrucciones emitidas por la
Contaduria General de la Nacién y aplicados uniformemente. Informe sobre otras cuestiones
Ademas basado en el alcance de mi auditoria, informo que la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL
DE SANTANDER — CAS ha llevado su contabilidad conforme a las normas legales y a la técnica
contable, las operaciones registradas en los libros de contabilidad y los actos de los administradores
se ajustan a los estatutos de la entidad, a las decisiones de la Asamblea Corporativa y del Consejo



Dictamen de revisoria Fiscal 2020

Yawmile Quintero Meza
contadora Piblica.

Esp. Revisoria Flseal unilibre
Bsp. Gerenela Publica WS

Directivo; la correspondencia, los comprobantes de las cuentas y las actas, se llevan y se conservan
debidamente; el informe de gestion de la Direccidn es concordante con los estados financieros.

La CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER — CAS efectud en forma oportuna los
pagos por concepto de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y aportes parafiscales
durante la vigencia fiscal 2020. Mi evaluacion del Control interno, efectuada con el propésito de
establecer el alcance de mis pruebas de auditoria, no puso de manifiesto que la Corporacion no
haya seguido medidas adecuadas de control interno y de conservacidn y custodia de sus bienes y
de los de terceros que estén en su poder.

El informe de Gestidn fue objeto de verificacidn por parte de la Revisoria Fiscal y existe concordancia
o consistencia en todos los aspectos importantes con los Estados Financieros adjuntos, aunque no
es parte integrante de los mismos; que el plan de accién aprobado cuatrienal para el area de la
jurisdiccion de la Corporacién Autéonoma Regional de Santander periodo 2020-2023 “Mejor
conectados Ambientalmente” segln acuerdo 0001 de 8 mayo de 2020, se viene desarrollando en
condiciones normales de acuerdo a las directrices emanadas por los diferentes organismos del
Estado, El Consejo Directivo, la Direccidon General y la comunidad.

El Plan de Accién cuatrienal “Mejor conectados Ambientalmente” se viene ejecutando
normalmente de acuerdo a la base de los resultados de la vigencia 2020. Entre ellos los 10
logros mas significativos del 2020: 1. Trabajamos seguros, flexibles y conectados, 2. Construimos
sobre lo construido, 3. Avanzamos en la planeacidn del territorio, 4. Rendimos cuentas y abrimos la
participacion, 5. Resiliencia y solidaridad frente al cambio climatico, 6. Protegimos la diversidad, 7.
Plan de choque de expedientes represados, 8. Mejoramos confianza y gobernabilidad, 9.
Avanzamos en Educacién Ambiental, 10. 25 afios en el camino de la transformacion.

YAMILE QUINTERO MEZA
Revisor Fiscal CAS 2020-2023

TP 74737-T
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“Esta crisis también nos ensefio
el valor de la comunicacion, el
trabajo en equipo y la flexibilidad
ante los cambios inesperados”



